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1. Introducao

O planejamento estratégico do mestrado em Agricultura no Trépico Umido (mestrado
ATU) surge como resposta tanto as demandas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (Capes), quanto a preocupacdo da comunidade do curso com a melhoria do
conceito, com questdes ligadas a iminente aposentadoria de uma parte professores, além da
analise do “Diagndstico Institucional e Proposta Preliminar de Reestruturacao dos Programas
de Pés-Graduacdao do INPA”, apresentada, em dezembro de 2020, por comissdo, instituida
pelo Instituto Nacional de Pesquisas da Amaz6nia — Inpa (Portaria No. 193/2019) com o
objetivo de realizar um diagndstico da Pés-Graduagdo institucional O Planejamento
estratégico do mestrado ATU também se baseia nas a¢des propostas do plano Diretor do Inpa
2016-2020, disponiveis em:
(http://portal.inpa.gov.br/arquivos/planos/PLANO DIRETOR 2016 2020.pdf).

A anadlise realizada do ambiente, externo e interno, do mestrado ATU, levaram a
redefinicoes dos objetivos, metas, estratégias e acdes, que permitirdo abordar questoes
administrativas, de formacdo dos estudantes e de visibilidade do curso, em curto e médio
prazos, ajudando a trilhar o melhor caminho rumo a exceléncia.

1.1.  Breve historico

O mestrado ATU teve inicio em 2003, embasado em uma reconhecida tradicdo de
atividades de pesquisas e extensdo da antiga Coordenacdo de Pesquisas em Ciéncias
Agronomicas (CPCA) do Inpa. O reconhecimento do curso pela Capes ocorreu em 2004. Desde
o inicio das atividades da CPCA, na década de 1970, e ainda hoje no mestrado ATU, as
pesquisas levam em conta a complexidade e a fragilidade dos ecossistemas amazo6nicos, bem
como as condi¢Ges sociais das populagdes que habitam esses ecossistemas, objetivando
superar os modelos usuais de producdo, causadores de desagregacao socioambiental.
Atualmente, pela nova estrutura organizacional do Inpa, implantada em 2011, os
pesquisadores estdo distribuidos em quatro coordenag¢des de pesquisa: Dindamica Ambiental -
Codam; Sociedade, Ambiente e Saude - Cosas; Tecnologia e Inova¢do — Cotin e Biodiversidade -
Cobio. Os docentes do mestrado ATU estdo lotados nestas Coordenagdes de Pesquisa do Inpa
e na Embrapa Amazoénia Ocidental.

Nos seus dezesseis anos de existéncia (2004-2020), o mestrado ATU titulou 183 mestres
(Figura 1). Os recursos humanos formados sdo munidos de uma visdo integrada da realidade
regional e capazes de contribuir para o desenvolvimento sustentado da Amazbnia, para a
melhoria da qualidade de vida de seus habitantes, assim como, de analisar criticamente, as
formas de producdo e suas consequéncias sociais, econdmicas, culturais e ambientais para a
agricultura da regido, de forma a atuar, com sucesso, nos sistemas publicos e privados de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. O mestrado-ATU visa, ainda, consolidar, por meio da pesquisa,
as bases do conhecimento sobre os produtos e tecnologias para a sustentabilidade da
Agricultura no Trépico Umido; colaborar com a preservacgdo das culturas amazénicas, com a
promog¢do e com a conserva¢do da biodiversidade e da sociodiversidade amazbnicas; com
solugdes e ideias para a melhoria da qualidade de vida e do bem estar das populacdes
humanas rurais Amazobnicas, principalmente, desenvolvendo meios para promover a
seguranca alimentar e nutricional e o suprimento das necessidades basicas dessas populagGes.
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Figura 1: Nimero de defesas no mestrado em Agricultura no Trépico Umido, por ano, entre
2005 e 2020.

No quadriénio 2017-2020, o mestrado ATU, visando melhorar a sua qualidade, se
adequar as recomendagdes da Capes, e atender a novos interesses e demandas do curso,
credenciou novos docentes, descredenciou outros, incluiu novas disciplinas na grade
curricular, e aumentou no numero de estudantes matriculados.

As linhas de pesquisa atuais: 1) Agroecologia e 2) Uso, Manejo e Tecnologia de
Recursos Tropicais, foram estabelecidas em 2011. A evolugdo da integracdo da AmazOnia ao
resto do pais e ao mercado globalizado, suscitou a preocupagao brasileira e mundial com a
degradacdo dos ecossistemas amazOnicos, via desmatamento para pecuaria intensiva, mega-
projetos de infra-estrutura e migra¢do de agricultores de outras partes do Brasil, com outra
visdo da agricultura e formas de cultivo. A mudan¢a no rumo dessa evolugdao exige novos
profissionais com uma visdo holistica para o desafio de desenvolver a Amazonia de forma
sustentada, especialmente no Setor Agricola, em prol dos amazbnidas e do Brasil, ao mesmo
tempo manter a floresta em pé e gerar retorno econémico para a regidao e para o pais.

1.2.  Perfil do egresso do mestrado ATU

Encontram-se matriculados no mestrado ATU, atualmente (mar¢o/2021), 43 discentes,
sendo 39 (90,7%) da regido Norte e, destes, 30 (70%) sdo do estado do Amazonas. Dos 66
egressos que concluiram o mestrado ATU nos ultimos quatro anos (2017-2020), 28 (42%) nao
informaram a ocupacdo profissional atual; 14 (21%) estdo cursando doutorado, sendo 11, no
Amazonas, um no Mato Grosso e duas em Portugal. Uma egressa esta cursando outra
graduacgdo, e diversos egressos estdo atuando em Instituicdes Federais (Servico Nacional de
Aprendizagem Rural - Senar, Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — Suframa, Instituto
Federal de Educacgado - Ifam, Instituto Nacional da Mata Atlantica — INMA, Universidade Federal
do Amazonas — Ufam); Estaduais (Funda¢cdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas -
Fapeam, Agéncia de Defesa Agropecudria e Florestal do Estado do Amazonas — Adaf, Centro de
Educacdo Tecnolégica do Amazonas — Cetam, Instituto de Desenvolvimento Agropecudrio e
Florestal Sustentavel do Estado do Amazonas — Ildam, Fundagao Universidade do Amazonas —
FUA), Municipais (Secretaria de Estado de Educacdo e Desporto de Manaus— Seduc, Prefeitura
Municipal de Senador José Porfirio, PA); ONGs (Fundacdo Amazonia Sustentdvel — FAS,
Instituto Socioambiental — ISA, Fundacdo Vitéria Amazdnica — FVA) e Empresas Privadas (Timac



Agro) promovendo acdes e programas de desenvolvimento regional nas areas de agricultura,
pesca e agroindustria. Estes dados demonstram o potencial de insercdo dos profissionais
egressos do mestrado ATU, com formacdo adequada para atuar tanto no setor académico
como na extensao rural, no fomento agricola e no terceiro setor, contribuindo de forma
sustentdvel para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econémico e social da agricultura
na Amazonia.

2. ldentidade do Mestrado ATU (Missao, Visao e Valores)

2.1 Missao

Gerar conhecimentos e meios que contribuam para o desenvolvimento sustentavel do setor
agricola no trépico umido melhorando a qualidade de vida da populacdo com o maximo da
floresta em pé.

2.2 Visao

Consolidar-se como um curso de exceléncia, comprometido com o desenvolvimento da
agricultura sustentdvel no Trépico Umido.

2.3 Valores
v’ Sustentabilidade
v Etica
v’ Valorizac3o e respeito a diversidade da Amazénia
v’ Valorizac¢do dos saberes tradicionais

3. Andlise Ambiental

Na avaliagdo das oportunidades e ameagas, decorrentes do ambiente externo e das
forcas e fraquezas do curso, referentes ao ambiente interno, foram utilizados questionarios
especificos para docentes, discentes, egressos e publico externo. Os questiondrios,
respondidos de forma eletronica (Google Forms), foram elaborados por uma comissdo,
instituida para coordenar o processo de autoavaliacdo e o planejamento estratégico do curso.
A comissdo foi formada por docentes (6), bolsista de pds-doutorado (1) e egresso que,
atualmente, atua em fung¢do administrativa no mestrado ATU (1).

Os questionarios foram aplicados em margo de 2021 e obtiveram-se respostas de 17,
dos 18 docentes (94,4%), de 26, dos 43 discentes (60,46%) e de 28, dos 66 egressos (42,4%) do
ultimo quadriénio (2017-2020) (Anexo A). Apenas um questionario foi respondido por
representante do publico externo, entre os 15 enviados, e este ndo foi considerado.

Tanto os egressos quanto os discentes atuais, responderam, em sua maioria, que ficaram
ou estdo satisfeitos com o curso (Figuras 2A e 3D, respectivamente). Dos egressos que
responderam ao questionario, 75% consideraram que a estrutura curricular do curso foi
adequada a sua formagdo (Figura 2B), e que a infraestrutura disponivel foi adequada para
realizagdo do seu projeto de pesquisa (Figura 2C); 78,6% consideraram que o mestrado
atendeu as expectativas que tinham ao procurar a formacao (Figura 2D). Entre os discentes,
que responderam, 82,8% consideram a estrutura curricular adequada a sua formagdo (Figura
3A), 75,9%, que a infraestrutura oferecida é adequada para a realizagdo das pesquisas (Figuras
3B e 3C) e 82,8%, que o mestrado ATU segue a melhor direcdo, rumo a formagdo de
profissionais na drea em que atuam (Figura 3D). Apesar desses percentuais de respostas
favoraveis e de os respondentes das trés categorias (Docentes, discentes e egressos)
considerarem como diferenciais do mestrado ATU, o fato de o curso estar voltado para a
agricultura familiar da Amazo6nia e de priorizar pesquisas com espécies de interesse local, além
de modelos sustentaveis e agroecoldgicos de produgdo, como pontos fracos foram citados a
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necessidade de renovacdo do quadro docente, a existéncia de disciplina obrigatérias
desnecessadrias, aulas de campo restritas a regido metropolitana de Manaus, poucas parcerias
com instituicdes ligadas a agricultura no Estado, poucas oportunidades de intercambio e baixa

producdo bibliografica.
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Figura 2 — Respostas de 28 egressos do mestrado ATU (42,42% do total) sobre o impacto do curso (A), estrutura curricular (B), infraestrutura (C) e
expectativas (D).
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Figura 3 - Respostas de 26 discentes do mestrado ATU (60,46% do total) sobre a estrutura curricular do curso (A), a infraestrutura (B), as condi¢des dos
equipamentos disponibilizados (C) e a dire¢do seguida pelo mestrado em relagdo a formacgao profissional (D)



As respostas dos questiondrios foram sistematizadas e, em fungao da relevancia,
lancadas em uma matriz SWOT (Forgas (Strengths), Fraguezas (Weakness), Oportunidades
(Opportunities) e Ameacas (Threats)) do mestrado ATU (Quadro 1).

Forgas:

1.

DU AW

% N

10.

Visdo diferenciada da agricultura, voltada para a Amazobnia, para a agricultura
familiar e indigena;

Boa infraestrutura

Qualidade dos pesquisadores/professores

Cooperagao com outros PPGs com melhor avaliacao

Grade curricular adequada

Prioridade em pesquisa com espécies de interesse local e com modelos
sustentaveis e agroecoldgicos de producado

Boa qualidade da pesquisa

Boa disponibilidade de bolsas

Voltado para a resolucdo de problemas regionais, o que o diferencia de outros
cursos da area

Processo de selecdo de discentes favorece a participacdo de candidatos de
outras regides

Fraquezas:
1.

©ENOU A WN

Poucos recursos para pesquisa

Falta de incentivo para publicacdao

Poucas atividades de extensdo

Site do ATU pouco atrativo e informativo

Poucas atividades extraclasse

Auséncia de renovacgao do quadro de docentes

Divulgagdo deficiente dos resultados das pesquisas

Baixa publicagcdo em revista de alto impacto

Pouca cooperagao e interagdo com a sociedade e as instituicdes regionais

relacionadas com a atividade rural

10. Acompanhamento de egressos deficiente

11. Necessidade de reformulacdo da grade curricular
12. Poucas ag0es de internacionalizagado

13. Poucas atividades de campo

14. Poucas oportunidades de intercambio

Oportunidades

1.

2.
3.
4

N

Poucos mestrados voltados para a agricultura familiar na Amazonia;
Oportunidade de interacao com outros centros de pesquisa

Campo de trabalho vasto na Amazénia

Possibilidade de elaboracdo de projetos fortes que invistam na integragdo
entre docentes e apoiem a pesquisa dos discentes

Oportunidade de focar na agricultura sustentdvel, voltada para o
desenvolvimento de bioprodutos e processos com base na biodiversidade e na
bioeconomia.

Boa oferta de bolsas de estudo e apoio a pesquisa pela Fapeam

Possibilidade de parcerias fortes com o setor privado

Possibilidade de beneficiar econ6mica e socialmente a regido



Ameagas

1.

oukswWwN

Reducdo do numero de servidores

Baixa produgado cientifica

Corte das bolsas do CNPQ e Capes, para cursos com conceito 3
Poucos editais de financiamento de projetos disponiveis
Poucos recursos disponiveis para pesquisa

Auséncia de previsdao de novas contrata¢des de docentes

4. Objetivos e Metas

Considerando o levantamento ambiental do mestrado ATU e as recomendacées feitas, ao
curso, pela Capes, na avaliagdo quadrienal 2017, foram estabelecidos os objetivos estratégicos,
taticos e operacionais (Quadro 2) e definidas as metas, os indicadores, os responsaveis pela
execucdo e os prazos (Quadro 3).



Fatores Positivos

Fatores Negativos

Strenghts (Forga)

Weaknesses (Fraquezas)

degradadas ao sistema produtivo.

1.Boa infraestrutura; 1. Caréncia de recursos para pesquisa;
2.Curso voltado a resolucdo de problemas regionais, que o 2. Poucas ac¢Ges de internacionalizagdo;
diferencia de outros da area; 3. Grade curricular ndo atualizada;
§ 3.Cooperacao técnica e cientifica com PPGs com conceito mais 4. Baixa producao bibliografica e técnica;
o elevado; 5. Pouca interacdo com a sociedade e as instituicdes regionais ligadas
E 4.Dedicacdo na submissao de projetos para financiamento da a atividade rural;
§ pesquisa; 6. Site pouco atrativo e informativo;
% 5.Conexado com agricultura familiar e indigena; 7. Acompanhamento de egressos deficiente.
Y | 6.Qualidade e experiéncia do corpo docente;
Opportunities (Oportunidades) Threats (Ameacas)
1.Localizagao na Amazonia, foco de atengao do mundo; 1. Redug¢do do numero de servidores, sem perspectiva de novas
2.Poucos cursos voltados para a agricultura sustentavel familiar contratagoes;
na Amazonia; 2. corte das bolsas do CNPq e Capes para cursos com conceito 3;
3.Apoio da Fapeam no financiamento de pesquisas e na | 3. pouco apoio institucional em questdes administrativas;
concegao de bolsas; 4. Poucos editais de financiamento de projetos disponiveis;
4.Possibilidade de interagdo com outras Instituicdes e centros de | 5. Caréncia de recursos financeiros;
é pesquisa; 6. Ciéncias agrarias pouco valorizadas no planejamento estratégico
E 5.Possibilidade de utilizar a experiéncia do formato on line na do Inpa.
& divulgagao e capacitagao;
§ 6.0portunidade de atender as demandas regionais da
% agroindustria e de recuperagdo e incorporacdo de areas
(V9

Quadro 1 Matriz SWOT (Forgas (Strengths), Fraquezas (Weakness), Oportunidades (Opportunities) e Ameacgas (Threats)) do mestrado em Agricultura no

Trépico Umido — ATU, com a sintese da analise ambiental realizada na autoavalia¢do.




Quadro 2 — Objetivos Estratégicos, taticos e operacionais do planejamento estratégico do mestrado ATU 2021-2025

Objetivos

Estratégicos (OE)

Taticos (OT)

Operacionais (OP)

Programa

Aprimorar a gestaoe a
governanca do mestrado ATU

Melhorar o sistema de avaliacdo das
disciplinas pelos discentes

Melhorar o questiondrio de avaliacdo de disciplinas com a contribuicdo de
docentes e discentes, tornar o sistema de avaliacdo de disciplinas on-line e
estender a avaliacdo para todas as disciplinas.

Estabelecer a necessidade de apresentacgdo, ao Conselho do curso, pelo
docente responsdvel pela disciplina avaliada, um plano de acdo descrevendo
solucdes para sanar as deficiéncias apontadas na mesma.

Melhoria do acompanhamento dos
egressos

Desenvolver ficha de acompanhamento de egressos com dados de contato
(telefone e e-mail), ocupagdo atual e local de trabalho. Os dados deverao ser
atualizados, a cada dois anos, por meio de contato com os egressos.

Instituir a autoavaliagdo do mestrado
ATU

Realizar anualmente autoavaliagdo do mestrado ATU com a participacdo de
docentes, discentes, egressos, técnicos administrativos e publico externo.

Realizar assembleias anuais especificas para a discussdo do planejamento do
curso, para aprimoramento da metodologia de autoavaliagdo e para
apresentacdo de resultados de a¢ées de melhoria implementadas.

Ampliar a integracao da comunidade
do mestrado ATU

Promover eventos semestrais de integracao entre docentes e discentes de
cunho cientifico e cultural e de recepg¢do de novos estudantes e docentes.

Ampliar a internacionaliza¢ao do
mestrado ATU

Estabelecer rede de conexao,
convénios e parcerias com
organizagdes internacionais para
colaboragdo em pesquisa e submissao
de projetos de financiamento a
pesquisa

Criar comissdo de internacionalizagdo para iniciar contatos para formacado de
rede de colaboracdo com professores de universidades ou instituices de
pesquisa estrangeiras, que realizem trabalhos de pesquisa no Trépico
Umido.
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Quadro 2 — Objetivos Estratégicos, taticos e operacionais do planejamento estratégico do mestrado ATU 2021-2025 (Continuagdo)

Objetivos

Estratégicos (OE)

Taticos (OT)

Operacionais (OP)

Programa

Ampliar a internacionalizacdo do
mestrado ATU

Estabelecer rede de conexdo,
convénios e parcerias com
organizagdes internacionais para
colaboracdo em pesquisa e submissdo
de projetos de financiamento a
pesquisa.

Criar comissao de internacionalizagdo para iniciar contatos para formacao de
rede de colaboracdao com professores de universidades ou instituicdoes de
pesquisa estrangeiras, que realizem trabalhos de pesquisa no Trdpico
Umido.

Convidar professores dessas instituicdes para proferir palestras e, com o
desenvolvimento da cooperacao, firmar convénios para o desenvolvimento
de pesquisas conjuntas, intercambios, participacao em aulas, bancas de
defesa e coorientagdo de estudantes.

Aumentar o nimero de estudantes
estrangeiros no mestrado ATU.

Ampliar a divulgagdo do processo de selegao para o mestrado ATU, em
paises vizinhos.

Ampliar a participagao em eventos
internacionais.

Estimular a participagdo de docentes e discentes em eventos internacionais,
principalmente on-line, divulgando as oportunidades para a comunidade na
pagina do ATU e nas redes sociais.

Ampliar a captagdo de recursos
para pesquisa

Aumentar a submissao de projetos de
pesquisa pelos docentes.

Estimular a elaborar projetos de pesquisa, em colaboragao com instituicdes
estrangeiras, instituicdes publicas nacionais e instituicdes privadas,
objetivando ampliar a captacdo de recursos para pesquisa.

For

macao

Melhoria da formacdo do
discente

Atualizacao e adequacao da grade
curricular.

Discussao com a comunidade as necessidades de renovacgao,
obrigatoriedade, inclusao e supressao de disciplinas e proposicao de nova
estrutura curricular.
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Quadro 2 — Objetivos Estratégicos, taticos e operacionais do planejamento estratégico do mestrado ATU 2021-2025 (Continuagdo)

Objetivos

Estratégicos (OE)

Taticos (OT)

Operacionais (OP)

For

magao

Ampliar a disponibilidade de
orientadores.

Contactar e convidar para integrar o corpo docente do mestrado ATU,
professores doutores que possam ministrar as novas disciplinas sugeridas.

Incentivar e apoiar as iniciativas para
discussdo cientifica entre os docentes
e discentes.

Estimular a organizacdo e a divulgacdo de atividades extraclasse, de
iniciativas dos discentes, como as palestras do "Ciéncia com certeza" para
discussdo de temas de interesse da comunidade.

Aumentar o nimero e melhorar a
gualidade das aulas praticas.

Ampliar as oportunidades de visitas a campo e de aulas praticas para ampliar
a vivéncia dos discentes da realidade da agricultura amazonica.

Estimular a ampliacdo do
conhecimento de inglés dos discentes.

Implementar ag¢des visando melhorar a habilidade dos estudantes na
compreensdo da lingua inglesa como a participacdo do programa Inglés sem
Fronteiras (IsF-inglés), do MEC/Capes, que oferta o curso virtual gratuito My
English Online (MEQ), ou a participar de cursos on line de inglés, oferecidos
pelo Centro de Estudos de Linguas Estrangeiras — CEL/Ufam ou da UEA.

Ampliar a mobilidade académica dos
discentes.

Ampliar e estimular a mobilidade académica de discentes, via Procad-AM ou
outros projetos, ampliando a experiéncia dos estudantes em interagdo com
grupos de pesquisa nacionais de alto nivel.

Melhorar a formagao do discente
voltada para o ensino.

Estimular os discentes a cursar disciplinas da area de educag¢do como
“Metodologia do ensino Superior” oferecida em convénio com a Ufam ou
com a UEA, para fortalecer a formagdo para docéncia.

Im

pacto

Melhorar a produgdo técnica e
cientifica

Elevar a produgdo cientifica e

Contribuir, dentro das possibilidades do curso, com recursos para tradugao

tecnoldgica do mestrado ATU.

de textos e para pagamento de taxas de submissdo de artigos cientificos.
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Quadro 2 — Objetivos Estratégicos, taticos e operacionais do planejamento estratégico do mestrado ATU 2021-2025 (Continuagdo)

Objetivos

Estratégicos (OE)

Taticos (OT)

Operacionais (OP)

Impacto

Estimular a publicacdo de livros e cartilhas para divulgacao de pesquisas para
estudantes, agricultores e profissionais da area.

Melhorar a visibilidade do
mestrado ATU

Organizacdo de eventos cientificos ou
de divulgacao

Participacao dos discentes na organizacao de pelo menos um evento anual
(cursos de extensdo, simpdsio etc.) voltado a divulgacdo de pesquisas,
direcionado para estudantes de graduacao, profissionais da area de
agricultura e agricultores.

Melhorar o relacionamento do
mestrado ATU com o publico externo

Aumentar a integra¢do do mestrado ATU com organizac¢des publicas,
privadas, associa¢des de agricultores, cooperativas e ONGs, interessadas em
Agricultura no Trépico Umido, visando a formagdo de parcerias e de um
canal de comunicagao onde este publico podera apresentar demandas de
pesquisa. .

Ampliar a atuacdo em atividades
voltadas para a extensdo rural.

Estimular a participacdo e a colaboragdo dos discentes na organizacdo de
eventos de extensao rural, coordenados pela Embrapa, Idam ou outras
instituicdes, visando fortalecer a formacdo na area.

Ampliar e melhorar os canais de
comunicac¢do do mestrado ATU com a
sociedade.

Implantar paginas do mestrado ATU em redes sociais (Facebook, Tweet,
Instagran e outras) para divulgar noticias, eventos e outras informacgdes
sobre o curso.

Atualizar a pagina do mestrado ATU tornando as informacGes mais atrativas,
principalmente para o publico externo, e mais facilmente localizaveis.

Aumentar o nimero e a diversidade
dos candidatos ao mestrado ATU.

Ampliar a divulgacdo do processo de sele¢do para o mestrado ATU e incluir
nos editais de sele¢do, reserva de vagas para estudantes portadores de
deficiéncia, indigenas e negros.
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Quadro 2 — Objetivos Estratégicos, taticos e operacionais do planejamento estratégico do mestrado ATU 2021-2025 (Continuagdo)

Objetivos

Estratégicos (OE)

Taticos (OT)

Operacionais (OP)

Impacto

Melhorar a sele¢do de discentes
vocacionados para a pos-graduacao.

Instituir mais rigor na sele¢do dos discentes.

Outros

Aspectos

Fortalecimento da interagdo com
a graduagao

Ampliar a intera¢do do mestrado ATU
com estudantes de graduacao.

Estimular docentes e pds-doutores ligados ao curso a atuarem como
orientadores de bolsistas Pibic ou de trabalhos de conclusdo de curso.

Instituir uma melhor acolhida
dos novos docentes e discentes

Instituir eventos de acolhida aos
novos estudantes e professores do
mestrado ATU.

Definir comissdo de acolhida de novos estudantes para organizar visitas as
instalagdes do Inpa (EstagOes Experimentais e reservas, colegoes,
laboratérios tematicos etc.) e a Embrapa.

Realizar reunido de apresentacdo de novos docentes, com participacdo de
discentes e docentes, para melhor integracdo da comunidade.
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025.
. e Frequéncia do Equipe
Metas Indicadores Descricao : Prazo
acompanhamento | responsavel
Aprimorar a gestdo e a governanc¢a do mestrado ATU
Melhorar o questionadrio de Novo questionario Aperfeicoar o sistema de avaliacdo de | 6 meses Coordenacdo |6 meses
1 avaliacdo de disciplinas discutido e aprovado. disciplinas. do Curso
Instituir a obrigatoriedade de | Plano de acdo elaborado | Definicdo, pelo docente, de estratégias |6 meses Discente 6 meses
apresentacdo de plano, pelo|pelo docente responsavel | para sanar deficiéncias, apontadas, responsavel
5 docente responsavel pela | pela disciplina. pelos discentes, em avaliagdo de por disciplina
disciplina, para sanar deficiéncias disciplina.
apontadas em avaliacdo dos
discentes.
Melhorar o acompanhamento de | Ficha de Criacdo de banco de dados sobre os 24 meses Coordenacdo |24 meses
egressos acompanhamento de egressos com dados de contato do Curso
3 egresso elaborada e (telefone e e-mail), ocupacdo atual e
dados obtidos de pelo local de trabalho.
menos 50% dos egressos,
dos ultimos cinco anos.
Realizar autoavaliacdo anual do | Relatdrio de Relatério com a analise da 12 meses Comissdo de |12 meses
mestrado ATU autoavaliacdo elaborado. | autoavaliagdo e a¢des propostas. autoavaliacdo
4 e
planejamento
estratégico
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025. (Continuagdo)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equ? Prazo
acompanhamento | responsavel
Aprimorar a gestao e a governanga do mestrado ATU
Estimular o envolvimento dos Assembleia de Assembleias especificas para a 12 meses Comissdo de |24 meses
docentes e discentes em autoavaliacdo e discussdo do planejamento do curso e Autoavaliacdo
5 atividades de planejamento e planejamento do curso de discussdo de resultados da e
avaliacdo do curso realizada com a autoavaliacdo e proposicdo de agGes. Planejamento
comunidade do Estratégico
mestrado ATU.
Atualizacdo das ementas do Ementas atualizadas. Ementas das disciplinas atualizadas | 12 meses Docente 12 meses
6 mestrado ATU periodicamente. responsavel
por cada
disciplina
Criar comissao de Comissao de Comissdao para iniciar contatos para|6 meses Coordenagao |6 meses
internacionalizacdo para iniciar internacionalizagado formacdo de rede de colaboragdo com do Curso
7 contatos para formagdo de rede | designada professores e pesqtfisadores com
de colaboragdo com professores experiéncia no Tréopico Umido.
de universidades e institui¢des
de pesquisa estrangeiras.
Contactar e convidar professores | Palestra proferida on-line | Formar rede de contato com|12 meses Comissdo de |60 meses
e pesquisadores de instituices | por professor ou professores e pesquisadores de Internacionali

estrangeiras para proferir

8 | palestras on-line, participar de
aulas, bancas de defesa e a
coorientar estudantes.

pesquisador de
instituicdo estrangeira.

instituicdes do Trépico Umido ou com
experiéncia na area, para proferir
palestras on-line, participar de aulas,
bancas de defesa e a coorientar
estudantes.

zacdo do
mestrado ATU
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025. (Continuacao)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equlpf: Prazo
acompanhamento | responsavel
Ampliar a internacionalizagao do mestrado ATU
Ampliar a divulgacdo do processo | Editais de selecdo e Preparar folder sobre o ATU em 12 meses Comissdo de |12 meses
de selecdo para o mestrado ATU, | folder sobre o curso espanhol e inglés, divulgar o processo Internacionali
g &M paises vizinhos encaminhados para de selecdo de forma ampla e realizar zagdo do
Universidades de paises |sele¢do on line. mestrado ATU
vizinhos e divulgados nas
redes sociais.
Estimular a participacdo em Numero de participacbes Divulgar na pagina do mestrado ATU 12 meses Coordenacgdo |36 meses
10 | eventos internacionais, em eventos. eventos on-line para incentivar a do Curso
principalmente on-line participacdao da comunidade.
Ampliar a captagao de recursos para pesquisa
Aumentar a submissdo de Numero de projetos Estimular a elaboracdo e submissdo de |12 meses Coordenacdo |36 meses
projetos de pesquisa elaborados e aprovados. | projetos de pesquisa com a divulgacdo do Curso
11 de editais e oportunidades na pagina do
mestrado ATU.
Aumentar o nimero de discentes, instituir agdes afirmativas na selecdo de docentes e de acolhida para discentes e docentes
Aumentar o numero de discentes | NUumero de discentes Ampliar a divulgacao do processo de 12 meses Comissao de |24 meses

vocacionados para cursar o

12 mestrado ATU

matriculados no
mestrado ATU.

selecdo para o mestrado ATU, incluir
nos editais de selecdo reserva de vagas
de ag¢des afirmativas e tornar o
processo de sele¢do mais rigoroso.

selecado
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025. (Continuacao)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equlpf: Prazo
acompanhamento | responsavel
Ampliar a internacionalizagao do mestrado ATU
Melhorar a acolhida de novos Realizacdo de visitas de | Instituir uma comissdo de acolhida para | 12 meses Comissdo de |12 meses
estudantes com atividades de apresentacdo das organizar visitas as instalagdes do Inpa Acolhida
apresentacdo do Inpa e da InstituicOes e de (EstagOes Experimentais e Reservas,
Embrapa acolhida. Colecgdes, Laboratdrios Tematicos etc.)
13 e da Embrapa para apresentar as
instituicdes aos novos estudantes e
apoiar estudantes estrangeiros na
resolucdo de questdes legais do pais.
Melhorar a acolhida de novos Reunides de Realizar reunido de apresentacdo de 12 meses Coordenacdo |12 meses
14 docentes apresentacdo de novos novos docentes para apresentacao e do Curso
docentes realizada. melhor integragdo do docente a
comunidade.
Melhoria da formagao do discente
Atualizacdo e adequacdo da Nova grade curricular Discussao com a comunidade da grade |12 meses Coordenagao |24 meses
15 grade curricular definida. curricular para definicdo de alteracdes, do Curso
de acordo com a missdo do mestrado
ATU.
Ampliar a disponibilidade de Nimero de novos Contactar e convidar para integrar o 12 meses Coordenagao |36 meses
16 | orientadores professores mestrado ATU novos professores. do Curso

credenciados.
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025. (Continuacao)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equ? Prazo
acompanhamento | responsavel
Melhoria da formagao do discente
Incentivar e apoiar as iniciativas | NUmero de iniciativas de | Estimular a organizacdo e a divulgacdo |12 meses Representant |36 meses
para discussdo cientifica entre os | interacdo realizadas de atividades extraclasse, de cunho e discente
17 docentes e discentes cientifico e cultural, como as palestras
do "Ciéncia com certeza", para
discussdo de temas de interesse da
comunidade
Aumentar o nUmero e a Numero de visitas a Ampliar as oportunidades dos discentes | 12 meses Docente 24 meses
qualidade das aulas de campo campo realizadas de vivenciarem a realidade da responsavel
18 agricultura na Amazoénia por cada
disciplina/Coo
rdenagdo do
curso
Estimular a ampliagdo do Numero de estudantes Estimular os estudantes a melhorar o 12 meses Coordenagdo |60 meses
conhecimento de inglés dos matriculados em curso conhecimento de inglés por meio de do Curso
19 | discentes de inglés on-line do Mec | cursos gratuitos do programa inglés
ou da Ufam. sem fronteiras (MEC).
Estimular a mobilidade de Numero de discentes Ampliar e estimular a mobilidade 12 meses Coordenagao |60 meses
estudantes para contato com participando de académica de discentes, ampliando a do Curso

outros centros de pesquisa e
enriquecimento de rede de
contatos profissionais

20

intercambio com
Universidades e centros
de pesquisa via projeto
Procad-AM ou outros.

experiéncia dos estudantes com a
interacdo com grupos de pesquisa de
alto nivel.
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU
2021-2025. (Continuacao)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equlpf: Prazo
acompanhamento | responsavel
Melhoria da formagao do discente
Fortalecer a formacdo para Numero de discentes que | Estimular os discentes a cursar|12 meses Coordenacdo |48 meses
51 docéncia cursaram a disciplina de |disciplinas eletivas, da 4area de do Curso
"Metodologia do Ensino | educacdo, oferecidas pela Ufam e UEA.
Superior".
Melhorar a produgao técnica e cientifica
Elevar a producdo cientifica e Numero de artigos, livros | Estimular a publicacdo de livros e 12 meses Coordenacdo |60 meses
tecnolégica do mestrado ATU e producdes técnicas dos | cartilhas para o publico interessado em do Curso
2 docentes e discentes. agricultura na Amazonia e contribuir
com recursos para tradugdo de textos e
para pagamento de taxas de submissdo
de artigos cientificos.
Melhorar a visibilidade do mestrado ATU
Melhorar o contato e o Numero de contatos Estabelecer mecanismos de 12 meses Coordenacdo |36 meses
relacionamento com o publico estabelecidos e eventos | comunicagdo com instituicbes do Curso

23

externo

realizados.

interessadas em agricultura no trépico
Umido, visando a formacdo de rede de
contatos e o fortalecimento da
integracdo, por meio de palestras
proferidas por representantes dessas
instituicdes e discussdo de demandas
de pesquisa; estimular e aperfeicoar
eventos de divulgacdo do mestrado
ATU.
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Quadro 3 — Metas, indicadores, descricdo das metas, frequéncia do acompanhamento, responsavel e prazos, do planejamento estratégico do mestrado ATU

2021-2025. (Continuacao)

Metas Indicadores Descri¢ao Frequéncia do Equlpf: Prazo
acompanhamento | responsavel
Melhorar a visibilidade do mestrado ATU
Ampliar e melhorar os canais de | P4dginas do mestrado Criacdo de paginas do mestrado ATU 12 meses Comissdo de |24 meses
comunica¢do do mestrado ATU ATU, em redes sociais, em redes sociais (Facebook, Tweet, divulgacao
24 | com a sociedade criadas e mantidas Instagram e outras) para divulgar
atualizadas. noticias, eventos e outras informacd&es
sobre o curso.
Maior atratividade e clareza na Pagina da internet Atualizar a pagina do mestrado ATU 12 meses Comissdo de |12 meses
pagina da internet do mestrado | atualizada. tornando as informagdes mais atrativas divulgacado
25 | ATU e mais facilmente localizaveis,
principalmente para o publico externo.
Fortalecimento da interagdo com a graduagao
Aumentar o nimero de Numero de bolsistas Estimular a orientagdo de bolsistas Pibic | 12 meses coordenagdo |24 meses

26 | orientacgdo de bolsistas Pibic em
30%

Pibic ou concluintes da
graduacgao orientados.

ou concluintes de graduagado.
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5. Documentos base

Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia — Inpa. 2020. Diagndstico Institucional e Proposta Preliminar de
Reestruturagdo dos Programas de Pds-Graduacdo do Inpa, 2020. Manaus, Inpa. Disponivel em:
http://portal.inpa.gov.br/arquivos/portalfilepublisher/arquivosportalfilepublisher/Relat%C3%B3rio_Diagn%
C3%B3stico Pos Graduacao.pdf

Ministério da Educac¢do (MEC) - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
2019. Diretoria de Avaliagdo (DAV); Documento de area 42 — Ciéncias Agrarias |. Capes, Brasilia. Disponivel
em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/c-agrarias-pdf

Ministério da Educag¢do (MEC) - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)—
2019. Relatério de Grupo de Trabalho. Capes, Brasilia. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-
br/centrais-de-conteudo/10062019-autoavaliacao-de-programas-de-pos-graduacao-pdf

Ministério da Educac¢do (MEC) - Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)—
2019. Relatério do Semindrio de Meio Termo Ciéncias Agrarias |. Capes, Brasilia. Disponivel em:
https://www1.capes.gov.br/images/Semin%C3%Alrio_de meio 2019/RSMT_CIENCIAS AGRARIAS.pdf

Ministério da Educag¢do (MEC) - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) -
Ficha de Avaliagdo Quadriénio 2017-2020 dos Programas Académicos na Area Ciéncias Agrarias. Capes,
Brasilia. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/documentos/avaliacao/FICHA C AGRARIAS ATUALIZADA.pdf

Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE. Guia Pratico do Planejamento Estratégico na UFRPE. 2.
Ed. Recife, 2020. Disponivel em:

http://ww2.proplan.ufrpe.br/sites/ww2.proplan.ufrpe.br/files/GUIA PR%C3%81TICO DE PLANEJAMENTO
ESTRAT%C3%89GICO NA UFRPE 2020 0.pdf
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Anexo A

Respostas dos discentes, docentes e egressos do mestrado ATU, aos questiondrios de autoavalia¢do
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Autoavaliacao ATU 2021 - Discentes

26 respostas

Publicar analise

a) Curso de graduagao

15
Bl Agonomiz [l Ciéncias Bicldgicas [ Agroecologiz [l Zootecnia

= T R i i il e R N S A e
BETEAN W
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f] Local de procedénca do discents antes do ingresso na pos-graduacao
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al Como vocs defing a vocacio prncipd do mestrado AT,

Hl locsl N Regiorsl B Naconai B imbemascons

b} O mestrado ATU tem forte inssrgda no mercado de trabalho.

N oncordoioiame.. B concomdo B naoconoomio ne... I @soordc L

) O mestrado ATU tem forts nesrgio nternacional.

Bl codoiotime... [l oo ndoonoacons.. [l decordo 12 e
l
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1D rmestrado ATU tem forte atuagdo am poditicas pablicas.

iS5 I concorto iotsime: . — I concoroo— I - N CONnCOImio N

0 mestrado ATU tem forte cardter extensionista.

1]

11 O mastrado ATU promave boa Tormagio pam a dootntia

N gEscordc: iz
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& & estrutura curricular stusl do mestrado ATU & adequads & formagao
discants,

Hl concordototsime... Bl concordo B ndoconcordone.. [ discordo 1z

b} As disciplings obrigatdrias contemplam as linhas de pesquisa do curso.

55 I concordo infaime - — - Concordio—— T - ndc concond re — Il -dsonedc: T

¢l As discipiings sletivas contempldam a3 linhas de pesaquisa do curso.

Il mocordo ioime... [l concovdo [ ndoconcomaone... [ OEcordo 2
1]
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d) 0= professores tém utiizado metodologias adequadas no ensing,

Hl conoordo fofime... B concondn B ndo concomioones. .. discorno 1z
15

1]

e & estrutura do curso vishifiza que o discents tranaite em areas
Lransversais.

I concordcdotaime... [ contoron [ ndcoooncomione... [ oisoordo pleg 3

an
un

fl & infrasstrutuna ofsrecida pelo mestrado ATU & adequada para &
reglizacan dos projstos de pesouisa dos discentes,

15 I oEscordc 12

L1}

29



g} Existe uma distribuigao adequada, em termos quantitatives e teméticos,
di orientandos antre of docentss do ndceo permanents do mestrado
ATLL

Il concordoiotaime... [l ooneodo [ ndo concorio ne... [ Gkscordo pley
L H]

0

hi O projetos desemolvides pelos discentss estio inssridos em grupos
de pesquisa ingtitucionais (Inpa, Ufam, Embrapa ste).

L]

il Ax relagdes de trabaiho antre of discentes & docentss. da linha de
pesguisa na oqual estdo inseridos, 550 positivas.

N ciacordo 1z
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1 As discipiinas 8o compativeis com os créditos concedidos.

[ 1= »

15

L]

k) A= disciplings ofertadas pelo curso tém profundidads de contalda
adequada & formagao ao nivel de mestrado.

i5

I} A= avaliacfes das disciplinas, realizadas pelos discentes e30 adeguadas.

0
Hl concordoiolaime... Bl concordo . B ndo concormdio ne... I discordo 12 =

15

]
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i} A5 athvidades extraclzsse (palestras, semindros & outras) tern sido
oferecidas de forma satisfatdeizs

o4

Hl moncordoioame... [l concondo . [ ndoconcomao ... [ scordc ey

ni & publicagdo de trabalhos cienthficos tem sido incentivada e apoiada de
forma satisfatdria.

H dooomo ol ments - T

L1l

A pubficacio de trabalnos centificos tam sido apoiada de forma
satisfatdria

Bl corcorcicme . [ concoro 0 necconcomione . [ chsoo e Y
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pi & participecao em Congressos & Saminarios tam sido apodada de forma
satisfatdria

B oncordoiotaime.. [ concomia [ ndo concomio e, [ oRscordo 12

gl O acerdo bibbografico disponibilizado na bibfioteca ouw de forma on-lineg
& satisfatdno.

i E cocoroiooeme... [l concondio - [ necooncomicne.. [l oesordo

rl 0= professores tém utiizado metodologizs adequadas no ensing.

I oncordc folaime... Il concordo B ndcconcomione... [ discordo plrd

L H]

L
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g) D= professores B fdo disponibiidads para stender os estudantes fora
da sala de aula.

25 [ -concordo ioime. . — [l - conoondor - [ - i concoroic ne- . — [l - gksoortar 2

1]

g} O procesen saletivo do mestrado ATU se da de maneira satisfatiria e
justa.

. I discordo b=y 2

bl & divulgacio do processo seletive do mestrada ATU g2 da de forma
sficients.

- Hl cooordoiotaime... [l concondo B n&cronoondons... [ aiscordo pteg
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o} O atendimento na secretaria do curso & eficients e cordial.

A5 I -concorto fofaime. - — I - concoedo-— I - Nl Concormis ne . — - dksoors 1z

0

d) O abendiments na sacretana da Coordenadso de Pée-gradusatao
(Copog) & eficlents e cordial.

15 N conoordo-lokaime. H concorda-— - nédo concordc ne—.— [l dscordc- plad

il

gl O site do miestracdo ATU disponibiliza informagfes necesaénias para o8
discartes.

55
Hl concordointaime... [l concoroo [ ndoconoomicore. .. [ disoondc iZ e
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i} O site do mestrado ATU disponibifiza informagdes necessarias parao
publico esterno.

15
B concordo ioteme... [l concorgo [ naoconcomao nes... [ oRToorTc iz

g) &= informmagies no site do mestrado ATU estdo crganizadas de forma
ciara & podem ser acessanas facilments,

L=y 3
L]
5
il
hi A divulgesao de resultados de pesquisa, no site do mestrada ATU, 55 da
de forma satisfatdnia.
15 [ concordo fobame.-— Il concoro-— [ R0 concomic ne.—— [l discord =3
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i) Cr site do mestraco ATU disponibiliza informagdes suficientss parao
puiblico sxternc.

L=t

1= 3
75
4]
x5
oo
10 horario de atendimento da secrstaria do mestrads ATU & satisfatdno,
L
14
a
k) 23 horario de atendimento da secretana da Copog & satisfatdno.
m - —_—
BN mooodoioame,.. [l oo [ néoonconone ., [ Ssoro e
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[} A5 condices do mobiiarosquipamento das salas de aula sba
aatisfatirias

p

mif A5 condipes de Enpeza & consarvaddo das aaias de sula sdo
satisfatdeias

N conooro iosxme... [l contomo [ neo concomione... [ dRscorOo pird

i & oferta de bolsas para os discentes do mestrada ATU & adequada.

I concordo intame. . B concoro BB ndoconoomio ne .. dicoordo pled

L]
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2l O |laboratirios disponibiizados funcionam de forma satisfatbnia,

I ofsoardo pleg 3

b) O equiparmentos dos laboratorios estdo disponiveis 8 am boas
condigiien.

L
Hl oncordoictaimes... . [l concoedo . B néoconcordo ne.... [l dscordo iz
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) Ha disponibilidade de materiais de consems para wso em aulas.

B giscordo iz e
5]

0

d} Ha dizponibilidads de materiais de consumo pEra uso na pesquisa.

1= Ui
10
=
1
g} O sanvidores dog [aboratdeios tBm atitude oolaborativa e cortée com o
discentes.

B concooiotme... [l concordo I néoconcomione... [ ghcordo 1T
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i} O espago disponibilizado para sulas & seminanos dos estudantes da
rriestrado ATU & satisfatdnio.

N concordofoieme... [l concordio [ naoconcomione.. [ Gisoordc iz e

a4l O espaco disponibilizads para estudo dos discentes domestrado ATU, &
satisfatirio.

h) Considers satisfatérios os equipsmentossenipos deponibiizado na
a3l de estuda. (pods marcar mais de uma aternatival
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il 0 espaco disponibilizado para copa e refeighes & satisfatdrio.

15 N -conoordo iotime. - — Il - concordo— I - n&o conoon ne-— Il -discordor plry o

Ll

IV Considers satisfatérios os equipamentosfendigos disponibiizads na
copa does discentes (pods marcar mais de wna attermatival

al Erm projetos dos quais participo no mestrado ATU, ha oportunidades
para ervalvimento sm agdes da axtansio.

I cEocordo iy 2

L]
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k) Emn projetos dos quas participo no mastrado ATU, ha oporbenidades de
ennolvimento sm aciss voltadas para politices publicas.

c} B projetos dos quais participo no mestrado ATLUL ha parcerias com
emMpresas privadas.

B concordo iofaime. . Bl concoedio [ nécooncomdione .. [ Ssoordo fl=g
1

d) Ern projetos dos quaks participo no mestrado ATL, ha parcerias com o
Tercsio setor.




e} Em projetos dos quais participo no mestrado ATU, hé parcerias com
irstituigdes estrangeiras.

L H
Il oncordoiotaime.. [l concordo B ndoconcomione.. [ Gkscordo pleg 3

L]

fl Em projetos dos quais participo no mestrado ATU, ha demandas da
socisdads de seus diversos agentes & setonss,

0

ap O mestrado ATU tem agdes de recepi o de discentss,

I concordo iotmime... [l concomdo N ndéoconoomione... [ discordo jig ]
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b) As agdes de recepgio do corpo discents ocorram de mansira
kA

B coveordcistume . N conooroo O nicconcomicne . NN chmordo 12w

FEIpoests

ch O rmestrado ATU tem agdes de apoio & acompanhamento de estudantes
estrangsins,

45 I -conoordo fotsime - - concondo-— I - ndo-ronomeio ne- . — [l -dkscortor 1Z o

1]

d) O mestrado ATU tem politica de acompanhamento do perourss
académico discenta.

B concordodotaime... [l ooncoroo [ ndoconcomione... [ discordc 12
]
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g} O mestrada ATU faz uso dos mecanismas institucsonais de
acompanhamsnto da salde mental dos discantes,

Bl concordoicfaime... [l concordo [ ndoconcomione. .. [ disoordo 2

i) Oy mestradn ATU acompanha. de mansia satisfatdna, o corpo discents.

1]

=]

al O rmestrado ATU dessmvoive agbes de movagao de forma satistatdnia.

Bl concordo’ioaime... [l concodo [ ndéomncomion=_ . [ @soordo e
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b} Indique & dreas em que o mestrado ATL dessmealve projeto de
intvagso - pode indicar makk de uma opgso

Flanejsmanto estratégicn da mestrade ATL
g} O mestrade ATU sabora, pericdicamsants, seu plansjamenta

estrategico.

-mm B roncoeo -nlnulmchm -m. :I.EI

bl & comunidade gocents e discents esta envolvida no sstabsiscimanto
das metas & indicadorss do plansjansnio sstratégico do mestrado ATLL

BN coeordodiotms . [ concoviio U nicconcomione . N Smordo o
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O plansamanto sstratégico o messtrado ATU contampla agdes de
natureza transversal

Hl oncordoiciame... [l concondo [ nicooncordone... [l @scordo iz

d) O planajamento estratégico do mestrado ATU inclui metas e indicadores
espacificos da internacionalizaga,

15 e o pa—— NP . .
B concordo ioseme... [l concordo. [ ndoconcomione... [ disooec plng

g} O plansjamanto estrategico & executado de mansira satisfatina,

i5 : . ’ i
N oncordoioiame... B concondo T ndoconcomag ne. .. [ discordo L
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1 & mestrado ATU seque a methor diregdo, ruma & formasas de
profssionais, na &rea em que Stuo.

15 -mm B conooeo -nhn:lu:rm;e. -l:tn:rd:_| pled J

.
! I_I

al O reestrado ATU mantém um peocesso sistematizado de autoavaiacso,

55 I - conesniciaco - [ -2 s inicks de piemeniaio-— I em oesewehimerio I

al Mothegdo para ingresso o AT - pode sslecionar mais de uma opgao

I =omerin desalyic [l oifcacic I ConcursD pofsion
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b} Cutros ohjetives com a formagao am curso

7 s poatas

Me foima para pode concaner wma vaga de Professce da Uinkvessidade
Capaciiacio para docéncia

Desenvolver pesqui=as voltodas para o bioma amazdnioo, gue contribuam com o
desenvolvimento da regldo norte.

Desenvoleer comunidades ribeirnhas
Posshilidade de aprendizado
Frofessorpesguisador

Apolas o sustentabfidads

Evaliasan orihcs oo PR
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acllo critica do PPG
ai Em um texto objetivo, avale crdcamente o mestrado AT, desiscando

o5 ponios fortes, fracos, oporfunidades & ameacas.

IE rempoetmn

Acho gue yivemos ws momeanto mutbe delcads =m virtude da pandemia.
Momentos de Incerbezs. Mas com refapio a0 mesiado eshou satis®eia.
FPontos forle- Dessnyvolvimenbos de nowves conhecimenios para
comunidades- Ponfo Megathio- Faltas d= malerials para fazer as
pEsqulsas

O mestrado do AT & um curso bem =laborado, & que recebs dedicacio
extrema de iodos os sews colaboradores (docenbes, fumclonddios
adminisirathos, entre outros), = o5 professores sSo bem fexlvels =
compresnsivels, principaiments nasse momanks de pandemia.

O ourso & pficlente conseEgus atinglr o obletive gue & de formar
pesquisadores prontos para atuar em instEuicho de pesquisa

O curso conta com exoslanies pesquissdores, dispde de bolsas para os
alunos o gue dar uma tranquilidade para dessnvolver os projetos, além
de oferecsr 30s discentes a oporfunidadss de compresndar b=m oo
bloma amaminico. Como ameacas podemos deshcar a diminuiclo de
Tumclondncs.

FPontos forles: promove oporiunidade de Ingresso para varcs ramas da
Elologla =fou Quimica akim aperas da Agricubura &m =) i=m Inhas de
pesquisa gue conlemplam a maloda das Areas mals Importanbes de
desenvolimank de produlos, processos & servicos ervolvldos na
agriculura; & bem consolidade com uma direclo stuante = present= no
acompanfaments dos  diso=nbes; coordemacloc = orientadores
capacitsdos = preccupados com O processo. Pontos fracos: fallm de
imeraclo entne o5 alumos de  diferentes linhas de pesquisa.
Oportunidades: posshbilldade de imderaclo com opwfros ceniros de
pesgquisa, tanko para pradcas laboratorials como pama discipinas
essenclals; permite acesso a um grande momen de artigos |E=raros.
Ameacas: ndo dertFico no momento 3TEACASs &0 programa.
Estow mo Inldo de mestrado & al® o momenbo =t =xisSndo colsboracio
de iodcs o5 =nvolvidos.

O mestrado ATU possul Iimhas de pesquisa bastanie siratheas, além de
um apoio pela coordsnaclo bem abvo, o entanio, of reOrsos para
execugio  de  determinadas  pesguisas estio amplamente
compromebidos pelo desmonks do atual governo, Serls Inberessants um
acompanfaments mals atho com o andameEnbs dos abalhos dos
bolslstas = mo=nbva-ios a publicar mals, de modo a aursentar o concefbo
do curso.

Pontos fories s¥o os bionilcos & a5 estruluras de laborattrios. Fonkos
fracos & a falta de mials profissionals para dar suporis a0 alunos.

E notéwvel gue o mesirado ATU apresenta grandes Impachos pars a
sociedade d= modo geral afraves dos resultsdos das pesgulsas
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realizadas, sendo um dos seus pontos forbes do programa. Mo sntando,
A0 mey yer, O programa alnda preclsa alavancar mals em publicaoies
= abividades extraclasse, pelo menos nos dols primelnes semeasires de
Ingresso dos discentes, Para makora ttonica & para compartiBameanto
de Informapies do programa, tamibém cho como algo “fraco” o she do
ATL, acredito gue precisa mehorar em design & informacio acsdémica,
pols esie & o "cartio postal do programa.

O programa de mestrado ATY fundamen@l ma formagio  de
profissionals espaciallstas na regio amazdnica, tanto nas ofmodas
agrarias quanto =m outras Sreas, permitndo trabakar com produtos da
regific = dessnvolver Eeonologias gue poderdo ser ulilizasdas pela
populaclo local. Embora, haja alpuns aspectos gue podem  er
malhoradas, como algumas esirubarss |aboratorials.

O curso de mestrado ATU surge coem uma proposta inovwadora de
fomientar agriculbora mos roplcos, tee coma pondo forte o local onde
=sk Inseride. Talvez o ponto fraco seja a necessidade de makores
Investimenios, fanto =m pesscal e =guipamentos. Fordm, apressnia
grands pof=nclal de mudar & realdsde de peguenios produtores.
FPontos fories: Localzacho - Estr shuads na Amaminlks traz grandes
bemeficlos ao programa. Fonbes Fracos: Quadro doc=nbe totalmente
desmolivado & uibrapassado, em osud malkona slo pesquisadores de
longa carreira, mas ques nfo t=m mals vigor para dar andamiEnto Ao
Curso com & =ficencia que =k =55 precisandoa. Oporbunidades chance
de renovar o quadro dop=mte & atuallzsr 35 linhas de pesguisa do curso.,
para abranger de forma mals sistematics as recesddades da regilio
amazdnica = reallzar parcedas mals fortes com o sebor privado.
Amescas: possibildade de ¥ir 3 sar encermado p=la falta de produclo
clentfca dos docentes & discenies.

ponios fortes icompo docenie, infraestrubura = gualdade d= pesgqulsa)
D carts o mestrado ol comprometido por conta da Fandeamiks, pols no
fol possivel Raver atividades pradcas = considero lsso Importante,
principalmisnts, para quers guer ser exbemslonista. A ppg ATU sempre
buscow, nesse parodo, disponbiizar disclplinas, s=ja da propria ppg ou
divulgado de outras ppgs. Acredio que deveria haver uma melhor
imeracio do orentado-orentador = um meElhor acompantameanto.
Parceras com owkas Instwicles, como a Embrapa & uwma Slima
oporbanidade de integracls para o desEnvolvimeEnto dendfico =
profissicnal, além d= proporcienar neteork.

Acabel de Ingressar & ainda ndo adguirl una visSo ampls do curso
dewido ao fato d= mdo fer visitsdo boda a estratura, mas &0 que dix
recpelio a0 acompanhaments dos profsssonss O CUrso tEm sido levado
3 comtenka.

O PPGE ATU & um programa gque Sorma profissionals gualficados para
trabalhar =m n's Are=ss, d= maneia &ka & prescupaclc em nos
preparar pam sanmos profissionals gues pensam de mansiss conschente
& explicita. O objefive ndc & ap=nas aprendsr a produzir no pico
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umido, mas. produzir de maneira sustentdsel, com auxilo de i=onologlas
avancadas, com Inovapdss clentFicas s=ndo aplicadas no campo de
maneira a poduziimos mals = oom maks qualidade=. Mo =pianic &
necessario que as relaples =ntee o aboraldrio = 0 campos SEjam malks
afunliadas, nlic a0 campo sxperiental, mas a0 campo rural de fako. £
necEssario gue essas imovacles iecnokgicas & clEnbFicas chegueEm nos
produfores através dos programas de exiersdo. B preciss  que
desenvolramos metodoioglas de comunicagio mals eficienies entre o
corpo discents & docente, pols ndo sxiste um sisbema de comunicacio
Imformathnc eficlentz, O programa oferec: oportunidads de formacio
continuada demtro da propris insSbuiglic & am imstfuigBes parceiras,
aktm de aoresceniar mukbo no cwriculo, o Que abne poriss para Rossas
oportunidades.

Messe perfcdo de pande=mia, fol a2 dificl responder com convicolio
algumias perguntys. W&o confiecemos bem nossa instiulclo. Pomémy
tudo gque & guestionado & respondido, Is=0 & mufbo bBom apesar do
miormEnbo g vhismns bemios visio o esforpo adminisiratiyvo para ajucsr
o abuno.

3 mesbado ATY & um prgrama mulio =ficleni=, na gqual forma
profiszional capaciados & resgponsdvels, com fudo como fodo proegrama
e sEws ponbos negativoes, um & a balca demmanda de estudant=s, 5o
possiolits uma amesia mo mercado de abalhc para estudanbes
Tormando.

Esiou no Inlco do curso, mas ab® o momento estd sendo satisfabirio.
& cursd apresenta diversas disciplinas satisTatdrias = spolo a pesquisa.
O masrado ATU & mulls mportante. porém ha pouca divulgaclo sobee
a Imporkdncla = sobre 0f imbalhos @ desenwolvidos pelos estudanies =
doulores.

O programa de mesirado Agricubura ne Tropico Umido possibliEa uma
visdo rarsversal proporcionando um malor confiEcimento. Busoando
por resulisdos, para trazer beneficios =condmicos = soclals parm a
regific a gual o programa se estabsl=ce. Levando &= conskd=racio a
sEuacic atual de pande=mia, a foma como o curso fol adaptado se
misim bem organizads = promissoa fuluramende, &m oulros o abos
viEando slemnder pessoas ques momRam £m ocalldsdes mials distantes da
capial. O curso de mesiresdo o ATU, & ama das malornes porias de
qualficaclo mas Areas da pesquisa da reglfio norte, Inclushve oferece
uma amipla cporiunidade de ni=gracio com oufras imsStulcbes. 3=ndo
assim, =levands forfemante o nivel da pesgulsa cleEnbfica na reglic
Wort=, voliada a agriculura = na ajeda aoc desemvoldimenio rural dos
produfonrs reghonals.

Ma atual cincumstancla, crelo gue hiajs uma dispersic sntre os discentes
& docenb=s, dificultamdo um wimoulo mals forfe. O aproveiaments do
espaco fol reduzido. HA akmos gue nloc possmem uma boa
Imfraestrubsra para o =ctude ou ndo possu=m o login Instiuckonal. 2=ra
Imleressante disponiblizar a =ala dos alunos, resp=Eando os proloccios

de seguranca. O coordenador se dizponibiliza & responder odas as
diwldas apresentadas = mos lembra sobre of prazos. Proveseiments a
reducdo de prosoal na secretaria Enfia aumentado & canga de trabalho
para o responsiyvel, fazends com que, & veres haja confusto snfre as

informacdes.

Fontos fories: Importants para a reglfic norte do Brasl; Pomlos facos:
a awalaclo do PPG ser somende "3° alnda; Cporiunidades: capacEar

profissionals para @ regilo rorie; Ameacas: o encemamenta dio PPG.
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Autoavaliacdo — Docentes

a8} Tempo que atua no mestrado ATU

B-1ﬂ'|tl:| Bl Zancs B Zoncs H <ancs [ Sancs [ 7 anos 12 =

= lme

b} Atua coma docents em quantos cursas de pds-graduagda?

8
N1 EEZ: 3 EN: EN-cSoumss

5 = ]

B possis pla -doutorado manque 3 oprio gue 52 adequa 3 sus
situagao

(=]

B Fes-doumrsdonc npe [ Pes-doutorson mmoia res.. [ Fos-mnitoraca Fo s

= O
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a) Como voos defing a vocagdo principal do mestrada ATLL

Il locs B Regiorsl N Moconal | inkerrocionsl

I__.L

b) O mestrado ATU tem forte inssrgas intemacional

|
-mm -I:I:rll:ll'm -nlnm-mrr

&
)
2
o

b0 mestrado ATU t2m forte ngengdo no mencado de trabalho.

-mm NN ConCoedo -Iﬁmlrl- B chscorTo iz

J

di O mestrado ATU tem forte canater extensionista.

B
-mm Il concorio -I'Hmm L=q 3

1‘
a

55



&} O mestradao AT promove boa formagio para a docéncia

5 EN concordo ioime... B concondo. B ndo ronoordone. .. B ciscordo el

[ ]

a} & estrutea curricular & atual do mestrado ATU & adequada & Tormagao
discerts,

15
Bl concordoiotaime... Bl concondo. B nioconcomions .. discordo (il J

b} & estrutura do curso vigbiliza que o discents transite em aress

fransvefsas,

Il oncordo’iofaime... [l concorao B ndoconcooone.... [l discordo iz
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¢l A nfrasstrutura disponbe & adeguads para a realizagio dos projetos de
pesquisa dos discentas.

Hl concodofofaime... [l concomso B néoconcomdone_.. [ ciscordo iz

d) Existe wmna distribescdo adequada, em ermos guantitativos e tematicos,
de orientandos enftre ca docentss do nlckea permanents do mestrado
AT,

Hl concoioioime... [l concoro [ ndoconcoraone... [ dkscordo =

75

gl (0 projetos deservolvidos pelos discentes que oriento estlo inseridos
BT grUpes de pesgquisa colaborathos,

A5 N -concordo ioeime. - — Il concoeso:-— [ - N concoroic me- . — [l -discordcr LFS

A0
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) O mestrado ATU media adeqguadaments solupdes para conflitos entre
docentss & discentes.

Hl concordoioeime-.. [l coois [ néoconcomicne.., [ dtscordo iz

g) A publicacio de trabalhos centificos tem sido incentivada e apoiada da
forma satisfatdria pelo mestrads ATLL

B conoordoiomeme... [l concoroo [ ndo conoomao nie. .. [ ciscordo pled 3

hi & participacao sm Congressos & Sermindrios tem sido spoiada de forma
satisfatiria peto mestrado ATLL

5 B concordototme... @l concorio O néoconcomione... @l Gwmordo 12
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i} Tenho tido disponibiidade para atendsr os estudantss fora da sala de
ansa.

5 Hl concordoicisime... [l concordo [ néooncordon= .. [l dscordo pl=d 3
5

il

al Em progetos que desenvoleo no mastrado ATU, ha egdes de extensdo
envolvando pds-graduandos.

Bl concordo dotsime,.. B concoro B ndoconcordone .. N discordo ji=d g

b} Ern projetos que dessnsolvo no mestraco AT, ha formas de
participacan sm poditicas plblicas.
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) Emn projetos que desanvobo no mestrado ATU. ha parcerias com
enprezas privadas.

TS

50

d) Ern projetos que desemeolva no mestracda ATU, hé paroerias oom o
teroero setor

13
I concordo‘iotame... I concondc B ndo conoomio ne.... [ dscorto e

7.5

&} Em projetos que deserohid nd mestrado AT, hd pancerias com
inatitspdes astrangairas.

B concorooioteme.. [ Concovdo [ naoconcomione . Cscordo e

(&
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11 Em projetos que desenvoba no mestrado AT, recebo com regularidads
demandss da socisdade de ssus diversos agentes & setones,

R oncordo iosyme... [l concomdo B néo concoio ne... [l discordo gl 3

0

a0 rrestrade ATU temn apdes de recapgio de dooentes?

100 = -
Bl 2 [ Mo [ RSo == nfamer

=0

og

1) A apdes de recepiBo do conpo docernts ocormam de maneirg
R

Hl oncordodolaime,.. [l concomio B ndoooncomione.. [ discordo il
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) O rrestrado ATU tem politica de acompanhaments do desempentn dos
docentes permanentss & codaboradones.

N concordoiosyme... [l concomo. [ ndoconcomicne.. [ oEscorda Az

o) & mestrado ATU faz wso dos mecanismos institucionais de
acompanhanmsants da salde menta dos docsntes.

g - - :
R concordoioxme... [l concomo @ ndoconcomions... [ Gscordo gl
5
50

25

g} O mestrada ATU far uso dos mecanismos institucionais de
acompanhamento dos docentes com deficincia

104 - = a . Ty T - =
N cocordoioeyme.. [l concondo. [ ndo moncordione-.. [l dsooro gl
TE

1]

Z5

o4
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1 O mastrado ATU acompanha de maneira satislatona o conpo docsnts,

Hl conoordoioteme.. B ooncoemio B o COMOORTD MR

BN Faoorc

i & Coordenagio do mestrada ATU tem feito esforgos para a melhora da
CATS.

b L]

H concordoiome... [l conoomo S ndoooncomions... [ Gsoordc:

e

1

I
il
B

a0 restrado ATU dessraoie abes de novagio de forma satisfatdeia

1o04a

TE

I onoordcioime... [ concomio @ ndO toncoio e

N dsordo

12 =
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b Inclique &= dresg em que o mestrada ATU dessmolve projeto de
incwag B - pode indicas maks de uma apgao

15 I novacio oentficy— [l RovaCso enokigics — I NOVBCEo MEinaoiiocx 1z

a0 restrado ATU slabora, penicdicaments, $eu plansjaments
esfratégico.

Bl concordodotsime... Bl concomdo B ndoconcomione_.. I discordo 1z

b) & comunidades docents & discents estd ermolvida no estabelecimanto
das metas e indicadores do planejamento estratégico do mestrado ATLL

Il concordo ioaime... [l concordo [ ndoconcomions.. [ dkscordc 1z e
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b0 plameamento estratégico do mestrado ATU contempla agpdes de
naturszs transversal

12

d) O plansjarmento estratégico do mestrado ATU inclui metas & indicadores
especificos da internacionalizagia.

Bl concordoiotsime... [l concomio [ ndoooncomione.... [ @scordo L=

(¥}

a} O plansjamento sstratégico & esecutado de mansirs satisfatdnia

BN corcordoiotaime... BN concordio . B ndoconcomione... I dbcordo 2w
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f1 A politica de credenciamento docents do mestrado ATU visa a
sustentabilidade do curso, no futuo,

Hl onoordoioiaime.. - [l conoodo B néo concomione ... [l @scordo Uz
L]

a) O mestrado ATU mantém um processo sistematizado de autoavaliagio.

100
I consoilcsdc [ oM Se Incy de Fpiementacio [ em desenwohviment e

75

a3} Tenhwy conhecimento das normas para
credenciamantoirecredenciamanto do docents no mestrado ATU 7

I ioirert= B pacihicert B nido sel nformar
0

66



b} Considers adequadas as normas de credenciamento/recredenciamento
do docents no mestrado ATLL

67



Auallacio ofica do PPG

&) Em um fexio objeiro, avalle criticamente o mesirado ATU, destacando os
ponbos posHyos, Regativos, oporiunidades & smEapas que julger rejevaniss or

rapzcEias

O mesiraino B=m ograndes poiEncal, o snEnio preciss ser mals oierioso na
sl [P Cpui e SILes. OOFTETHTI SEA0 S OO O CUrs, b m preckss ser
mels fgorosa o pesquisydones de b procuthdicade . Aomediio gue o grands
ponby posive & @ dedicacho da coomiensgio £ Of s Colabomdones dnsio na
PR A OO CUrso.

& ourso e uma Coondenacks mulio dedcada ac ey péeno deserveonimerio,
preciza de mals professores = nowvas discipiras. E necessirio sl &
perRanénCa ow no o professones medenciadoes Que eshelam orentando =
produE ndo O endficarmente.

O ouso = pende Pporlinda regional, por ormar eouasss humanos
qualficados par alusr mo desermohvimenion regional, bendo Como prioricace o
AororLndsErh de o mesTios o Bame i es o FTieresce anicoks & e ouio.
=m modeios susisnbvess & agroescnl dgicos, woiados para & reglho amazdnica. O
QUi de dopsmiss predsa o= renovaclo = ivesir mais e dvulgacho dos
reculinios e ey pesqulsas = Sl O0m malor Coopersiic oo 8 sk edae =
3t rsthuiclies regionals ebdoradss om 3 abtvidade noal. HA Embém
necessidade de elabomacko de prodstos ories gue Invisiam na niegracio =nine
dooenbes: = apoiEm 3 pesquisa oS discees. Mo momeno =em ogue oz clhos oo
mundo 5= wniam a0 bioms amaednion B e grandes necessiince O
Amadurscienin: dos gnupoes de pEoauitas A s siemes B Embes dversificar =
amplar noaos grupos o pesqulsas, =simbeslarenon novas athvidades de peoguiss
para o et sgropeneinic, Com sheascho reglonalzada.

& mesirmdo necessiy die mowos docenies om malor orocuclo: centfica

& opo de dooenk=s & QEifiodo = sxperents o prooesso O seiecho O=
dinoenfes favorers & EarScipecho de canddafns de putrms regifes, nlo Sca
resiiin 3 canaiaioes oues Dot DArEODaT 00 Drocessn & anaus | E penessdno
amplar a o de discpiinas, tabwer esFingir U poutn Fals as Aess de
Tormaclo dos candidebns pars o processo e seedio.

D= mansim = geral, o ATU e cumprido seus objeiivos oom 8 geraclo o=
conhecimenins, isonolopiss = produins gue conbrbuem oom & mehons das
condoles de vwida da populacho kocal, no entanbo fais abrr mals vages
dferenciadas para inciuir, Shos = e de agricuiiores, o= indigeras & oulas
popuianies radicionals da Amaztela

Faneo: que actnon o STAEEREs 0 CursD e ure oporunidhde sam pam o=
focar na agricuturs sustentivel | volfada pam o dessrsohvimenio de blopmduios
E pIoOessos Com Doy na Diodhversidade = Dlosouonomis.

pociive: [beriyde na =soolns de emas, conesles com agricuburs familar =
mdigera; negatvos: pouca conexbo enre dooemies, Dabo ansversal e
oporiunidades: possibildade de avanio no conhecimento dos sisiemas de
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producio looals; ameams: coffe de reouorscs, clma anticentfion, faka de
rencesiolio de docerhes

Pomices: fories: infeesinubus, Proiessones, grade ourioular, orracho dos sunos.
Pomio oo Publicacho =m revists de alio impachs.

O restradc ATU & Imooranis oo o desamahdmenio sustenbive] de atividsdes
relacionadss & Agricutura no Tropioo Umido. Apudarts ra reihors do Curso
alocar mals recursos na forma de reestirenbe paa melhonr 3 s nfraesinahr,
prinC ipalimenbes mo relacionsdo J Biorabinios tamAicns.

Pomio posithen: cursc woilado, principalmenie, para 3 esduclo d= probleTas
regionals, o gue o dierench de oulrcs des grandes esoolys miow oEnbros de
echilcs; SmEala O CUrsD Oorme risco de =sfingdo em funcho d= Do e dos
proiessones eskdemies actsnem pnidmos o= aposeniadoria, =T A ontrakscho
de noetes. pesquissiones na dney O cibnclas agririss. Alm do mals, no uEmo
pansamenio ssialgio esltecional, céncdas agrariss perdey muio de s
wislbildade & oy desvou de sxichr,

Pomices posireos: &) A dedicaiio o alguns professones o s de subrmster =
APt prodeics, unbo & FAPEAM, CHP, CAFEE, &, obisndd reoursos s
apoiar 0 projeios dos disoenies: B Cooperaclo teomica & oenbifica com oulnos
rooraTas o= Pds Graduacho. oo oomefio mals sevado ra GAPEE visando
forislecer & sevar O nhvel do PRPGATLL ©) Compeiéncia = Fabiidade oo
Coomienador = demals membos o Conssho do PPGATLL, mo sanbido o=
perenciar & nesoiver 05 Oonfilics de omdem Béomikca, adminisirativa & dentficas,
ofoides. nos GEmos ances, devido a faka de recursos fnanceims & pesoos| de
apcin adminisiraltan. Ponbos positheos: &) O curso preciss Tortsiecer a capacitsclo
de pmissionals pam glendesr a demands das ubuas Com polencal
sgroindusral, visando o dessmaddrenio agriccs regional & Inopomands &ssas
Arexs degradadas oU am processo = degradacio 50 sishema produtve reglonal.
G0 poimices: positihees, bemces o laboraiinio die andlise o planiss & SOl Cafar
de dar um suporis sdequsdo a0s rabalhns academicos, DEm Como B quadns
docembe eactank ssmerembe. Temios Embde urms oo esbruhrs Bkorainisl oo
Fiender oufras [infas de pesoquisss do programa. Como pontos negathoes, femos
um ONpo docewle omcde & makora tem dade = oo parn aposentar, tem
oreviso de noves contatscles . colocando =m risco o fubum o proorama. Adm
dizso, =slamns em o esado (Amaronas), que nlio priviegla a3 agricuius =
femos Bamibim, O mesirads = GouDRaD Bm Agrcuiura Tropkcal & o mresiradn =
doutorado & Céncias Arhienils & Bucieniabibdasde da Armanin (CASKL
ambos da LSAK, Jue podem giender catishiorisments 35 nefescdsdes
regionals slendidss peo AT, Essas ponics aborisios. =vam & e Ques Sar8
mufin dfid] consclldammos o ATL a0 pombo O oriarmcs um douborado. Lm
redireconaenio 00 programa, archienco ouirTes grupos & [Infas de pesquisas
O INPA& poade s s abemaiva Qus presenss 3 |4 conbdas no AT

Fonio poesSv: B um curss de exreTa ubildace pam o5 esiudantes brasisins
qus procuram capacEsclo em agiouturs para o Tropios Umide. Ponln negalive
siobne o poio e visha material: Canknca de recurscs fimanceios para manbsr oom
reguiaridads Ddss a3z pecessidsdes dos alunos, com  EquinsTerios
[CorpUSdorEs, |mpressors, proleiones = outros. Ponio nsgathe obe o ponto
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de visky humano: O bakeo inferesce dos OOCERes & disoeries =m pabicer
immhaihcs ciendficos. falor oelErminamies oam o 0 Progmms onseauisne
mplantr o s de douiomado. Oportnidades & mais oodanks 4 oue o
docerbes = deremies podem formar a PRGETY, om progara de meieninda =m
ariouhras cama o Trioico Lisido &m oodo omeo. 58 fouver i de wontade
Eyirema Arrescn rEevae & rais shrs e o evtincko do Frogama.
Fonios poatives. Ciaidede & respeddo Ciemfion do compo docenke, oredinlidods
reflucional visio dferencada s agicufurs na Amardnis, woliscy s
DEgEEns agrouiors; poasinicace de negacho tom PRGOS O ssredinos dy
oo insticho; bos quaniicesds de boisas de =siuds dispordeedis; ooormncs
A de svenio de duigacks do corso B oode rendnoos e pEspEty (DETEY
AT alEndo}; dens spermeniss doponies pors malzaciode pesmpuiss: Doy
rinesindrs pam auas & semindnios Fonics ne@ivog: dade svanicadn da
rreaoria do Coipo diocenies deemobachs 0 dooenies & dsoenes; poucas a0lar
de mEmacionadracio; aonmpanhamenio e spresso deficerie: babs dvuigecbo
oo ATU nas redes socisls; mours inEracio dos docent=s oo a graduaclo; Dabm
conhedmento G lirpus imgiess pelos fisrenies; pourn misresse dos dooembes
oo dscipinas wwindas pam o snsne: aples de erbensdo Dounn gl
DN o mismet sam shes bmoko = dgefcenss =m irforscles: pourn ez
dos dsceni=s 2 alncio des discpinss; babm podogic Dblogrdioy dos
dooenbes = decendes haiv produciko i padenies, produios, varednoes sich
Cporturidaces: Boo ofers de holoae de achudo pels Fapesm: apoio G Fapeam
no financiamento o pesquisas; engbnois d intemacoradraclo oos Clrsos O
pir-prademclo; Pouoos mesinsdos woEains pas A agriodiios famiEar res
femninia; Armeacas oorbe das bolsss do CHPG = Capes, Poucos efibs o=
Trancamenin d= projeins. deponibes; poocs daponbiidacde o= bolsss: d= pds-
dounrad: pouc a0 instiucional s gusssles adrinisraivas;

Fores Professores msifioados Fracosc Professores. servidores. = abono o=
pemanénca Cooianidsdes: pobencisl pam melhorar o concefo na CAPEE
Mrmeaces: Fals de reposichs dorEntes = sdminlciativos

et [N [IOCEE50 O Byl

! Em wm bewto objetvo, apresente sugesifies so prooesso de awallacio
diagrdeiica que o mesirado &TU =518 realizzmn oo

rERCCHdEE

Aoredio que =i foma breese ciddiion = 50 de realear sendo assim nese
samiido rdlo i=nho o QU= amesoEngar

Apdice no Lafss dos pmfesnones

Do o ecrpmmedr e MeCarsde, B peskiio oeveria pr oy o apoic =S Ehaorahinos
terreitioos, & menutencho das oobeclies biciigeoas, 3 abvidade o= pesquisas ras
scoier ayparimeniss & st am infraecuhes pors apoiar o Tabahos
Eyperienials = nhas de peoquisys pricrEanas, aroilaroo SUs Canec o o=
Tormacho o reoorsos huraras Quakicesans.

Eam comneniirios
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Mo Enio conhedmenin neressins pars cusy vl

O procesno e avalksclo oo curso estd mufhs Bom?! Bada & somesoeniar

Panisn: U= O Oursd preciss farer um dagndsios milcn dention o= modo gue
piEssa ldendficar oo ponins Torfes & poiie fTraoos, mosanas: uma Hme e do
DU oars oue oados possamos frabalhar naoulo O 0 CUrTD Dreckss
mzihorar s avalacho, = ouslidade.

rroaftas secles & questles forms resposta, an questondnc cansatia, que no fukars
pEnse-cE ) Tarer Ul aailalo com rrEinonioglks particl patva

Depmriy ber alguemas quesfies parpUrTERG0 s& o professor prebence Conmtinusr no
LN

A Inkciabva & muilfio boa, & Sepesio sy s efehor esse tipo o= avalaoko de
Torma slsiematics.

Aho gu=, no momenio, O pooessn de avalksths =8 comeio. Veo gue O
protiEmE malor e efetvar aclias afvindas desse processo

O pOLEoD QUE ConsagUl SOOI ST Comsiiern muln om

iy Imporianie Que =coe pmoeseEn g ssalacho fiossce dsponbesl pEE oo
docenbes & discenies de foma prmanenkE, AR gus piEsamcs Fnos glustandc
naguilo gue precisa sermodficado visando Toralecer o programa.

Comio 0 mercain o= rabalho =oid cadn ver malk oormette B oexoemis. o
CoFtErador & 0f CoiEborydores O PPGIATL, eciio sempne sbevics 5 sone
moimenio, DiEmnds o FFimoameann do snond, = SEedonar bons =
habd ldosces. alurcs para Que O cursD s=fs reconhecido peranks & sociedsde como
o= Al gusibdsde.

A avallachks dewe s gl O sisiema de quesSordno, com a posshiliisds d=
anonirain, Earece sxtictshino. estimular & pardcopesclo: de dooenes, deosmbes,
Epresens, bolsksfae pés-doC, pessoal admimicirathen, echodsnfes ayaddos, =
plios =sderma (representankes de Srplos da sdminlsraclo poblics, fomadones
de poificas pablicas, associaclies de agricuiiores, pesquisadores, sxdensionistas
ric) As sugesifies apreserdas, sempre que posshvel, desem s Impaniacas,
Dard & medhorna do Cursa.

Esta sutcowalacho S=rd imporianie pars 3 saborschko oo Dianeiamerio
esimakigicn: do PO AT pars oF prosimes S, 50 daprosh oo o ponios forbes:,
ponins fracos, oportmidades. & amesce pama o oescmenin do Programa.

71



Autoavaliacio ATU 2021 -Egressos
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Asniaclo critica do PRG

3 Em um b=ymo objethvo, svale ciicameme o meshada ATL, Sxstscando o5

ponhos fortes, fra0os, ODOFAUNIDE0ES B STESCES. TN cenpanien

Ponio: & visks amardnica. Forbo oo poucss recursos desErados aos podeins.
Oporturddaies: S5 NG Msor CEniro oo Dincversdace Amsscas: Doy
Pomites: forie: boa infreesinrms = profissionalks (docenkes) sperienies. Ponios
focos Discipinas obrigabiriss desnecessdniss (Seminsnio | = Redagio oenifical
O i menos desshus esdes dicdsbeaments: DR Dary qUSTICACED Plo actlia
Sinfados com s deersas Frehas o DEsoUSaS, LFma vET gus &5 etnpas de coda
[prolein caTimham ffenente MNagse 350, aoreciion US O prams pars 8 uaificacio
& e

ENTEismE CursD,

O meshraio ATU possal Sios: orferdsdoress, rioos em conhecimenin cleniifon
Também bors - [ahomiinins Do & realinscho de apenmenios recessinnos
AT e reneorvaiio o S pUns Slipamenion.

O programa rdo okerece infeechirias sufcenSe pars erscucho dos Fabadtos, o
QU grancks = o pama o oieniEador 0o O gisoere

Otrmos professones, bake gisio,

Lim EroQra e quEs Sonegnid NS minia Wics profissl on, ques Shri B Dot S e o
ey doUimrsEo.

&5 ofcas serdo aotras ruanio o decindings. poderiam sermals shaanoenies &
oo raior dversidace de sscoia

ENTEiemes pesquisacons & poesl o bos ssiruturs.

O PPGIATIY & M ofoorama: beem disers, Do oD docenie: musificsdo. mas
Dpeca & irfmesinaum (raierial & mac-de-obal e ancin Eonico nes prodetos
Que Exigem ooietn Campo.

B Tommaclo de onanos e pesauiss & DoooD Incemivada. Os orodetos iDmamn -se
rdrAdbados & acsham bende  poocet TOCHT OemRfcEs, @TTRL-SE AT
poschidedes de = eybor muibs  imormacies de ura pesouiss
ronsaguEnEsEnt e puoicacies & aumanym-se of gasios oo BS despesas
da pesmiiss

O Prosgram # rosi [Dom, s acho Guie de e haser urma meihor esiuhura s
{mais Bboraborias) Dary 3 pUTas peooEcas. Deve Faver i malor mlerscho Dom
DLEIDS prograeTees oo prdpks |PA O programes prockar besianke, mas devs haver
maals pubicacles pars que o meso aumente sus not, ndo pars 4 & abl ofsreca
U Doioraa.

G do CUrsa b eyosiende, abiviciades de CHMPAD DO, DONSM O Cursa nla: bem
ura esruum fisica adequass para eceher os alunos, bA e carknch de
ariemnchs SOeTLEET DO OF BIUNCS = O0F MEOUrEes Tnancsims Gary ceecuCho oos
[projeios.

A estruhera & mufio boa. A s=iecho dos disceries & 3 inhas de pesmai sas devem
sar maihor defnidss reslinnadss

Obro prgams = mesimdo, Touee varies oporunidades, conrecimenios B
COANDS CMmices oues faem bein dfermeng mn vids profissional
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O mesirado ATU = o curss oom esredenies profissionals, que conssgues
repassar muiio bem os conhedmenios, Roenthandn = modvando 3 ewolucho s
alunces. Pontos fraccs. podeos: chiar como fals de necurscs pamn o bradod hos e
@Ampo, mas esia falt & mulic bem confomads com a dedlcacko does. funcordrios
& bolsisiaes.

Fonices forfes peso ma drea de isonoiopla ponics TROos pouas praticas
agroeToligicas

3 ours0 poderia fer owm enfooee Ak &M sooerdooks = moosebor socal.
Irsfiuindo mbdm Falor e na producho centifio

O mes Ao =m Agriouitura no Tropkoo Dmido fiod nelevants no sentido de subsidiar
experidncis =m minha fomacko. & eshrubura reaconads 20 oarso nio & sunore
pars prandes sxperimerics, pois nlo possal Area pars Bl Mew sxperimenio &
desermoivido Disimemie &m paroeria oo Universidade Federal do Amasnees,
Fazends Expserimental da UFALL s ponio relevanie & de cunio positheo, slo s
Fulas [om professorespesquisadionss Experismies & oompehemies.

Fol

O mesirado do AT, ra época gue iz, inha poucas vages para trabal har oo s
oriemiadons, farends oo QUe 0 3iuno acabe rabalharado s ours Srea Sguets
gus posiaria, que fol meu caso, visio que 3 orenizdors qQue eu gostara de
rabaihar 50 dsponibilzou s vags, gue oo Tol DUy por ouirs koo,
Ponics fories  sor muiidisciplieesr fam: nlo e oorso de
douinmdoioporiunicades: emas dsoubdos sho compativeds tom a realidade
AT G ameara

Forte: ser muitidiscipiinarn’ fraco: néo = douiopado’ oportunldaces: os i=mas sio
rel=vantes com & realdade do Armazonss | ameaca nbo continuidade

Forte: ser muibidscipiinar 7 fao0: nio =7 o curss de douinradc’ oportunidaces:
i=mas reievantes com & realdade local’ amessas: nilo confnuldsde

Ponio fore: Cuarso Multidiscinlinar. mulos =studanies do Mors. Ponio Fraco ra
#pocs, fnha pouco snvolimento dos dooenies Oportunidsde: Muilo caepo de
rabaiho s Amartinks, Amescas: Na minha visdo o ATU e Bdo oomo pebinio
Teio do INPA__

Ponios fories: 4 &poca dos meus estudos mo ATU (3014 - Z01E) houvws Pecursos
s salkds de campo, bem oo Infreesiruiurs que pemmibirem fazer a oodela de
dadios necessAna eouine de Ebombns solicf & oue oresiou Sodo N0 D 35
athvidace de campo; ofentsclo comprometds & consnie; saias de aula, sala de
estudo, dsponibildade de acezsn 4 nkemet, bboecs = audidio de exceiembe
qualicdyde: S aterdimiento de seoretariado & da coomienachkos, que resolviam
toim rapkder as colcicles; maior porie dos componenes  Cumiculares
minisirades com sxwedncs guanio & Eoriy; 2 capacitclo =m ums RsSukcio
om0 INPA, & de gramce walls, devidio s Ssua repuaclio = nespein re oemunidade
clenifica. Fonios fracns: aulas: de oo abaihn das sxperiatias; nenhama aula
d= campo fora da reglks mefropolians, nbo permitndo confecsr oubas
realdades do ARL nbo o ealmdss espediofes para conhecer aigus jou
algures) das prindpals calhars de rio do AL ausénch de resburants unkersitdnio
i e parreria coema LUFAR e uiiirascio do re siaurante da unhversidade, o goe
EmCAECE o ousio de vida na ddade; pouca oferta par enirada em grupos. de
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promisy, sma do propn INPA DU awiETos, polas opoles o= dnhas o=
pecneisa; oreTisores 0o PoUCes abalhos no enor o0 esao (4 pocay
Doacss parresiys com nethecfes gue =ssio o infarior do Extado [IFAM, UEA,
Irs bRt Morrsd ) pars sumentar as posshiloades de Tabaitos o Campa; baies
presEncy de nedbiciias & pesouisationss dB unfErTiiaes/ DErTTE g pEsgUlsa
erirangeirrs denbo oo PPG, apesar do TNFEA I cacsienies redes, Sendn assim,
DocEs opoMmUnaiades para akpem nbemambin oo pontes de oonbsin pars
discissic de dados. Dor SERTINOT COPDONENES CuTouiares fondamendais
minisirados abaio des sapechaivas o oonhecienin cdenSTioo & =i,
Cporfunidades: My Amardeis hd o ofern de cusocs de pds-pracuaclo
wvoEados & acriogiura famiar. sendo o ATU us cooraa imoar na recllc. onds
& posshee ebesitar Oom corraredades adicionss, [ oS oo das e G
Tioresins & 4o CETRO, BT PROQrETE: QU et eote Bpo o fraieadho, e Toge
B rabaings: mdicionals da agricuiira ReEnsha, mutc omans em indo pals; &
Arrppdinia b pouca oferis de progames de pds-praduacio, pouca oferia de
mesres, & dorores B, por oubo e, muiles posshildades de pesouiss,
Saperaiments no NlEror oo estaio (& precEs oRar Com AEncio pam aE
oporLenidades g0 inberor, s=sirda capkal'; ha Indmeras nsifscles. oganimoies,
endades, paises, =i, inberessados = sl na Amepdnks, & preciso aprorsar
A FeChar BCDMmios ot COopsraCio & angarkar fundos & equiparmenios, airar mals
pecquizsadores, dar visiniidace pars O CUrsD B SLENT pesqulses: Tiar aContos oe
operacic com oubns FPGE pam infemiebio de pesquisadores.  Aomeacas
Docs Cierhy e orentadorss denbo do popric IMPA na dres des céncas
BOEras; babia renovacho o mesgulisadores; sremiadcmes o halva procucho;
NS pEral, of ashufantes BT pouns Esiiido At pubicanisz pols ndo taremos
pame de peces de pEmgUlsy, MeaiEach de pesoquicss ponbaaly, e s gnapos
pesquiza; prociucho Scaclmicy bales nots baboy nas vasacles; suséncia de
douiomado. o ous ooders sSevar o nivel das cubilcacies: o fschamendo do curso:
seria uma Jgrande perely pars At = redeliia repEEamere no oo de
s oo eprEsnos 30 LS.

Rerowvar o ousim de orfeniadores & mehorar & dnimica de aprecentscio das
dsciplines

Colocar discipines gue o de acomio com ooms mesirados parsciics, mane
DESSATCS 00 [oncein 3 do canes . oo ey oue o mesrads Soue fraco e nllo o
momo competr com oubros mestados.

oesiies 30 proceszo de Evals

a} Erm um t=xto ohijefivo, apresente singesifies s mefhoris da qualidade da
tormiardo do estudante do meshado ATU S repcetas

Croratoradc

Fomeosr we curmicuin o discipdings: mals: mosdema.
Asmembyr O praEn e paim QueITRCaCEo, DA Eim O S O e TVIier Coem
mals ravEiEs0s oONs 35 Sapas 00 pisin. REoruiar s grade currhouiar oo
OIS0, O mansia o presnche oom deciplnes: mas relevantes, ou peio rerns
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Qu= revsiam a uma foma diddtica mals abuaiirsds ras decipiines (Redscbo
Clenifica & Semindrics 1. Dhulgacho geral (para dos o aluncs] sobme
shusgles de bolsas de interohimblos & derals evenins gue 50 sabemos quands
b soombecEnco: Coem Shpusm.

Weihor iglssca

Adicionar s disciplira de Pisiologis Vegstal na grade do mesirado oo
na qualkisce d formacko do eshudamis

HNbo oferar discoiinas oo wiladss somene caa aoonomia. abrl mals as
DOtas pan &S damals Areas o Araias B Al sl o .

Weihor Imsesiruburs & mesihor pressupashs

A rredhora alraeds de mals asas de oo,

mals disciplinas

Wias atheidades praficas & sbhoratdrio

Tanic paa 3 formacio d0 alund Quano pars mehoris oo PPGIATU, &
obrigaioriedace d= pubicacies = particpacies atvas tenle 3 coTunidsde
acadimica do Inps, por paries dos discenkes, representsia uma grance mehora
de qualdade.

Cferecer rals Inoeniivo pars publcacies = omentar mals avenbes inlsmes gue
aumeniem a producho dentfoa.

Quara & ormacho oo eshadani=, o prograTa devens oo mals nheragies
CIHT CLADs: prograras.

Esirubas fisica prpric pars o5 aluncs oo Ourso, laboraitrios oom medhores
equipamenins, bibliolsca & exigr prrms 305 akunos pam enirega de rabalhos =
kb adeqesdy para agueies que nlio 35 Oumprnem.

Eshudar mals.

Mgy sugrn malks. ailvidsdes de campo, ponkm oom a pandemia ioma-se difid|
Poderiam Irvesir mais nas e seperimenials, pols ajudsia mulio mas no
Aoy dos estudantes

Risihorar as auias prabos. volades, pars agroecokngia

Ao na consiruchn de artgoes. g reevincks social & regibo SmEminica B ko
aomoEimacho aos aioms socials

As aulas pocem ser expioradss com oo drecorad, princpesimenie a5 de cunifo
oborigaicno.

Bim.

N3 épora que iz O mesirade W muilos slunes, Sosi Como s, RErTTinae
NsalseEins OO 3 DESOUESS QuEs CeSermaoiviell por Safls o opeCho e oriemisaor =
Vagas pra rabalar na drea gue gosbris Adem da dificuidads e ol de campo
E por agumas veres diculdsde de snoonirar makials & squipamenins pama o
deserpsoivimenio da pesquisa. Enllc seria inberesssmis movos orisntoores. ou
mals ofertas: de v para rabaihar oo oS oriemtadones & meiones Doals de
CAMPo & |aborsbinics moks bem aquipados.

Cursn: de douinrado

Focar mals na parte muSd scpinar & pogaisclies humaras

Beria mufio Inberessanie gue no Iniclo do curso houwesse viskss e campo,
wivinclas am comunidades radconals &ou spedples aos prindpals fos, tanio

na negllo metropoitana, guanis em man icipsos. do imenor, parn, Que Toesse poss bl
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onhecer mefor & realidsds da Araninia. Desian e, muliss delss de
pesquizas pocksrism Surgir ou Serem apsidas. EoprecisD coversar oo
ssociacles, cooperatvas, shdcalbb de rabaladorss rurals, e, Com
agricuion:s fsmilynes = eriEnder oo desafios, 35 dFlculdades = oo pobencials da
regiio amardirica. Aluandno sobre essa realdade o5 Mabalhos podem gerar
FianoDs a0t dTanjes podulves locals, podemn onrbur com a3 cxdelas de
prochuclo = poder iar oos proflssionals acs echadanies apds 8 sus formmaclio.
Peio pontc e vishh aSa0EMIco ¢ ODredso aDrmoiTar mMals DEsoulssinnes B
uriversiindesinsifuiclies. de peoquisa do ATU, pem aumenisr 3 oferiy de
dsciplinas ouw possiblidades de orferntacio. O Inierior do A apesenia wmes
emioime posshildads Do pesoulsas nas oorunidades rad oonals. Ras reseriss
fioresials & indigeras E mo inkrior emibdm estio instiulples. moma IFAAL, LES &
InsBuin Mamirssd, que podem nencer boas parteniss. para atvidades de carpo
[oferts d= meesiruburs, o= Inkemef, ogistica ou meEsmo combics Oom of
agricuiiores locais, por exespio) ouopc bes para oflentagles (o5 powtns dowtor=s
do inferior fare parks desssas Instfuiples). Assim, a5 descobertas & novidades
sefy™  miersificadas, o gue  poderis  render boas  publoacler =
roncequenrenis, mehor oorcslD 30 pogEam. Eocam, st acles
precizaniam de apoio oo eSS fnanosins, Culmas aprooraples oom ouieos
PFas poder 5o fsiiss para cadssiramenio de pesguisadones & ofern de
dizciplinas (aindy mals shaimenbs =m gue 2= discpiicas por video oomferdnca
paeoeT Ser wTE realdade dundours). Cula supes@o & a melhora oe
dizciplinas coro onhed menin denidfico = e=siatistics que i Tundamenisis ma
formaclo dos esiudanbes. Takeer esia Oiima & fenha passsto por mucdancas.
DeEwo & supesibo pama o uma dsciping e redaclio Clentfics, Toada ra
redscio die artigos, objefva. Bufln Fpokamis Smibdm e & apresentsilo oo
orupos de pesquiss &m que 05 orentadores. do ATU parlicipam & incenivar &
Irsarcho 00 Alunato 3 eshes orunos. O esheranies: caodem & G0 mskor nomen:
de publcanies parbcpands da disouesslio de ouirms. arigos = obier confribuliclo:
ey discutir os seus achados, pam analsar dados ou mesn ajucs na utl oo
e softeares eciabisiions. Aoredio oue o onoEln o0 Ourso =sid arsiado &
puilicaples. A& atuachs em grupcs de pesguiza deve se incendvadas duranis o
periodo de eshudos = apds & = formaciio. Aooferia de douboran pode e homar
3 oualdade 4o ambesne académicn. oErandc novas Imusncas & aureEnando o
nkvel das pesquisss.

Aoredio que oo pesguisadones CorD o entadiores. devesT eskar maks. presenies e
05 TESmOSs devem buscar mals patedas com ouras nsttuicies & dndmics de
ETESinG

FTpEAr o5 15Tas e pEsqul sy
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