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EDITALNº2/2025 

Chamada para credenciamento de professores no Programa de Pós-Graduação em 
Ciências da Saúde da Universidade de Pernambuco (PPGCS-UPE) 

 
O Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde (PPGCS) no 

uso de suas atribuições e segundo Resolução 079/2014 CEPE/UPE e Norma 
Complementar 01/2015 ao Regimento do PPGCS, torna público o presente edital e 
convida, prioritariamente, servidores da Universidade de Pernambuco (UPE) a 
apresentarem propostas para credenciamento como docente do PPGCS - UPE nos 
termos estabelecidos neste edital. O presente edital estabelece os critérios para o 
processo de seleção nas categorias Docente Permanente, Docente Colaborador e 
Jovem Docente e instrui o calendário e encaminhamento dos documentos. 

 
I. Condições necessárias para se candidatar ao credenciamento como DOCENTE 

PERMANENTE no PPGCS/UPE: 

1) Pertencer ao quadro efetivo da UPE ou, em caráter excepcional, se enquadrar em 
uma das situações previstas na portaria CAPES 81/2016; conforme artigo 3°, item 
IV, subitem C; 

I. Ter título de Doutor obtido em cursos da área da Saúde ou áreas afins, com 
compatibilidade com uma das três linhas de pesquisa do PPGCS (informações 
em: https://w2.solucaoatrio.net.br/somos/upe-csaude/index.php/pt/ ; 

; 

2) Ter publicações no período de 2023 a 2025, em periódicos classificados acima do 
percentil 50% na base JCR ou Scopus, com pontuação total que corresponda a 400 
pontos. 

3) Apresentar fator H≥a16 em todo o período de acordo como GoogleAcadêmico; 

4) Apresentar projeto de pesquisa pertinente com uma das linhas de pesquisa do 
PPGCS; 

5) Apresentar pelo menos três das demais condições a seguir: 

I. Ter orientação ou coorientação atual ou pregressa de projetos em 
desenvolvidos no PPGCS ou ter realizado orientação ou coorientação em 
outros cursos de mestrado e/ou doutorado de Programas de Pós-Graduação 
credenciados pela CAPES; e/ou Programas Lato Sensu Credenciados pela UPE; 

II. Estar cadastrado em grupo de pesquisa ativo do CNPq e/ou certificado pela 
UPE; 

III. Indicar pelo menos uma disciplina do PPGCS para atuação como docente, 
conforme consta no endereço https://w2.solucaoatrio.net.br/somos/upe-
csaude/index.php/pt/ ; 
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IV. Captação de verba em projeto financiado por agência de fomento Nacional 

ou Internacional no período de 2023 a 2025. 

II. Condições necessárias para se candidatar ao credenciamento como DOCENTE 
COLABORADOR ou JOVEM DOCENTE no PPGCS/UPE: 

1) Pertencer ao quadro efetivo da UPE ou, em caráter excepcional, se enquadrar em 
uma das situações previstas na portaria CAPES 81/2016; conforme artigo 3°, item IV, 
subitem C; 

2) Ter título de Doutor obtido em cursos da área da Saúde ou áreas afins, com 
compatibilidade com as três linhas de pesquisa do PPGCS (informações em: 
https://w2.solucaoatrio.net.br/somos/upe-csaude/index.php/pt/); 

3) Ter publicações no período de 2023 a 2025 em periódicos classificados acima do 
percentil 50% na base JCR ou Scopus, com pontuação total que corresponda a 50% da 
pontuação anual individual (150 pontos) suficiente para atingir conceito 5 na avaliação 
da CAPES para a Medicina I; 

4) Apresentar projeto de pesquisa pertinente com uma das linhas de pesquisa do 
PPGCS; 

5) Apresentar pelo menos três das demais condições a seguir: 

I. Ter orientação ou coorientação atual ou pregressa de projetos em 
desenvolvidos no PPGCS ou ter realizado orientação ou coorientação em 
outros cursos de mestrado e/ou doutorado de Programas de Pós-Graduação 
credenciados pela CAPES; e/ou Programas Lato Sensu Credenciados pela UPE; 

II. Estar cadastrado em grupo de pesquisa ativo do CNPq e/ou certificado pela 
UPE; 

III. Indicar pelo menos uma disciplina do PPGCS para atuação como docente, 
conforme consta no endereço https://w2.solucaoatrio.net.br/somos/upe-
csaude/index.php/pt/); 

IV. Captação deverba em projeto financiado por agência de fomento Nacional 
ou Internacional no período de 2023 a 2025. 

6) Os Docentes que preencher em estes critérios e tiverem até 10 anos de titulação 
no Doutorado (titulação no doutorado entre 2018 e 2025), poderão ser 
classificados como jovens docentes. 

 
III. Número de vagas: Estão previstas neste Edital 5 vagas para Docente 

Permanente, 3 vagas para Colaborador e 2 para Jovens Docentes. 
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IV. Da inscrição e dos prazos 

 
1) As inscrições dos candidatos e recursos serão realizadas através do envio eletrônico 
de documentos enviados para o e-mail do Programa: ppg.cienciasdasaude@upe.br , 
considerando a data da postagem o último dia da inscrição, conforme período 
divulgado no calendário deste Edital; 

2) O candidato que não apresentar a documentação exigida ou apresentá-la 
incompleta não terá a sua inscrição homologada, sendo automaticamente excluído do 
pleito; 

3) As solicitações e as inscrições serão avaliadas pela Comissão de Credenciamento de 
Docente Permanente e Colaborador (CCDPC) e o resultado da avaliação será 
homologado pelo colegiado do PPGCS-UPE; 

4) Após a homologação em colegiado, o resultado da avaliação será comunicado aos 
Conselhos de Gestão Acadêmica do ICB e da FCM(CGA/ICB e GCA/FCM)e à Pró-reitora 
de Pós-Graduação e Pesquisa – PROPEGI/UPE; 

5) É de inteirares ponsabilidade do candidato a observância às datas e horários 
divulgados neste edital e aos avisos enviados pela Secretaria do PPGCS ao e-mail 
informado pelo docente. 

 
V. São atribuições do Docente Permanente no PPGCS/UPE: 

 
1) Participar de pelo menos 50% das reuniões ordinárias do colegiado por ano; 

2) Desenvolver atividade de docência em pelo menos uma disciplina do programa; 

3) Participar como membro titular de pelo menos uma banca examinadora de defesa 
de dissertação ou tese por ano e pelo menos duas bancas de qualificação por ano; 

4) Orientar pelo menos um aluno de Mestrado no quadriênio(2025-2028); 

5) Atingir os critérios de pontuação de produção científica estabelecidos para a área  
da Medicina I e pelo plano de metas da auto avaliação do PPGCS; 

 
Parágrafo I. Os docentes permanentes serão reavaliados anualmente de acordo comas 
metas estabelecidas no plano de autoavaliação do PPGCS e critérios da CAPES paraa 
Medicina I. Na existência do não cumprimento de metas, será feita análise do 
desempenho Docente pela Coordenação do PPGCS e Colegiado, podendo haver o seu 
descredenciamento. Nos casos em que a decisão da Comissão seja pelo 
“descredenciamento do docente”, esse poderá manter as orientações em andamento 
na modalidade de coorientador, de modo a não prejudicar os pós-graduandos 
orientados,não impedindo o docente a concorrer em um novo processos eletivo. 
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ParágrafoII. A efetivação do Docente como Membro Permanente fica condicionada ao início 
de atividades de orientação no Mestrado do PPGCS 

Parágrafo III. Em função do período de contingenciamento promovido pelo Governo 
do Estado, nãohaverá agarantiade implantaçãode gratificação PPG-2 estabelecidana lei 
complementar nº 264. Cabe à Coordenação do Programa enviar os nomes dos novos 
Docentes Credenciados para aPROPEGI, aqual faz a inclusão em lista de espera. 

 
ParágrafoIV. Adicionalmente aos critérios acima citados,haverá a utilização de Barema para 
análise dos candidatos, conforme anexo II. 

 
 

Calendáriodeatividadesrelativasaesteedital: 
Atividade Data/período 

Inscrições para Credenciamento De 02/10 a 13/10/2025 

Prazo final para os candidatos atualizarem o currículo na 
Plataforma Lattes 

13/10/2025 

Homologação das inscrições 15/10/2025 
Período de recursos 16/10/2025 
Respostas dos recursos 17/10/2025 
Avaliação das candidaturas pela CCDP 20/10/2025 
Divulgação dos Resultados 22/10/2025 
Período de recursos 23/10/2025 
Respostas aos recursos 24/10/2025 
Divulgação do Resultado Final,a ser homologada na reunião 
Ordinária subsequentedo Colegiado do PPGCS 

24/10/2025 

 

 
VI. Documentos necessários 

1. No ato da inscrição para credenciamento deverão ser entregues os documentos 
descritos a seguir: 

 Carta de Solicitação/Termo de Compromisso para credenciamento dirigida à 
coordenaçãodoPPGCS, assinada pelo candidato,conforme modelo que se encontra 
disponível no Anexo I deste edital, informando: 

 Disponibilidade em aceitar pelo menos um orientando a cada processo 
seletivo; 
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 Disponibilidade de carga horária para integrar o curso e se dedicar às 
atividades do programa (aulas, orientações, reuniões e demais atividadestécnico-
científicas); 

 Compromisso de participação em disciplinas do PPGCS para as quais tenha 
competência: no caso de participação em disciplina já existente indicar o nome da 
disciplina, e para nova disciplina apresentar o plano de aulas, ementa e bibliografia 
para deferimento do Colegiado; 

 Compromisso de participar de pelo menos 50% das reuniões ordinárias do 
colegiado do PPGCS por ano; 

 Compromisso de manter-se como docente do programa até o final do 
quadriênio (2025 a 2028); 

 Participação em Grupo de Pesquisa, reconhecido pelo CNPq, relacionado 
com a linha de pesquisa indicada; 

 Manutenção do currículo Lattes atualizado a cada 6 meses, incluindo no 
preenchimento dos dados do Lattes a produção científica (artigos publicados e 
aceitos). 

 Projeto de pesquisa, individual ou como participante de um grupo, a ser 
desenvolvido no âmbito do PPGCS e adequado à linha de pesquisa de interesse do 
candidato; 

 Uma versão impressa do Currículo Lattes completo e atualizado; 

 Cópia do Diploma de doutorado; 

 Comprovante de vínculo institucional daUPE; 

 Para o docente que não é funcionários da UPE, deverá ser entregue uma 
declaração da Instituição de Ensino Superior da qual pertence com liberação para 
participar do PPGCS com carga horária semanal mínima de 10 h, . 

 
VII. Dos critérios de avaliação: 

O parecer da CCDPC conterá um resumo da análise do credenciamento do docente ao 
quadro do PPGCS/UPE observando critérios qualitativos e quantitativos econsiderando 
a adequação e a pertinência. 

 
ParágrafoV.Na avaliação do Barema será considerada amaior pontuação e em caso de 
empate, o maior tempo de doutorado e idade. 
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Recursos ao resultado do processo de credenciamento deverão ser encaminhados 
por escrito,se fundado sem evidência de inobservância às normas que regulamenta 
meste edital,no prazo informado no calendário. 

 

 
Profa.CarolinadaCunhaCorreia 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde -UPE 
 
 

 
Profa.DioneTavaresMaciel 

DiretoradaFaculdadedeCiênciasMédicas–UPE 
 
 

 

Profa.Ana Célia Oliveira Santos  

Diretora do Instituto de Ciências Biológicas  –UPE 
 
 
 
 

 
Edital aprova do em reunião do CGA da FCM  

 
Edital aprovado em reunião do CGA do ICB  
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ANEXOI 

CartadeSolicitação/Termo de Compromisso 

 
Recife,  de de2025 

De: Prof.(a) Dr.(a)  
Para:Prof.ª.DrªCarolina da CunhaCorreia 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde da Universidade 
de Pernambuco (PPGCS-UPE). 

Assunto: 

Docente (PERMANENTE,COLABORADOROU 
JOVEM DOCENTE DO PPGCS-UPE) 

Senhora Coordenadora, 

Solicito minha participação como Docente Permanente no Programa de Pós-

Graduação em Ciências da Saúde da UPE. 

Declaro que tenho interesse em atuar na seguinte linha de pesquisa do Programa 

PPGCS-UPE e Área de Concentração  

 . 

 
Concordo e aceito todas as disposições contidas no Edital 2025 em e comprometo a: 

1. Aceitar pelo menos um orientando a cada processo seletivo; 

2. Dispor parte de minha carga horária para integrar o curso e me de dicar às 

atividades do programa (aulas, orientações, reuniões e demais atividades 

administrativas e técnico-científicas); 

3. Participar de atividades docentes em disciplinas oferecidas pelo PPGCS ou disciplina 

a ser criada conforme a necessidade; 

4. Participar de pelo menos 50%das reuniões ordinárias do colegiado do PPGCS/ano; 

5. Permanecer como docente do programa até o final do quadriênio(2025-2028); 

6. Participar de Grupo de Pesquisa reconhecido pelo CNPq relacionado com a linha de 

pesquisa indicada; 

7. Manter meu currículo Lattes atualizado a cada 6 meses,incluindo no preenchimento 

dos dados do Lattes, a produção científica (artigos publicados e aceitos) 



Anexo I 
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Documentos que comprovem as condições assinaladas abaixo para me candidatar ao 
CREDENCIAMENTO como docente PERMANENTE, COLABORADOR ou JOVEM 

DOCENTE no PPGCS: 
 

DOCUMENTOS DESCRIÇÃO SECRETARIA 
ACUSA 

RECEBIMENTO 
Projeto de pesquisa, individual oucomo 
participante de um grupo, a ser 
desenvolvido no âmbito do PPGCSe 
ajustadoàlinhade pesquisa de interesse 
do candidato. 

 

 
Cópia do projeto 

 

Cópias do Currículo lattes. Cópia do Currículo  

Pertencer ao quadro efetivo da UPEou se 
enquadrar em uma das situações 
prevista naPortaria Capes 174/2014 

 
Comprovante de vínculo 

 

Titulação de Doutor em Curso da área 
da saúde ou áreas Afins; 

Cópia do diploma 
 

Publicações que correspondem, no 
mínimo, a 400 pontos registrada na 
Plataforma Lattes no período de 2023 
a 2025(para Permanente)e total de 
50% da publicação anual de 
(150pontos)no período de 2023 a 
2025( para Colaborador ou Jovem 
Docente) 

Pontuação de acordo com o percentil do 
períódico pelas bases Scopus e JCRClarivate, 
correspondendo à: 100 pontos (P>87), 80 
pontos(P>75e<87); 60pontos(P>67e<75), 
40pontos(P>50e<67),30pontos(P>37e 
<50),20pontos(P>25e<37),10pontos 
(P>12e<25)e5pontos(P<12). 

2023 
 
 

 pontos na área da MedicinaI 

 

 
2024 

 
 

 pontos na área da MedicinaI 

 

 
2025 

 pontos na área da MedicinaI 

 

Publicar, orientar e ministrar aulas em 
uma das três linhas de pesquisa do 
PPGCS: Estudos Clínicos e 
Epidemiológicosdas Doenças Infecciosas 
e Parasitárias; Diagnóstico, tratamento e 
desenvolvimento de tecnologias em 
saúde; Mecanismos fisiopatológicos das 
doenças infecciosas e crônicas não 
transmissíveis. 

 
 

 
Descrição na Carta de Solicitação / 

Termo de Compromisso Comprovante 
de expertise no Currículo 

 

 
Atenciosamente, 

 

 

Nome completo e Assinatura 
(folha2 do totalde2) 



Anexo II 
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BAREMA 
TABELADEPONTUAÇÃOPARAJULGAMENTODETÍTULOSEDE 

CURRÍCULO. NECESSÁRIO ANEXAR COMPROVANTES 
Candidato(a)  

Perfil de Atuação solicitado  

Pontuação 0,00 

ITEM1:ATIVIDADESDEMAGISTÉRIOOU AFINS 
EXPERIÊNCIAPROFISSIONAL PONTUAÇÃO/MÁXIMO QUANTITATIVO PONTOS 

Aulas Ministradas No EnsinoSuperior,nos últimos 5anos 
1ponto a cada 60horas Quantas horas? 

0,00 
Não possuo  

Aulas Ministradas na Educação Básica,nos últimos 5anos 
0,5 ponto pora no Quantos anos? 

0,00 
Nãopossuo  

Orientação/Supervisão Concluída de Pós-Doutorado nos últimos 
5 anos 

2,5pontospororientação Quantos projetos? 
0,00 

Nãopossuo 0 
Orientação concluída deTese do Doutorado nos últimos cinco 
anos 

2,5pontosportese orientada Quantas teses? 
0,00 

Nãopossuo 0 

Coorientação concluí da deTese do Doutora do nos últimos cinco 
anos 

1,5pontoporteseco- 
orientada Quantas teses? 0,00 

Nãopossuo 0 

Orientação concluída de Dissertação de mestrado,nos últimos 
cinco anos 

2,0pontospordissertação 
orientada 

Quantas 
dissertações? 0,00 

Nãopossuo 0 

Coorientação concluída de Dissertação de mestrado,nos últimos 
cinco anos 

1,0pontopordissertaçãoco- 
orientada 

Quantas 
dissertações? 

 
0,00 

Nãopossuo 0 

Orientação concluída de Trabalho de Curso de Pós-Graduação 
Lato Sensu(Especialização/Residência),nos últimos cinco anos 

0,5pontopororientação 
   Quantas 
Monografias? 0,00 

Nãopossuo 0 

OrientaçãodeProjetoInstitucionaldeIniciaçãoCientíficaoude 
Extensão nos últimos cinco anos 

0,5pontopororientação Quantas 
Orientações? 0,00 

Nãopossuo 0 
Participação,como membro titular,em Banca Examinadora de 
Concurso Público, nos últimos cinco anos (por participação) 
 

1,0 ponto porbanca Quantas bancas? 
0,00 

Nãopossuo 0 
Participação,como membro titular,em Banca Examinadora ou de 
Qualificação de Tese de Doutorado nos últimos cinco anos 

0,5ponto por banca Quantas bancas? 
0,00 

Nãopossuo 0 
Participação,como membro titular,em Banca Examinadora ou de 
Qualificação de Dissertação de Mestrado nos últimos cinco anos 

0,25 ponto por banca Quantas bancas? 
0,00 

Não possuo 0 
Participação como membro em Banca Examinadora de Trabalho 
de conclusão de Residência nos últimos cinco anos 

0,1 ponto por banca Quantas bancas? 
0,00 

Não possuo 0 

TOTALITEM 1 0,00 
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ITEM2:PRODUÇÃOCIENTÍFICANOSANOS2023A2025 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTUAÇÃO/MÁXIMO QUANTITATIVO PONTOS 

Artigos publicados emperiódicos indexados.Percentilbase 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate: Percentil > 87: 
Conceito A1 

6,0pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil>75e<87: 
Conceito A2 

4,8 pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentildoJCR base clarivate:Percentil>67e<75: 
Conceito A3 

3,6 pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil>50e<67: 
Conceito A4 

2,4pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil>37e<50: 
Conceito B1 

1,8 pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil>25e<37: 
Conceito B2 

1,2pontos por artigo Quantos artigos?  
0,00  

Não possuo 
 

0 
Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil>12e<25: 
Conceito B3 

0,6 pontos por artigo Quantosartigos?  
0,00  

Nãopossuo 
 

0 
 Artigos publicados em periódicos indexados. Percentil base 
Scopus ou percentil do JCR base clarivate:Percentil<12:Conceito 
B4 

0,3 pontopor artigo Quantosartigos?  
0,00  

Nãopossuo 
 

0 

Publicação deTrabalhos completos ou Resumos Expandidosem 
Eventos Nacionais. 

0,25 ponto por trabalho Quantos 
trabalhos? 0,00 

Nãopossuo 0 

Publicação deTrabalhos completos ou Resumos Expandidosem 
Eventos Internacionais. 

0,5 ponto por trabalho Quantos 
trabalhos? 0,00 

Não possuo 0 
Coordenador de Projeto de pesquisa ou extensão financiado 
através de editais de órgãos de fomento 

3 pontos por projeto Quantos projetos? 
0,00 

Não possuo 0 
Coordenador de Projeto de pesquisa ou extensão aprovado em 
instituição acadêmica ou órgãode fomentos em financiamento 

1,5 ponto por projeto Quantos projetos? 
0,00 

Não possuo 0 
Participante de Projeto de pesquisa ou extensão financiado 
através de editais de órgãos de fomento 

1 ponto por projeto Quantosprojetos? 
0,00 

Não possuo 0 

Ministrante de minicursos,oficinas,palestras,mesasredondas, 
conferências em eventos científicos 

0,5 ponto por participação Quantas 
participações? 0,00 

Não possuo 0 
Patentes(comprotocolo de depósito)e licenças de produtos 
tecnológicos e registro de software concedidas. 

6 pontos porpatente Quantas patentes? 
0,00 

Não possuo 0 

TOTALITEM 2 0,00 
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ITEM3:EXERCÍCIODEATIVIDADESLIGADASÀADMINISTRAÇÃOUNIVERSITÁRIANOSÚLTIMOS5ANOS 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTUAÇÃO/MÁXIMO QUANTITATIVO PONTOS 

Membros de Conselhos Superiores de Universidades,Câmaras e 
Comissões Institucionais (por comissão) 

2 pontos por comissão Quantas comissões? 
0,00 

Não possuo 0 

Vice-diretor de Unidade de Educação(nos últimos cinco anos). 
4 pontos Assinalar se existir 

0,00 
Não possuo  

Chefias de Departamento, Coordenadores de Curso de 
Graduação, Coordenadores de Programas de Pós-graduação de 
caráter permanente,Coordenadores de Programas de Residência 
Profissional ou Multiprofissional. 

3 pontos Assinalar se existir  
0,00  

Não possuo 

 

Coordenação de Curso de Especialização de caráter permanente 
2 pontos Assinalar se existir 

0,00 
Não possuo  

TOTALITEM 3 0,00 
 
 

ITEM4:DIMENSÃOOUTRASATIVIDADESNOSÚLTIMOS5 ANOS 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL PONTUAÇÃO/MÁXIMO QUANTITATIVO PONTOS 

Financiamento captado em editais de fomento cujo professor foi 
coordenador – Capitação acima de 100 mil reais nos últimos 5 
anos(2021 a2025) 

6 pontos por captação Quantos? 
0,00 

Não possuo 
 

Financiamento captado em editais de fomento cujo professor foi 
coordenador – Capitação Entre 50 mil e 99 mil reais nos últimos 

3 pontos por captação Quantos? 
0,00 

Não possuo  

Financiamento captado em editais de fomento cujo professor foi 
coordenador –Capitação abaixo de 50mil reais nos últimos 5 anos 
(2021 a 2025) 

2 ponto porcaptação Quantos? 
0,00 

Não possuo 
 

 
Estágio Pós-Doutoral 

3 pontos porestágio Quantos estágios? 
0,00 

Nãopossuo  

 

 
Revisor de Periódicos com devido registro 

0,5 ponto por artigo 
revisado Quantos artigos? 0,00 

Não possuo  

 
Participação,como consultora hdoc,em Banca Avaliadora de 
editais 

0,25 ponto por evento Quantas 
participações? 0,00 

Não possuo  

 
Coordenação de EventosCientíficos 

1pontoporevento Quantos eventos? 
0,00 

Nãopossuo  

 

 
Premiação Internacional ou Nacional por mérito científico 

0,5 ponto por premiação 
Quantas 

premiações? 0,00 
Não possuo  

 

 
Premiação Regional ou Local por mérito científico 

0,25 ponto por premiação 
Quantas premiações? 

0,00 
Não possuo  

TOTALITEM 4 0,00 
 


