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ANEXO 01 

    Foto
3x4

FICHA DE INSCRIÇÃO


Nome do/a
Candidato/a:  	

Modalidade (	) Ampla Concorrência
de Inscrição:(	) Optantes (Descreva qual opção de acordo com item 3.3 deste edital):  	

Linha de Pesquisa: (	) Prevenção  (	) Intervenção    (       ) Promoção

	IDENTIFICAÇÃO

	Naturalidade:

	Sexo: (Digitar) 🡪

	Raça (autodeclarada): 

	Portador de Necessidade Especiais:	(	) Sim   (	) Não

	Identidade nº:
	Data Emissão:
	Órgão Emissor:

	CPF:
	Estado civil:

	Endereço:

	Nº:
	Cidade/Estado:

	CEP:
	Complemento:

	E-mail:
	Celular:

	Local de atuação profissional (atual):

	FORMAÇÃO

	Instituição de Ensino Superior
	Curso
	Término (Ano)
	Grau Obtido

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

	
INSTITUIÇÃO/ÓRGÃO
	
CARGO
	ADMISSÃO
(Ano e mês)
	TEMPO TOTAL
(Anos e Meses)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




 	,	de	de  		 	
[image: ]
Cidade	Dia	Mês	Ano	Assinatura do/a Candidato/a

ANEXO 02 - BAREMA -
(comprovado pela documentação anexada ao Currículo) Obs: Preenchimento obrigatório pelo(a) candidato(a) e submetido à análise da Comissão. O não preenchimento incorre em eliminação.



	Formação e titulação
	

	Curso de Graduação na área de Psicologia
	0,5 por curso
	

	Curso de Graduação em áreas afins com atuação em saúde mental
	0,3 por curso
	

	Curso de Graduação em outras áreas
	0,1 por curso
	

	Curso de Residência em Saúde Mental
	0,5 por curso
	

	Curso de Residência em Áreas Afins
	0,3 por curso
	

	Curso de Residência em Outras Áreas
	0,2 por curso
	

	Curso de Especialização na área de Psicologia
	0,3 por curso
	

	Curso de Especialização em áreas afins com atuação em saúde mental
	0,2 por curso
	

	Curso de Especialização em outras áreas
	0,1 por curso
	

	TOTAL DO GRUPO
	

	Experiência Profissional
	

	Atuação na área de saúde Mental
	0,5 por ano de atuação
	

	Atuação em áreas afins com atuação em saúde mental
	0,3 por ano de atuação
	

	Atuação em outra área
	0,1 por ano de atuação
	

	TOTAL DO GRUPO
	

	Produção dos últimos 05 anos
	

	Artigos aceitos para publicação ou publicados em
	0,2 por artigo
	

	periódicos científicos.
	(máximo 1,0)
	

	
Artigos completos publicados em anais de congresso
	0,2 por artigo (máximo 0,6)
	

	
Livro ou capítulo de livro
	0,2 por dado informado (máximo 0,6)
	

	
Produção técnica
	0,2 por produção
(máximo 0,6)
	

	
Resumos publicados em anais de congressos
	0,1 por produção
(máximo 0,5)
	

	TOTAL DO GRUPO
	

	Monitoria, Estágios e Iniciação Científica
	

	Monitoria
	0,5 por ano de atuação
	

	Estágios
	0,5 por ano de atuação
	

	
Iniciação Científica
	0,5 por ano de atuação
	

	TOTAL DO GRUPO
	



TOTAL GERAL:

ANEXO 03
DECLARAÇÃO DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTAÇÃO


Prezada Comissão de Seleção,

Eu,			, inscrito/a no    CPF    nº	_	,    residindo    no    endereço
 		__	_, com o seguinte número    de    telefone    (	)			_    e    e-mail
 	_, declaro serem autenticas todas as cópias dos documentos apresentadas em atendimento as exigências de inscrição no Processo de Seleção e Admissão regido pelo Edital nº 01/2023 do Mestrado Profissional em Psicologia Práticas e Inovação em Saúde Mental. Declaro ainda estar ciente que a falsidade no transcrito acima implicará penalidades previstas no Código Penal.



 	_,	/	/20 	
Cidade	Dia	Mês	Ano




____________________________________________
Assinatura do/a Candidato/a
ANEXO 06 FORMULÁRIO PARA RECURSOS

	Etapa da Seleção
	
	Nº de Identificação
	

	Elabore o pedido de reconsideração destacando objetivamente em quais pontos deseja revisão, acompanhado de argumento lógico.

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



ANEXO 07 CAPA – ETAPA 01

	
PROCESSO DE SELEÇÃO E ADMISSÃO 2023 – PPG PRISMAL RELATO DE EXPERIÊNCIA E PLANO DE TRABALHO
	NÚMERO DE IDENTIFICAÇÃO

	
	

	ORIENTAÇÕES

	· Lembre-se, na elaboração do texto não deverá conter qualquer modo de identificação que possa revelar sua identidade.
· O texto submetido deverá respeitar o seguinte formato: Tamanho A4, margens 2cm, letra Arial, tamanho 12, espaçamento 1,5, arquivo PDF.

	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO RELATO DE EXPERIÊNCIA

	· Vivência acadêmica: inserção em disciplinas e campo de estágio acadêmico voltado para aquisição de experiência profissional associada à saúde mental (02 pontos);
· Vivência profissional: construção de produções relevantes comentadas no relato e que mostre projetos desenvolvidos e funções exercidas no campo da saúde mental. Para os candidatos que não possuírem experiência com projetos e funções exercidas institucionalmente será considerado como um ponto forte deste item o interesse e o compromisso profissional do candidato, relatados e voltados para o campo da saúde mental (04 pontos);
· Desenvolvimento da linha argumentativa: raciocínio discursivo lógico, encadeamento de ideias, construção de hipóteses narrativas com desenvolvimento e conclusão de argumentos (02 pontos);
· Coerência do relato com a linha de pesquisa escolhida: identificação do desenvolvimento da linha argumentativa do relato e a preparação feita pelo candidato para apresentação de uma proposta de Plano de Trabalho nas áreas de prevenção, intervenção ou promoção da saúde mental. (02 pontos).

	CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

	
· Justificativa do tema: destacar o tema dentro do campo da saúde mental, sua relevância e a contribuição que o estudo oferece dentro da linha escolhida pelo candidato (02 pontos);
· Problema a ser explorado: consequência da justificativa. O problema deve ser discutido e construído em função de potenciais e demandas identificadas no Relato de Experiência do candidato (02 pontos).
· Objetivos: descritos em função das metas previstas e que acolham a ideia de inovação conforme a descrição da linha de pesquisa escolhida (02 pontos);
· Metodologia: descrição dos passos para a realização do Plano de Trabalho (02 pontos);
· Viabilidade de orientação e execução: relação entre o Plano de Trabalho e a descrição do projeto de pesquisa do orientador/a pretendido (02 pontos);
· Referências: autores citados na justificativa e na metodologia do Plano de Trabalho..




ANEXO 08
FORMULÁRIO DE AUTODECLARAÇÃO DE PESSOA TRANS OU TRAVESTI

Eu		_		 (nome e sobrenome – inclua o nome e sobrenome social ou nome civil), RG _____,    CPF		, declaro, para o fim específico de atender ao Edital de Seleção 01/2023 para ingresso no Mestrado em Psicologia – Práticas e Inovação em Saúde Mental da Universidade de Pernambuco, que estou apta(o)(e) a concorrer à vaga destinada à ações afirmativas por autodeclarar- me pessoa trans - transgênero, transexual ou travesti. Estou ciente de que se for detectada falsidade na declaração, estarei sujeito às penalidades previstas em lei.



 	_,	/	/20 	
Cidade	Dia	Mês	Ano






 		 Assinatura do/a/e Candidato/a/e
ANEXO 09 AUTODECLARAÇÃO RACIAL



De acordo com a Lei ei nº 12.711/2012, e em atenção ao Edital 01/2023 de seleção para o Mestrado Profissional em Psicologia – Práticas e Inovação em Saúde Mental da Universidade de Pernambuco me autodeclaro
 		_ (preto, pardo ou indígena). Nome:			_ CPF:	RG:			_




 	_,	/	/20 	
Cidade	Dia	Mês	Ano




______________________________________________
Assinatura do/a Candidato/a
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