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RESULTADO DO RECURSO APRESENTADO À COMISSÃO – ETAPA 03 

PARECER COMPLETO 

 

A Comissão de Seleção, após analisar o recurso, informa o seguinte resultado: 
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INDEFERIDO 

 

A candidata, apesar de ter demonstrado boa 
capacidade de argumentação e de escrita, o que 
inclusive foi apontado durante a entrevista, não 
alcançou resultados suficientes nos itens avaliados 
na etapa 3. Ela não recebeu zero em nenhum dos 
critérios, ou seja, há, sim, potencial e indicativos de 
habilidades, mas não alcançou os índices 
necessários. 

Quanto à alegação de que foi mencionada uma 
“preferência de escolhas por psicólogos”, houve um 
equívoco por parte da candidata, que cabe 
esclarecer. Durante a entrevista foi informado que 
seria necessário submeter dois artigos e que, na 
escolha da revista, seria priorizada a pontuação que 
fosse maior em Psicologia.  Todos os candidatos 
receberam a mesma informação. A professora que 
coordena o projeto de pesquisa apontado pela 
candidata já orientou duas enfermeiras, dois 
médicos e uma terapeuta ocupacional, o que 
comprova que não há avaliação tendenciosa. Nesta 
mesma seleção, de 2023, foram aprovados na 
entrevista dois enfermeiros e uma das professoras 
da linha é desta área. 

Pelas razões apresentadas, indeferimos o recurso 
da candidata. 
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