SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA ~
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 49/2015

Revoga a Resolugdo n® 11/2012 do Consepe, aprova e d& nova
redacdo ao Regulamento e a Estrutura Académica do Programa
Associado de Po6s-Graduagdo em Educacdo Fisica, nos niveis de
Mestrado Académico e de Doutorado, sob a responsabilidade do
Centro de Ciéncias da Saude.

A Senhora Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal da Paraiba, Ad Referendum deste Conselho, no uso de suas
atribuicoes, de conformidade com a legislacdo em vigor, tendo em vista encontrar-se o
Processo n° 23074.057943/2014-50 devidamente instruido e

Considerando os termos da Resolucdo n° 02/2007 deste Conselho, que aprovou 0s
termos do convénio de cooperacdo didatico-cientifica formado entre a Universidade de
Pernambuco e a Universidade Federal da Paraiba com vistas a participagdo no Programa
Associado de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica;

Considerando os termos da Resolugdo n® 10/2012 deste Conselho, que criou o
Curso de Doutorado do Programa Associado de Pos-Graduacdo em Educacdo Fisica, da
UPE e da UFPB, que no &mbito da UFPB estar4 sob a responsabilidade do Centro de
Ciéncias da Saude.

Considerando a necessidade de atualizacdo académico-administrativa do atual
Programa Associado de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica, no ambito da UFPB, aos
termos da Resolucdo n°® 79/2013 do Consepe, alterada pela Resolucdo n° 34/2014 do
Consepe;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova redacdo do Regulamento e da Estrutura Académica do
Programa Associado de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica, da UPE e da UFPB, nos
niveis de Mestrado Académico e de Doutorado, que, no ambito da UFPB, esta sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias da Saude.

Paragrafo Unico. O Programa de que trata o caput deste artigo oferecera duas areas
de concentracdo: a) Cultura, Educacdo e Movimento Humano, que abriga as linhas de
pesquisa “Estudos Socioculturais em Educacdo Fisica” e “Pratica Pedagdgica e Formacéo
Profissional em Educagdo Fisica;” e b) Saude, Desempenho e Movimento Humano, com as
linhas de pesquisa “Cineantropometria e Desempenho Humano”, “Epidemiologia da
Atividade Fisica” e “Exercicio Fisico na Saide e na Doenca”.



Art. 2°. O novo Regulamento e a nova Estrutura Académica do Programa
Associado de Po6s-Graduacdo em Educacdo Fisica, anexos, passam a fazer parte da
presente Resolugéo.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da

Paraiba, em Jodo Pessoa, 15 de outubro de 2015.

Margareth de Fatima Formiga Melo Diniz
Presidente



ANEXO | A RESOLUCAO N° 49/2015 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM
EDUCACAO FiSICA, EM NiVEL DE MESTRADO ACADEMICO E DE
DOUTORADO, DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO E DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa Associado de Pds-graduacdo em Educacdo Fisica da
Universidade de Pernambuco (UPE) e Universidade Federal da Paraiba (UFPB),
compreendendo cursos em nivel de mestrado académico e de doutorado, tem o objetivo de
atuar na formacao de pesquisadores e na qualificacdo de recursos humanos especializados
na area de Educacdo Fisica, com autonomia e capacidade para planejar, desenvolver e
executar atividades relacionadas a pesquisa, ensino e extensdo no ambito da Educacgdo
Fisica, de forma interdisciplinar e com visdo multirreferencial.

Art. 2°. Com a finalidade de cumprir a sua misséo e alcancar os seus objetivos, o
Programa esta estruturado em torno de areas de concentracdo, linhas e projetos de pesquisa
que guardem especificidade com a area do curso e a grande area na qual esta inserido.

81° O Programa tem duas &reas de concentrag&o:

a) Cultura, Educacéo e Movimento Humano;

b) Salde, Desempenho e Movimento Humano;
§2° A area de concentracdo Cultura, Educacdo e Movimento Humano tem as
seguintes linhas de pesquisa:

a) Estudos Socioculturais em Educacdo Fisica;

b) Pratica Pedagdgica e Formacdo Profissional em Educacdo Fisica.

83° A area de concentracdo Saude, Desempenho e Movimento Humano tem como

linhas de pesquisa:

a) Cineantropometria e Desempenho Humano;
b) Epidemiologia da Atividade Fisica;
c) Exercicio Fisico na Saude e na Doenga.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3°. O Programa Associado de Pos-graduacdo em Educacdo Fisica da
UPE/UFPB tera vinculacao técnica e administrativa com a Escola Superior de Educacao
Fisica da UPE e com o Centro de Ciéncias da Saude da UFPB.



CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 4°. O Programa sera administrado por um érgdo deliberativo (Colegiado), um
orgdo executivo (Comissdo coordenadora) e um 6rgao de apoio administrativo (Secretaria).
Paragrafo Unico. Comissdo coordenadora é constituida pelos coordenadores e vice-
coordenadores das duas instituicbes, sendo o coordenador da instituicdo sede o
coordenador geral do Programa.

Art. 5° Ao Colegiado caberd decidir sobre matérias de natureza académica,
pedagdgica, e administrativa relativas ao Programa.

Art. 6°. O colegiado sera constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo
vice-coordenador, na condicdo de vice-presidente, por um representante do corpo técnico,
pela representacdo de 1/5 de discentes em relagdo ao numero total de membros do
colegiado, garantindo-se a participacdo de pelo menos um discente de curso que compde 0
Programa, por todos os docentes permanentes do Programa e por um representante dos
docentes colaboradores.

81° Em caso de empate nas deliberacfes do Colegiado, cabera ao coordenador do

programa o voto de desempate.

82° Os representantes discentes no Colegiado do Programa, juntamente com seus

suplentes, que os substituirdo em suas auséncias e impedimentos, serdo escolhidos

pelos(as) alunos(as) regularmente matriculados no programa, para 0 mandato de um
ano, permitida a reconduc¢éo para um mandato consecutivo.

83° O representante do corpo técnico-administrativo, juntamente com seu suplente,

sera escolhido entre os servidores designados para atuar no Programa, para um

mandato de um ano, permitida a reconducdo para um mandato consecutivo.

Art. 7°. Sdo atribui¢des do Colegiado do Programa:
I- coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico,
didatico e orcamentario do Programa;
[I- aprovar, em primeira instancia, alteracdes no regulamento e estrutura académica
do Programa;
[ll- aprovar as indicacGes de professores internos ou externos a instituicdo, em
comissdo ou isoladamente, para cumprirem atividades concernentes a:

a) selecdo de candidatos;

b) orientacdo académica;

c) orientacdo de trabalho final;

d) avaliacao de projeto de trabalho final,

e) exame de adaptacéo curricular;

f) exame de pré-banca;

g) exames de qualificacgéo;

h) exame de trabalho final;



i) reconhecimento de titulos de pds-graduacdo obtidos em instituicdes
estrangeiras encaminhadas pela Pré-Reitoria de Po6s-Graduacdo e
Pesquisa;

j) outros interesses do Programa.

I\VV- apreciar, homologar e supervisionar o desenvolvimento das a¢des propostas no
plano de trabalho docente;

V- decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos em outros Programas de Pds-
graduacdo, depois de submetida a um professor para avaliacdo da solicitacéo
do aluno;

VI- decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de Pds-graduacdo, cursadas na UPE
ou UFPB, ou em outras Instituicdes de Ensino Superior (IES), desde que em
curso credenciado, com disciplinas da estrutura académica do Programa;

VII- decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas de pos-
graduacédo da UPE, UFPB ou de outra IES, desde que o curso seja credenciado;

VIII-  fixar o nUmero méximo de vagas no Programa para o periodo seguinte, com
base na capacidade instalada do quadro docente para orientacdo de trabalho
final,

IX- estabelecer critérios de credenciamento e renovacdo de credenciamento de
docentes que integrardo o corpo de docentes permanentes, colaboradores e
visitantes;

X- homologar o parecer da comissdo de credenciamento e renovagdo de
credenciamento;

XIl- estabelecer critérios para definir o limite de orientandos por orientador,
observadas as recomendacBes do respectivo comité de area da Capes e
resolucéo especifica do Programa;

XIl- propor convénios e projetos com outros setores da universidade ou com outras
instituicbes, nacionais e internacionais, observando-se os dispositivos legais
gue regem este tipo de acordo;

XIlI-  propor a definicdo das areas de concentracdo, das linhas de pesquisa e da
estrutura curricular dos cursos oferecidos pelo Programa;

XIV- aprovar a proposta de edital para selecdo de discentes elaborada pela
coordenacao e homologar os respectivos resultados;

XV- estabelecer os critérios para a distribuicdo das bolsas de estudo entre os
discentes matriculados no Programa;

XVI-  homologar o parecer da Comissdo de Bolsas sobre a distribuicdo de bolsas
de estudo referente as cotas concedidas pelas agéncias de fomento e pela UPE
ou UFPB;

XVII-  homologar o parecer da comissao designada para apuragdo de plagio;

XVIII- apreciar os pedidos de prorrogacdo do prazo para conclusdo do curso
(Mestrado e Doutorado) e os recursos sobre conceitos (notas) nas disciplinas e
sobre as decisdes relacionadas a concesséo de bolsas;

XIX- decidir sobre o desligamento de alunos(as), nos casos previstos nas normas
em vigor;

XX- decidir sobre os pedidos de interrup¢do de estudos, nos casos previstos nas
normas em vigor;

XXI- decidir sobre a aceitacdo de aluno(a) especial,;

XXII- decidir sobre a aceitagdo de aluno(a) de convénio firmado pela UFPB ou de
acordo internacional do governo federal, com base na capacidade instalada do
quadro docente para orientacdo de trabalho final,



XXIIl- decidir sobre a transferéncia de alunos(as) segundo critérios especificos
estabelecidos nas normas em vigor;

XXIV- apreciar o relatorio anual das atividades do Programa;

XXV- apreciar o plano de aplicagdo de recursos financeiros atribuidos ao
Programa, elaborado pela coordenacdo;

XXVI- decidir sobre a passagem de aluno(a) do mestrado para o doutorado, antes
do término do Curso de Mestrado;

XXVII- implantar determinac6es emanadas dos 6rgédos superiores da UPE e UFPB;

XXVIII- apreciar, quando for o caso, as sugestdes encaminhadas por escrito
por colegiados departamentais, conselhos de centro, professores e alunos(as),
relativas ao funcionamento do Programa;

XXIX- opinar sobre infragdes disciplinares e encaminha-las, quando for o caso, aos
0rgdos competentes;

XXX- decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados;

XXXI- homologar os pareceres de comissdes examinadoras relativos aos processos
de reconhecimento de titulos de pds-graduacdo obtidos em instituicoes
estrangeiras encaminhadas pelas pré-reitorias de pds graduacao;

XXXII- homologar nomes de docentes indicados individualmente ou em comissdes
pelo coordenador para lhes prestarem apoio no desempenho de suas
atribuicoes;

XXXIII- elaborar normas especificas relativas ao programa e, quando
necessario, deliberar sobre 0s casos omissos neste regulamento, em primeira
instancia, respeitando-se a legislacédo vigente.

Art. 8° Somente poderdo participar do Colegiado docentes e técnico-
administrativos que néo estejam afastados de suas atividades regulares na instituicdo, bem
como discentes regularmente matriculados no Programa.

Art. 9°. O Coordenador geral e o Coordenador local e seus respectivos Vice-
coordenadores serdo eleitos por votacdo em um pleito constituido por todos os docentes,
discentes regularmente matriculados e servidores técnico-administrativos designados para
atuar no Programa. Os candidatos deverdo ser docentes permanentes do Programa.

81° A eleigdo sera conduzida por uma comissdo formada por um docente, um

representante dos servidores técnico-administrativos, designado para atuar no

Programa, e um representante discente, e seguird as orientacbes de uma resolucao

especifica do Programa.

82° Os nomes dos candidatos eleitos deverdo ser homologados pelo Conselho de

Centro ou unidade de educagdo responsavel administrativamente pelo Programa e

designados pelo (a) reitor (a).

83° O Coordenador geral e o seu Vice-coordenador deverdo ser docentes

permanentes vinculados a instituicdo associada com maior nimero de docentes

permanentes credenciados no Programa.

84° O Coordenador local e o Vice-coordenador deverdo ser docentes vinculados a

instituicdo associada com o segundo maior numero de docentes permanentes

credenciados no Programa.

85° O coordenador e o Vice-coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos,

permitida uma reconducdo por meio de nova consulta.



86° Nas auséncias e nos impedimentos do coordenador e do vice-coordenador,

simultaneamente, a coordenagdo serd exercida pelo membro do Colegiado com

mais tempo de credenciamento no Programa no Curso de Doutorado.

87° O Coordenador e o Vice-coordenador ndo poderdo assumir concomitantemente

a coordenacao de outro curso de graduacdo ou curso/programa de Pos-graduacao na

UFPB, nem fora dela.

88° Em caso de vacancia, serd realizada, dentro de 30 (trinta) dias, a indicagdo de

substitutos, na forma do disposto no caput deste artigo.

89° O mandato do coordenador e do vice-coordenador, escolhidos na forma do

paragrafo anterior, serd correspondente ao periodo que faltar para completar o

mandato do dirigente substituido.

810 Se a vacancia ocorrer a menos de 6 (seis) meses do término do mandato, o
Colegiado do Programa indicard um coordenador e vice coordenador pro-tempore até o
término do mandato em curso.

Art. 10. Compete ao Coordenador local do Programa:

I.  manter entendimento com os docentes visando a organizacao do oferecimento

das disciplinas do Programa;

[I. convocar e presidir as reuniées do Colegiado, com direito a voto, inclusive o
voto de desempate;

[ll. submeter a apreciacdo do Colegiado do Programa, para credenciamento,
descredenciamento ou recredenciamento, nomes de professores e ou
pesquisadores gque irdo compor o corpo docente do Programa;

IV. supervisionar e orientar a atuacdo das Secretarias do Programa;

V. administrar e fazer cumprir as exigéncias decorrentes da concesséo de bolsas;

VI. elaborar o planejamento e o relatorio anual técnico e financeiro, apresentando-
os ao Colegiado do Programa para analise, homologacdo e encaminhamento
aos 0rgdos competentes;

VII. executar as deliberacdes do Colegiado;

VIII.  tomar providéncias quanto a divulgacdo do Programa;

IX. representar o Colegiado do Programa em instancias superiores;

X. convocar elei¢bes do Colegiado;

Xl. decidir sobre requerimentos de discentes, quando envolverem assuntos
relacionados a rotina administrativa do Programa;

XIl. apreciar 0s pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas
individualizadas, com base na justificativa do(a) aluno(a) e com a anuéncia de
seu orientador;

XIll.  submeter a apreciacdo do Colegiado do Programa os pedidos de interrupcao
de estudos;

XIV. submeter a apreciacdo do Colegiado do Programa o0s processos de
aproveitamento de estudos e os de transferéncia de alunos(as);

XV.submeter a analise do Colegiado do Programa os pedidos de matricula de
aluno(a) especial e de aluno(a) convénio;

XVI. indicar ao Colegiado do Programa professores ou comissfes designadas
para desempenhar funcgdes de selecdo, avaliacédo, orientagcdo e outros assuntos
de interesse do Programa;

XVII. propor ao Colegiado do Programa, com a ciéncia do orientador, o
desligamento de aluno(a), garantindo a este o direito de ampla defesa;



XVIII. supervisionar, no &mbito do Programa, a manutengéo do controle académico
em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelas Pro-Reitorias de Pds-
Graduacao;

XIX. remeter as Pré-Reitorias de Pds-Graduagcdo a documentacdo exigida, em
forma de processo, para a expedicéo de diploma;

XX. comunicar a Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo os desligamentos de alunos(as);

XXI. preparar os relatorios anuais — coleta de dados — necessarios a avaliacdo do
Programa no ambito do Sistema Nacional de P6s-Graduacdo e encaminha-lo
pelas Pro-Reitorias de P6s-Graduacédo, dentro dos prazos por ela estabelecidos;

XXII. organizar, conjuntamente com o(s) departamento(s) de base do Programa,
estagios, seminarios, encontros e outras atividades equivalentes;

XXIII. promover, em comum acordo com a administracao superior, entendimentos
com instituicdes nacionais e estrangeiras, objetivando a obtencdo de recursos
para dinamizar as atividades do Programa;

XXIV. promover, a cada ano, autoavaliacdo do Programa com a participacdo de
docentes e alunos(as);

XXV. comunicar a Pré-Reitoria de P6s-Graduacdo o cancelamento, a renovacao e
a substituicdo de bolsistas;

XXVI. solicitar as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do Programa, em matéria de instalacbes, equipamentos e
pessoal;

XXVII. organizar o calendario académico anual do Programa a ser homologado
pelo Colegiado;

XXVIII. definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo; letivo, bem como havendo limites de vagas,
estabelecer as prioridades de matricula entre os alunos(as) que as pleitearem;

XXIX. orientar a matricula e a execugdo dos servigos de escolaridade, de acordo
com a sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

XXX. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos
Orgdos competentes os casos de irregularidades ou infracdes disciplinares;

XXXI. propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecéo,
considerando a relacdo entre alunos(as) e docentes recomendada pelo comité
de area de avaliacdo da Capes a qual o Programa esta vinculado;

XXXII. submeter ao Colegiado para aprovacdo a chamada publica de cada processo
seletivo;

XXXIII. submeter ao Colegiado, para aprovacao, os processos de solicitagdo
de vagas para candidato(s) ao estagio pés-doutoral no Programa;

XXXIV. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgaos superiores sobre
matérias relativas ao Programa;

XXXV. aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisfes que se imponham
em matéria de sua competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do Colegiado
na primeira reunido subsequente;

XXXVI. acompanhar e incentivar a qualificacdo e a atualizacdo dos docentes
do Programa;

XXXVII. zelar pelos interesses do Programa junto aos 0rgaos superiores;

XXXVIIL. observar as normas vigentes no Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo;

XXXIX. enviar relatorio das atividades do Programa aos colegiados

superiores, quando solicitado.



Art. 11. Compete ao Coordenador local substituir o Coordenador geral em suas
faltas ou impedimentos para fins de representacdo junto a Capes ou demais agéncias
financiadoras, assim como para gestdo executiva das atividades realizadas pela
coordenacao.

81° Na vacancia do cargo de Coordenador geral ou de Coordenador local, a

ocupacao do mesmo sera feita pelo respectivo vice-coordenador.

82° Dada a natureza associada do Programa, o Coordenador geral e Coordenador

local e os respectivos vice-coordenadores representam o Programa nas instituicoes

em que os mesmos estdo funcionalmente vinculados.

Art. 12. A Secretaria é 0 6rgdo de apoio administrativo, que tem as seguintes

responsabilidades:

I. manter atualizadas as fichas cadastrais de todo o pessoal docente, técnico-
administrativo e discente;

[I. publicar e processar a frequéncia e as notas obtidas pelos discentes,
encaminhando-as aos 6rgaos competentes;

[Il. distribuir e arquivar os documentos relativos as atividades didaticas, cientificas
e administrativas do Programa;

IV. manter atualizada a colecéo de leis, decretos, portarias, circulares, resolucdes e
outras normas que regulamentam o Sistema Brasileiro de P6s-graduacéo;

V. manter o atendimento da Secretaria no horario de expediente aberto ao publico,
estabelecido conforme orientacdo da coordenacéo local;

VI. comunicar aos docentes e discentes sobre decisdes do Colegiado e sobre outros
avisos de rotina;

VII. executar tarefas préprias da rotina administrativa do Programa e outras que lhe
forem atribuidas pela coordenacéo local.

VIII. proceder ao recebimento, a distribuicdo e ao controle da tramitacdo da
correspondéncia oficial e de outros documentos, organizando-os e mantendo-0s
atualizados;

IX. informar os docentes e os discentes sobre as atividades da coordenacéo;

X. organizar os processos de inscricdo dos candidatos e de matricula dos
alunos(as);

Xl.  manter em arquivo os documentos de inscri¢cdo dos candidatos e de matricula
dos alunos(as);

XIl. manter atualizado um arquivo dos trabalhos finais, bem como dos respectivos
projetos e de toda a documentacgéo de interesse do Programa;

XIll.  manter atualizado o sistema de gestdo de informacdo académica com as
informac0des pertinentes ao Programa;

XIV. secretariar a elaboracdo dos relatdrios anuais necessarios a avaliagcdo do
programa no ambito do Sistema Nacional de P6s-graduacédo e encaminha-lo a
CGPG, dentro dos prazos por ela estabelecidos.

XV. secretariar as reunides do Colegiado e as apresentacdes e defesas de trabalho
final.

TITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO |



COMPOSICAO E ATUACAO DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente do Programa sera constituido por docentes portadores do
titulo de doutor ou livre docente nas seguintes categorias:

| - docentes permanentes;

Il - docentes colaboradores;

I11 - docentes visitantes.

Art. 14. Docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do
programa e deverdo atender, além dos critérios estabelecidos em resolucdo especifica do
Programa, aos seguintes requisitos:

| - desenvolver atividades de ensino na pds-graduacao e graduacao;

Il - participar de projeto(s) de pesquisa do Programa;

I11 - orientar alunos(as) de mestrado e/ou doutorado do Programa;

IV - ter vinculo funcional com a UPE ou UFPB, exceto nos casos admitidos por

norma regulamentadora da Capes;

V - manter regime de dedicacdo integral a instituicdo, caracterizada pela prestacdo
de quarenta horas semanais de trabalho, admitindo-se que parte ndo majoritaria
desses docentes tenha regime de dedicacéo parcial.

81° Docentes que ndo atendam ao inciso | e/ou V do caput deste artigo poderdo
fazer parte do quadro de docentes permanentes do programa nas seguintes
situacbes: quando estiverem exercendo cargos de direcdo (CD) ou funcOes
gratificadas (FG); quando da ndo programacdo de disciplina sob sua
responsabilidade; afastamento para a realizacdo de estagio pés-doutoral, estagio
sénior ou atividades consideradas relevantes pelo Colegiado do Programa, em todos
0s casos, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo
para tal enquadramento.

82° Em caréter excepcional, consideradas as especificidades de &reas, poderdo ser

considerados como docentes permanentes professores e ou profissionais que,

mesmo ndo tendo vinculo funcional com a UFPB, enquadrem-se em uma das
seguintes condi¢Oes especiais:

a) receber bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso
firmado com a instituicdo para participar como docente do Programa; e/ ou
ter sido cedido mediante convénio para atuar como docente do Programa.

83° A manutencdo do conjunto de docentes declarados como permanentes pelo

Programa seré objeto de acompanhamento e avaliacdo sistematica pelo Colegiado,

segundo os critérios estabelecidos pela Capes.

Art. 15. S&o considerados colaboradores os docentes da UFPB (participantes
internos) ou de outras instituicbes no Pais ou Exterior (participantes externos) que
contribuem para o Programa que ndo atendem aos critérios para ser docentes permanentes
ou visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientacdo de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a instituig&o.

Art. 16. Sdo considerados visitantes os docentes vinculados a outras institui¢fes do
ensino superior ou de pesquisa do Brasil ou do exterior que durante um periodo continuo e



determinado estejam a disposi¢do do Programa, contribuindo para o desenvolvimento de
atividades académicas e cientificas, de acordo com o artigo 26 do Regulamento Geral.

Art. 17. Os membros do corpo docente terdo as seguintes atribuigdes:

I. participar em comissdes examinadoras de selecdo, qualificacdo de projetos e
defesa de dissertacdo/tese;

. participar nas orientagdes de dissertacdo de mestrado e ou tese de doutorado;

[Il.acompanhar a vida académica dos discentes sob sua orientagéo;

IV.  encaminhar a Secretaria do Programa relatério de acompanhamento dos
discentes, em datas pré-estabelecidas, no término de cada periodo letivo.

V. submeter os projetos sob sua coordenacéo as agéncias de fomento.

VI.  desenvolver atividades de ensino na pdés-graduacéao e graduacao;

VII.  participar de projeto(s) de pesquisa do Programa.

Art. 18. Os membros do corpo docente do Programa serdo credenciados pelo
Colegiado, na forma da resolucdo especifica estabelecida pelo Programa, devendo atender,
obrigatoriamente, aos seguintes critérios:

a) ter producéo cientifica qualificada atrelada a area de concentracdo e ou
linha de pesquisa que ir4 participar no Programa, conforme prazo
estabelecido nas normas de credenciamento do Programa;

b) ter disponibilidade para lecionar disciplina(s) da estrutura académica do
Programa;

c) ter disponibilidade para orientacdo de alunos(as) do Programa;

d) liderar ou participar de grupo de pesquisa cadastrado no Diretorio
Nacional de Pesquisa.

Art. 19. A permanéncia na condicdo de docente credenciado no Programa
dependera do resultado da avaliacdo quadrienal de seu desempenho pelo Colegiado do
Programa, tendo por base os processos de acompanhamento anuais, considerando, também,
os critérios estabelecidos em resolucédo especifica do Programa.

CAPITULO 11
DO CORPO DISCENTE

Art. 20. O corpo discente sera constituido por todos(as) os(as) alunos(as)
matriculados(as) no Programa, sendo classificados(as) como regular e especial.

Art. 21. Serdo considerados(as) alunos(as) regulares de po6s-graduacdo todos 0s
discentes que tenham realizado a matricula prévia apds sua aprovacédo e classificacdo no
processo seletivo ou aqueles admitidos por transferéncia por decisdo colegiada do
Programa e que, a cada inicio de periodo letivo, matriculem-se regularmente no Programa,
de acordo com o calendario divulgado pela coordenacéo.

81° Dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do Programa, todos(as)

os(as) alunos(as) regulares estardo obrigados a atender aos demais requisitos de

matricula previstos neste Regulamento.

§2° E vedada a matricula simultanea em mais de um curso de mestrado ou de

doutorado na UFPB.



Art. 22. Cada membro do corpo discente regular tera as seguintes obrigacdes, além
dos deveres previstos pelo Regimento Geral:

| - ser assiduo, cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o

orientador, nos termos do art. 40 deste regulamento;

Il - participar das atividades académicas oficiais do Programa;

I11 - acatar as propostas académicas e sugestdes do(s) orientador(es);

IV - dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final, sob a supervisdo do(s)

orientador(es);

V - encaminhar o projeto de dissertacdo ou tese que se constituir em pesquisa

envolvendo seres humanos e/ou animais, previamente ao seu desenvolvimento, para

a aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa da instituicdo onde a pesquisa vai ser

realizada, em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho

Nacional de Saude e/ou pelo Conselho Nacional de Controle de Experimentacédo

Animal (CONCEA);

VI - apresentar a Coordenacdo do Programa os exemplares do trabalho final;

VIl - realizar estdgio de docéncia conforme determinacBes especificas do

Programa.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento, por parte do(a) aluno(a), das obrigacGes

indicadas nos incisos deste artigo implicara sancGes disciplinares previstas no

Regimento Geral da UFPB, quando couber.

Art. 23. Alunos(as) especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas
isoladas.

Art. 24. Dentro do limite de vagas a ser fixado pelo Colegiado, por periodo letivo e
por curso de mestrado ou de doutorado, a Coordenacdo do Programa poderéd aceitar a
inscricdo de alunos(as) especiais, com base nos seguintes critérios:

§1° Poderao, a juizo do Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo, ser admitidos
para matricula em disciplinas, na condicdo de alunos(as) especiais, graduados que
participem de grupos de pesquisa, desde que sejam encaminhados por
lideres/orientadores credenciados em Programa de Pds-Graduacdo da UFPB ou da
UPE.

82° Serdo abertas vagas para alunos(as) especiais apenas em disciplinas eletivas
ofertadas pelo Programa no periodo letivo pertinente, de acordo com a
disponibilidade de vaga pelo docente da disciplina.

83° A aceitacdo do(a) aluno(a) especial deve ser previamente aprovada pelo (s)
docente (s) responsavel (eis) pela disciplina, mediante emissao de carta de aceite.
84° O(a) aluno(a) especial podera cursar um maximo de até 8 créditos necessarios
para a integralizacdo do curso, limitado a uma disciplina por periodo letivo.

85° As disciplinas cursadas por aluno(a), na qualidade mencionada no caput deste
artigo, ndo contardo créditos para a integralizagdo da estrutura académica do
Programa de poés-graduacdo das instituicdes associadas, enquanto ele(a) for
considerado(a) aluno(a) especial.

86° As disciplinas cursadas por aluno(a) especial nos 36 meses anteriores a data da
matricula inicial como aluno(a) regular poderdo, a critério do orientador, ser objeto
de aproveitamento de estudos, nos termos do 8§89° do art. 63 deste regulamento,
devendo o resultado da analise ser registrado no histdrico escolar do(a) aluno(a), ja
classificado como regular, no mesmo periodo da homologacéo pelo Colegiado.



87° Os(as) alunos(as) especiais terdo direito a um certificado de aprovacdo em
disciplinas, expedido pela Coordenacdo do Programa.

88° Aos(as) aluno(a)s especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos(as) alunos(as) regulares.

CAPITULO Il )
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SECAO |
ESTRUTURA ACADEMICA E DOS PRAZOS

Art. 25. O Programa Associado de Pos-Graduacdo em Educacéo Fisica UPE/UFPB
abrangerd o conjunto de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidos no
sentido de atuar na formacdo de pesquisadores e na qualificacdo de recursos humanos
especializados na area de Educacéo Fisica.

Art. 26. Os cursos de mestrado académico e doutorado serdo oferecidos em dois
periodos regulares por ano civil.

Art. 27. O Curso de Mestrado devera ser concluido no prazo minimo de 12 (doze)
meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio do
primeiro periodo letivo no Programa até a data da efetiva defesa da dissertacao.

Art. 28. O Curso de Doutorado devera ser concluido no prazo minimo de 24 (vinte
e quatro) meses e maximo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més e ano de
inicio do primeiro periodo letivo no Programa ate a data da efetiva defesa da tese.

Art. 29. Em carater excepcional, a prorrogacdo de prazo para a defesa da
dissertacdo ou tese podera ser concedida, por periodo ndo superior a seis meses para 0
mestrado e doze meses para 0 doutorado, contados a partir dos prazos finais estabelecidos
nos arts. 27 e 28.

81° Para a concesséo da prorrogacao, deverao ser atendidos 0s seguintes requisitos:

a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenacéo
do Programa, antes do término do prazo regular estabelecido no
respectivo regulamento;

b) justificativa da solicitag&o;

c) parecer circunstanciado do orientador;

d) verséo preliminar da dissertacéo, ou tese;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no
periodo da prorrogacao.

82° A Coordenacdo do Programa devera encaminhar ao Colegiado do Programa

requerimento do(a) aluno(a) juntamente com a documentacdo exigida para

avaliacdo e decisao final.

Art. 30. Além do periodo correspondente a elaboracéo e defesa da dissertacdo ou
tese, o discente devera cursar um numero de disciplinas correspondentes, no minimo, a 24
(vinte e quatro) créditos para concluir o Curso de Mestrado e 40 (quarenta) créditos para
concluir o Curso de Doutorado.



81° Um crédito correspondera ao quantitativo de 15 (quinze) horas-aula teoricas ou
a 30 (trinta) horas-aula praticas.

82° A integralizacdo da quantidade minima de créditos exigidos como critério
parcial para a conclusdo do Curso de Mestrado devera abranger a realizacdo de 8
(oito) créditos em disciplinas obrigatérias e pelo menos 8 (oito) creditos em
disciplinas eletivas ofertadas pelo Programa.

83° Para 0 Curso de Mestrado, o aluno poderé integralizar um méaximo de 4 (quatro)
créditos em disciplinas de Topicos Especiais.

84° A integralizacdo da quantidade minima de créditos exigidos como critério
parcial para a conclusdo do Curso de Doutorado deverd abranger a realizacéo de 8
(oito) creditos em disciplinas obrigatorias e pelo menos 16 créditos cursados em
disciplinas eletivas oferecidas pelo Programa.

85° Para o Curso de Doutorado, aluno podera integralizar um maximo de 6 (seis)
créditos em disciplinas de Topicos Especiais.

86° N&o serdo computados nos limites de créditos estabelecidos no caput deste
artigo os créditos atribuiveis as atividades de preparacdo para exames de pré-banca
e qualificacdo, bem como de atividades de elaboracédo e defesa de trabalho final.

87° Caso o discente do Curso de Doutorado ndo tenha cursado no Mestrado as
disciplinas Metodologia da Pesquisa em Educacdo Fisica e Epistemologia da
Educacdo Fisica, estas deverdo ser cursadas obrigatoriamente, sendo os créeditos
computados como disciplinas eletivas do Programa.

Art. 31. A critério do Colegiado e por solicitacdo do orientador, poderdo ser
atribuidos créditos a atividades académicas a serem desenvolvidas pelo(a) aluno(a),
denominadas de Estudos Especiais, ndo previstos na estrutura académica do Programa,
porém pertinentes a area de concentracdo do(a) aluno(a), até o maximo de dois créditos
para 0 mestrado e quatro créditos para o doutorado.

81° Entende-se como Estudos Especiais as seguintes atividades:

a) Visitas técnicas a laboratérios/grupos de pesquisa de outros
programas de Pds-graduacdo com horaria igual ou superior a 30 horas;

b) Participacdo em cursos de aperfeicoamento com carga horaria igual
ou superior a 30 horas em um ou mais cursos.

82° As atividades das quais trata 0 caput deste artigo serdo anotadas no histdrico

escolar do(a) aluno(a) com a expressao "estudos especiais em ...", acrescentando-se

0 tdpico ou tema desenvolvido pelo(a) aluno(a), o periodo letivo correspondente, o

namero de créditos e a respectiva nota.

§3" Os créditos obtidos em estudos especiais deverdo ser solicitados pelo(a)

aluno(a) mediante requerimento a coordenacdo do Programa, acompanhado do

historico escolar e da descricdo da atividade cujos estudos o aproveitamento esta
sendo solicitado, devidamente autenticados pelo coordenador do programa de pos-
graduacéo onde a atividade foi realizada.

84° O Coordenador do Programa encaminhard a solicitagdo de aproveitamento de
estudos a um professor do Programa ou a uma comissdo formada por docentes do
Programa, para analise do mérito da solicitacao.

Art. 32. Havera, como obrigatéria a todos os discentes regulares do Programa, a
atividade académica denominada “Estagio de Docéncia”, definida como a participa¢do dos
discentes do mestrado/doutorado em atividades docentes na educacao superior de qualquer
uma das instituicdes participantes.



81° Os(as) alunos(as) de mestrado exercerdo o estagio de docéncia durante um
semestre letivo, correspondendo a dois créditos, e os de doutorado durante dois
semestres letivos, consecutivos ou ndo, correspondendo a quatro creditos.

82° Ao término do estagio de docéncia, o(a) aluno(a) elaborard relatorio das
atividades desenvolvidas, o qual, apos a apreciacdo do professor da disciplina
objeto do estagio e de seu orientador, sera submetido ao Colegiado do Programa
para aprovacao, apos o que serdo atribuidos os creditos devidos.

83° Caso o estudante de pos-graduacdo seja professor de ensino superior, a
declaracéo da instituicdo ao qual o mesmo é vinculado pode equivaler ao Estagio de
Docéncia de que trata o caput deste artigo para 0s niveis de mestrado ou doutorado,
a critério do Colegiado do Programa.

84° O estéagio de docéncia ndo sera remunerado nem criard vinculo empregaticio,
sendo possivel computar os créditos desta atividade para a integralizacdo dos
créditos eletivos exigidos para a integralizagdo do Curso.

85° O estagio de docéncia sera realizado em conformidade com a legislagdo vigente
nas instituigdes associadas e com as recomendac6es da Capes a este respeito.

CAPITULO IV
DA ORIENTACAO

Art. 33. O nimero maximo de orientandos por docente orientador sera estabelecido
em norma complementar a este regulamento, respeitando-se o disposto pela Capes.

Art. 34. O orientador do(a) aluno(a) deverd manifestar, formal e previamente a
matricula institucional do(a) aluno(a), sua concordancia na orientacdo, a qual serad
homologada pelo Colegiado.

Art. 35. A mudanca de orientador sera admitida somente em situaces especiais,
devendo ser aprovada pelo Colegiado do Programa.

81° Faculta-se ao(a) aluno(a) o direito de mudanca de orientador com a anuéncia do

orientador atual e do novo orientador, com aprovagéo pelo Colegiado.

82° Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientacdo do(a) aluno(a),

mediante justificativa e aprovacédo pelo Colegiado.

83° A abdicacdo de que trata o 82° deste artigo deverd ser justificada com base nos

relatérios periddicos do(a) aluno(a) apreciados pelo orientador.

84° Em caso de ndo haver concordancia entre os orientadores, assim como entre o

orientando e o orientador, competira ao colegiado a decisdo final.

Art. 36. O Colegiado do Programa, atendendo a solicitagdo do orientador, podera
designar como auxiliar deste, um coorientador ou um segundo orientador, permanecendo o0
orientador como responsavel principal pela orientacéo.

81° O coorientador ou segundo orientador sera um doutor ou livre docente
pertencente ao Programa ou a outros cursos de pés-graduacao stricto sensu da UPE
ou UFPB ou de outra Instituicdo de Ensino Superior (IES), bem como profissional
de qualificacdo e experiéncia em campo pertinente a proposta do curso, indicado
pelo orientador, em comum acordo com o(a) aluno(a), para auxilia-lo na orientacéo,
com a aprovacao do Colegiado do Programa.



Art. 37. O coorientador devera ser escolhido pelo orientador do(a) aluno(a) com a
concordancia deste, sendo a justificativa da escolha submetida a aprovacdo do Colegiado
do Programa.

81° Justifica-se a escolha de um coorientador de trabalho final quando houver a

necessidade de:

I) orientacdo de trabalho final, na auséncia do orientador da instituicéo,

por periodo superior a trés meses;

I1) acompanhamento do desenvolvimento do(a) aluno(a) no Programa,

caso em que o orientador de trabalho final ndo pertenca a instituicdo ou

que seja de outro campus;

I11) complementacdo da orientacdo do tema da pesquisa do(a) aluno(a).
82° Nos casos em que haja a necessidade de coorientagdo, o Colegiado do
Programa devera considerar as seguintes condi¢cdes em sua aprovacao:

I) somente podera ser indicado um Unico coorientador por aluno(a) de

poOs-graduacao;

I) o coorientador contribuird com tépicos especificos, complementando

a orientacdo do trabalho final do(a) aluno(a);

c) o coorientador devera ser portador do titulo de doutor ou livre docente;

d) a escolha do coorientador sera especifica para cada aluno(a), nao

implicando seu credenciamento pleno junto ao Programa.

Art. 38. Em caso de auséncia do(s) orientador(es) da instituicdo por periodo
superior a trés meses, verificada a necessidade, o Colegiado devera indicar um membro do
corpo docente credenciado para supervisionar as atividades desenvolvidas pelo(a) aluno(a)
no Programa.

Art. 39. Em caso de descredenciamento do orientador, devera ser escolhido um
novo orientador.

Art. 40. Compete ao orientador:

| - assistir o(a) orientando(a) no planejamento de seu programa académico de
estudo;

Il - assistir o(a) orientando (a) na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

Il - autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para
aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de
pesquisa envolvendo seres humanos e/ou da Comissdo de Etica no Uso de Animais
(CEUA) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa com animais;

IV- assistir o(a) orientando (a) na preparacdo do projeto de trabalho final,

V - acompanhar e avaliar o desempenho do(a) orientando (a) nas atividades
académicas;

VI - diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho
do(a) orientando (a) e orienta-lo na busca de solugdes;

VII - informar ao Colegiado, através de relatério avaliativo, apos cada periodo
letivo, o desempenho do(a) orientando (a);

VIII - emitir, por solicitacdo do Coordenador do Programa, parecer prévio em
processos iniciados pelo(a) orientando (a) para apreciacdo do Colegiado;

IX - autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do orientando(a), de acordo com o
estabelecido no planejamento de seu programa académico de estudo;



X - propor ao Colegiado o desligamento do(a) orientando(a) que ndo cumprir o seu
programa académico de estudos previamente planejado, assegurando-lhe ampla
defesa;

X1 - escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessério,
um coorientador de trabalho final;

XI1 - acompanhar o(a) orientando(a) na execucdo da dissertacdo, ou tese, em todas
suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para as
consultas e discussdes que lhe forem solicitadas;

XI1I - recomendar a apresentacdo ou defesa do trabalho final pelo(a) orientando(a);
XIV - autorizar o(a) orientando(a) no caso de cumprimento de créditos
complementares;

XV - autorizar a realizacdo dos exames de pré-banca, qualificacdo e banca do
trabalho final;

XVI - opinar nas decisdes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob
sua orientacdo, nos casos previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB,
UPE, das agéncias de fomento e por este regulamento;

XVIl - acompanhar a adaptacdo curricular de seu(sua) orientando(a) se for
decorrente de concessao de aproveitamento de estudos;
XVII - participar do procedimento de alteracdo de categoria de seu(sua)

orientando(a) de mestrado para o nivel de doutorado;

XIX - avalizar, quando necessario, 0s procedimentos de trancamento e interrupcao
de estudos do(a) orientando(a);

XX - tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de
desligamento e abandono de seu(sua) orientando(a);

XXI - sugerir nomes para a composicdo das bancas examinadoras e acompanhar a
preparacédo das sessoes de defesa de trabalhos finais;

XXII - apreciar o relatério final das atividades académicas do(a) orientando(a), a
ser homologado pelo Colegiado;

XXIII - atestar o cumprimento das alteracGes exigidas pela banca examinadora de
trabalho final na entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

CAPITULO V
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

SECAO | N
REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO

Art. 41. Poderdo concorrer a uma vaga no Programa como discente portadores de
diploma de graduacdo em Educacdo Fisica e outras areas, conferidos por cursos
reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagcdo ou reconhecidos pelos Orgaos
competentes, quando fornecidos por institui¢cGes de outros paises.

81° - A definicéo dos diplomas das outras areas que poderéo fazer parte do processo

seletivo serd normatiza em regulamentacdo especifica e constardo no edital de

selecao.

82°- Fica assegurada a inscricdo de candidatos que, apesar de ndo apresentarem

diploma de graduacdo ou de mestre, ou certiddo de colacdo do grau exigido(a),

estejam aptos a obté-lo(a) antes da matricula institucional no Programa.



Art. 42. O processo de selecdo serd devidamente normatizado por edital puablico de
selecdo, que devera ser aprovado pelo Colegiado do Programa com o conhecimento das
direcdes de Centro da UFPB e da Escola Superior de Educacéo Fisica UPE, e publicado
por meio da pagina eletronica do Programa e das instituicdes associadas, com antecedéncia
minima de 30 (trinta dias) do inicio do prazo de inscricéo.

Art. 43. O nimero maximo de vagas oferecidos em cada processo seletivo sera
fixado pelo Colegiado do Programa, observando-se:
a) a capacidade de orientacdo de trabalho final dos docentes
permanentes;
b) a relagdo orientando-orientador considerando as recomendacdes do
comité de avaliagéo;
c) o fluxo de entrada e saida de discentes nos ultimos anos;
d) a capacidade de pesquisa instalada do Programa.
81° O numero de vagas total e por orientador para 0 mestrado sera informado no
edital de selecéo.
82° O numero de vagas por orientador para o doutorado sera determinado por
critérios estabelecido na Norma 03/2012 do Programa Associado de Pés-graduacao
UPE/UFPB.

Art. 44. Os candidatos aos Cursos de Mestrado académico e doutorado deverdo
encaminhar os pedidos de inscricdo a Coordenacgdo do Programa nos prazos estabelecidos
pelo Edital, acompanhados dos seguintes documentos:

a) requerimento ao coordenador solicitando a inscricio no processo
seletivo;

b) formulério de inscri¢do devidamente preenchido, assinado e contendo
uma fotografia 3x4 recente;

c) copia do diploma de graduacdo ou certiddo de colacdo de grau em
curso reconhecido pelo CNE/MEC ou diploma de graduagéo emitido por
IES estrangeira, observado o disposto no art. 6° da Resolu¢édo 34/2014 do
Consepe;

d) histdrico escolar da graduacao;

e) curriculo na Plataforma Lattes ou similar e documentos
comprobatdrios referentes aos Gltimos trés anos;

f) certificado de exame da capacidade de leitura e interpretacdo em lingua
inglesa, respeitando a pontuacdo minima exigida no edital de selecdo ou
certificado de proficiéncia em lingua portuguesa para candidatos (as)
estrangeiros (as).

g) seré exigida a comprovacdo da capacidade de leitura e interpretacdo
em uma segunda lingua estrangeira (espanhol, francés, italiano ou
alemdo) para o doutorado, cujo certificado de proficiéncia devera ser
apresentado em até 18 meses apds a matricula no Programa.

81° A documentacdo para a inscricdo podera ser entregue pessoalmente, por

procuragdo ou ser encaminhada por meio de postagem, exclusivamente por meio de

servigos de encomenda expressa com aviso de recebimento, com data de postagem
até a data especificada no edital, encaminhada ao Programa.

82° No caso das inscri¢cbes por correio, os(as) candidatos(as) devem enviar uma

copia digital do comprovante de envio por via expressa para o e-mail do Programa

de pds-graduacéo até a data limite do prazo de inscricao.



83° Compete ao coordenador deferir a solicitagdo de inscri¢do do candidato, com
base na regularidade da documentacdo exigida.

SECAO Il
CRITERIOS GERAIS DE SELECAO ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

Art. 45. O ingresso de alunos regulares no Programa se dara por processo seletivo
publico regulado por norma especifica do Colegiado e por edital de seleg&o.

Art. 46. Poderdo ser admitidas transferéncias de alunos(as) de mestrado e
doutorado para os cursos do Programa.

81° A transferéncia seré decidida a critério do Colegiado, desde que haja vaga no

Programa e disponibilidade de orientador, ressalvado o disposto pela legislacéo

federal.

82° No que se refere aos prazos, serd considerada a data de ingresso no primeiro

programa ou curso de origem, excluidos os casos de interrupcao de estudos.

Art. 47. Havendo convénio firmado entre as IES e instituicdo nacional ou
estrangeira, ou acordo cultural internacional para estudante convénio de pos-graduacédo
(PEC/PG) do governo federal, caberd ao Colegiado do Programa:

| - fixar 0 numero de vagas destinadas a entidade convenente ou ao programa de

estudante convénio;

Il - instituir comissdo para selecionar e classificar os candidatos participantes do

convénio firmado pela UFPB, quando couber.

81° A selecdo e a classificagdo de que trata o caput deste artigo serdo feitas Unica e
exclusivamente com base nos documentos do(a) candidato(a) exigidos pelo
convénio firmado.

§2° Tratando-se de estudante convénio de pés-graduacdo (PEC/PG) de que trata o
caput deste artigo, a selecdo do(a) candidato(a) podera ser feita no pais de origem
nos termos estabelecidos pelo acordo cultural internacional do governo federal.

83° Compete a Coordenacdo do Programa, com a anuéncia, emitir as respectivas
cartas de aceitacdo dos(as) candidatos(as) aceitos no ambito de convénios ou
acordos culturais, ouvida, quando for o caso, a Assessoria Internacional.

SECAO 111
REQUISITOS PARA MATRICULA

Art. 48. O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) na selecdo devera efetuar
sua matricula institucional, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do Programa,
mediante apresentacdo da documentacdo exigida no edital de selecdo, apds o que se
vinculard a instituicdo, recebendo um numero de matricula que o identificard como
aluno(a) regular da da UFPB.

81° A matricula institucional sera feita na Secretaria do Programa, constituindo-se

condicdo para a realizacdo da primeira matricula em disciplinas.

82° Os(as) candidatos(as) inscritos para selecdo na forma do disposto no art. 41, 8§

2°, deste regulamento deverdo, quando da matricula institucional de que trata o

caput deste artigo, satisfazer a exigéncia da apresentagdo do diploma ou certidao de

colacdo de grau de graduacéo reconhecido pelo MEC/CNE.



83° Caso, no ato da matricula institucional, o(a) candidato(a) aprovado(a) e
classificado(a) no processo seletivo enquadrado(a) no disposto no art. 41, § 2° néo
apresente o diploma ou certiddo de colacdo de grau, perdera o direito a matricula, e
sera chamado em seu lugar o préximo(a) candidato(a) na lista dos aprovados(as) e
classificados(as).

84° A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do(a)
candidato(a) de se matricular no Programa, o qual perdera todos os direitos
decorrentes da aprovacdo e classificagdo no processo seletivo, sendo chamado(a)
em seu lugar o(a) préximo(a) candidato(a) na lista dos aprovados e classificados.
85° A matricula de estudante estrangeiro fica condicionada ao atendimento dos
dispositivos legais vigentes.

Art. 49. Nos casos em que os candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo
que tenham obtido o diploma de graduacdo em pais estrangeiro, os diplomas apresentados
por ocasido da matricula do candidato deverdo estar revalidados no Brasil, salvo 0s casos
previstos em acordos culturais e aqueles em que o candidato visa a continuidade de seus
estudos através da pds-graduacao.

81° Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo que tenham

obtido o diploma de graduacdo em Paises-Membros do Mercosul, o

reconhecimento de que trata o caput deste artigo podera ser feito pelo Colegiado do

Programa, por intermédio da Assessoria Internacional, desde que unicamente para a

realizacdo de estudos de pds-graduacdo stricto sensu na UFPB e que o diploma

apresentado seja decorrente de curso de graduacdo com duracdo minima de quatro
anos ou de duas mil e setecentas horas, nos termos das normas vigentes.

82° Embora dispensados do reconhecimento, os diplomas dos candidatos que se

enquadram na categoria especificada no 81° deste artigo deverdo estar

acompanhados de documento emitido pela instituicdo que outorgou o diploma de
graduacdo comprovando sua acreditacdo no sistema educacional do pais e que toda

a documentacdo apresentada tenha sido autenticada pela devida autoridade

educacional e consular.

Art. 50. A matricula semestral em Trabalho de Dissertacdo ou Trabalho de Tese é
obrigatoria para todos os discentes que tenham concluido os créditos minimos exigidos
para integralizacdo do Curso, sob pena de desligamento.

Art. 51. O nimero de vagas para cada disciplina serd sugerido pelo professor e
homologado pelo Colegiado do Programa.

Art. 52. A matricula dos discentes na condi¢cdo de especial s6 podera ser realizada
apos encerrado o periodo de matricula dos alunos regulares.

Art. 53. Discentes regulares de outros programas de po6s-graduagdo reconhecidos
pela Capes poderdo requerer matricula em disciplinas obrigatorias e eletivas do Programa.

Art. 54. N&o sera permitida, no periodo de integralizacdo do curso, a matricula em
disciplina em que o(a) aluno(a) ja tenha sido aprovado(a).



SECAO IV N
TRANCAMENTO DE MATRICULA E INTERRUPCAO DE ESTUDOS

Art. 55. Sera permitido ao(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) o trancamento
de matricula em uma ou mais disciplinas e ou atividades académicas, individualizadas,
desde que ainda ndo se tenham integralizado 30% (trinta por cento) das atividades
previstas para a disciplina e ou atividade académica, salvo caso especial, a critério do
Colegiado do Programa.

81° O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e ou

atividades académicas, individualizadas, deverd ser solicitado por meio de

requerimento do(a) aluno(a) ao coordenador, com as devidas justificativas e a

anuéncia do orientador, no prazo fixado no caput deste artigo.

§2° E vedado o trancamento da mesma disciplina e ou atividade académica mais de

uma vez, salvo casos excepcionais, a critério do Colegiado.

Art. 56. O trancamento de matricula do periodo letivo em execucgdo corresponde a
interrupcdo de estudo s6 podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de
doenga ou de licenca maternidade, devidamente comprovado, por solicitagdo do(a)
aluno(a) com pronunciamento expresso do orientador e aprovacdo do Colegiado.

Paragrafo Unico - O trancamento de que trata o caput deste artigo constard,

obrigatoriamente, no histérico escolar do(a) aluno(a) com a menc¢éo "Interrupcao de

Estudos" acompanhada do(s) periodo(s) letivo(s) de ocorréncia e da data de

homologacéo da autorizagéo pelo Colegiado do Programa, ndo sendo computado no

tempo de integralizacdo do curso.

Art. 57. A interrupcdo de estudos deverd ser aprovada pelo Colegiado do
Programa.

81° Para alunos(as) bolsistas, a interrupcdo de estudos implicard em suspensao
imediata da bolsa.

§2° Constitui excecdo ao que estabelece o paragrafo anterior deste artigo o direito a
licenca maternidade das bolsistas como estabelecido pela legislacdo dos
concedentes das bolsas.

Art. 58. Sera assegurado regime académico especial, mediante atestado médico
apresentado a coordenacdo do Programa aos casos previstos na legislacéo vigente.

| - & aluna gestante, por quatro meses a partir do oitavo més de gestacdo ou a

critério médico, como disposto na Lei N° 6.202, de 17 de abril de 1975;

Il - aos(as) alunos(as) em condigéo fisica incompativel com a frequéncia as aulas e

atividades programadas, como disposto no Decreto-Lei N° 1.044, de 2 de outubro

de 1969.

Il — Caso o impedimento mencionado nas alineas | e Il desse artigo se estenda por

periodo superior ao previsto para o término da disciplina, as atividades e exercicios

concernentes deverao ser realizados ap6s o periodo do regime especial concedido,

dentro do prazo maximo de integralizacéo do curso.



81° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial ndo se
aplicam as disciplinas de carater experimental ou de atuacéo prética.

82° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuacgéo pratica, mencionadas no
parégrafo anterior, as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados
apos o periodo do regime especial concedido, dentro do prazo maximo de
integralizacdo do curso.

Art. 59. Admitir-se-4 o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por
solicitacdo do(a) aluno(a), correspondendo a sua desvinculacdo do Programa.

CAPITULOVI
SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 60. O rendimento em cada disciplina serd avaliado através de atividades
didaticas conforme descrito nos planos de ensino/trabalho de cada disciplina, sendo o grau
final expresso de mediante nota, variando de 0,0 (zero) a 10 (dez).

Paragrafo Unico. Para ser considerado aprovado, o aluno devera obter nota igual ou
superior a 7,0 (sete).

Art. 61. — Sera reprovado o(a) aluno(a) que nédo atingir a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) em disciplina, sendo atribuida a nota zero para efeito do
calculo do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) e registrado no histérico escolar
como reprovado.

Art. 62. A entrega das notas finais atribuidas aos(as) alunos(as) matriculados nas
disciplinas deve ser efetuada no prazo méximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a
partir do encerramento da disciplina.

Art. 63. Poderdo ser aceitos, com o aproveitamento de estudos, créditos obtidos em
disciplinas isoladas cursadas por aluno(a) regular do Programa em outros programas de
pos-graduacao stricto sensu recomendado pela Capes.

81° Considera-se aproveitamento de estudos, para os fins previstos neste

regulamento:

a) a equivaléncia de disciplina ja cursada e aprovada anteriormente pelo(a)
aluno(a) a disciplina da estrutura académica do Programa;

b) a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas e aprovadas
anteriormente pelo(a) aluno(a), mas que ndo fazem parte da estrutura
académica do Programa.

§2° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea a do §1° deste

artigo, podera haver necessidade da complementacéo curricular.

83° A complementacdo curricular de que trata o paragrafo anterior sera feita de

acordo com a recomendacdo do professor ou da comissdo formada para esse fim,

com a ciéncia do orientador do(a) aluno(a).

84° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea a do 81° deste

artigo, deverdo ser observados o conteudo e a carga horaria da disciplina a ser

aproveitada.

85° A aceitacdo de créditos em disciplinas de que trata a alinea b do §1° deste artigo

somente sera feita caso as disciplinas sejam consideradas pelo Colegiado de real

importancia para a formacéo do(a) aluno(a).



86° O aproveitamento de estudos tratado no caput deste artigo somente podera ser
feito quando as disciplinas tiverem sido concluidas h4, no méximo, cinco anos,
tanto para o mestrado como para o doutorado, contados a partir do final do periodo
no qual a disciplina foi ofertada.

87° Deverdo, obrigatoriamente, ser registrados no historico escolar do(a) aluno(a) o
nome do programa e da instituicdo de origem, se for o caso, nos quais o(a) aluno(a)
cursou a(s) disciplina(s) objeto de aproveitamento e a data de homologacao pelo
Colegiado.

88° O nimero maximo de créditos que podera ser aceito de acordo com o caput
deste artigo devera ser de 8 créditos para os alunos de mestrado e 16 créditos para
os alunos de Doutorado.

89° O aproveitamento de estudos obtidos em disciplinas mencionado no caput deste
artigo devera ser solicitado pelo(a) aluno(a) mediante requerimento a coordenacao
do Programa, acompanhado do histérico escolar e do programa da disciplina cujos
estudos o aproveitamento esta sendo solicitado, devidamente autenticados pelo
coordenador do programa de pds-graduacéo onde a disciplina foi cursada.

810 O coordenador encaminhard a solicitacdo de aproveitamento de estudos a um
professor do Programa ou a uma comisséo formada por docentes do Programa, para
analise do mérito da solicitacéo.

811 O parecer do professor do Programa ou da comissao mencionados no paragrafo
anterior serd apreciado pelo Colegiado do Programa.

812 Serdo consideradas somente disciplinas cuja nota obtida pelo(a) aluno(a) tenha
sido igual ou superior a 7,0 (sete), conforme determina o paragrafo Unico do art. 60
deste regulamento.

813 A nota obtida, que servira para o célculo do CRA, serd anotada no historico
escolar do(a) aluno(a), observando-se, caso necessario, a seguinte equivaléncia
entre notas e conceitos: A=9,5B=85eC=7,5.

814 caso haja outra escala de conceito, o Colegiado do Programa decidira sobre a
equivaléncia.

Art. 64. A verificacdo do desempenho académico do(a) aluno(a) matriculado(a) em
Trabalho de Dissertacdo ou Tese sera feita por seu orientador ou por comissdo constituida
pelo Colegiado do Programa, por meio de relatério circunstanciado, ao final de cada
periodo letivo regular do Programa com atribui¢do dos seguintes conceitos:

| - excelente;

Il - bom;

I - regular;

IV - insuficiente.

Paragrafo unico. Caso o(a) aluno(a) obtenha conceito regular por duas vezes ou
insuficiente uma vez, devera ser desligado do Programa, a critério do Colegiado, ouvidos
o(a) orientando(a) e seu orientador.

] CAPiTULp VIl
CRITERIOS DE TRANSFERENCIA DE ALUNOS (AS)

Art. 65. Admitir-se-a transferéncia de alunos(as) regulares de programas de pos-
graduacdo de mesma area ou de areas afins, da UFPB, UPE ou de outras instituicdes, para
curso de mesmo nivel, exigindo-se a comprovacao das seguintes condi¢cdes minimas:



| - ser aluno(a) regular de programa de pds-graduacao de conceito igual ou superior,
reconhecido pelo MEC/CNE, h& pelo menos seis meses;

Il - ser formalmente aceito por um orientador do Programa;

1l - ter o pedido de transferéncia aprovado pelos colegiados de ambos os
programas.

Art. 66. Admitir-se-a a passagem do aluno do mestrado para o doutorado, sem a
necessidade de submissdo ao processo de selecdo publica desse ultimo nivel, tendo por
base 0s seguintes critérios:

| - estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;

Il - ter recomendacéo expressa do orientador;

1l - ter trabalho extraido de tema vinculado a sua dissertagdo aceito para

publicacdo em revista pertencente a pelo menos aos quatro extratos superiores do

Qualis Capes da &rea;

IV - ter pontuacdo no curriculo igual ou superior ao estabelecido no Edital de

selecao.

V - ter projeto de tese avaliado e aprovado por comissdo designada pelo colegiado.
Paragrafo Unico. Para efeito de prazo, sera considerada como data inicial do doutorado a
data de inicio do mestrado.

] CAPITULO VI
CRITERIOS DE DESLIGAMENTO DE ALUNO (A) DO PROGRAMA

Art. 67. Além dos casos previstos nos Regimentos Gerais da UFPB e da UPE, sera
desligado do programa o(a) aluno(a) que:

| - ndo tenha efetuado a matricula institucional, nos termos do art. 49 deste

regulamento;

Il - for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina quer em disciplinas

diferentes, durante a integralizac&o da estrutura académica do curso;

I11 - obtiver, em qualquer periodo letivo, 0 CRA inferior a 7,0 (sete);

IV - tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas

cursadas, seja nos projetos de dissertacdo, ou teses, como também na preparacao

desses trabalhos;

V - obtiver o conceito "reprovado™ por duas vezes no exame de pré-banca que

antecede a defesa da dissertacdo do mestrado ou exame de qualificagdo do

doutorado;

VI - ndo houver integralizado seu curriculo no prazo maximo estabelecido por este

regulamento;

VI - obtiver o conceito "reprovado™ na defesa do trabalho final;

VIII - receber conceito regular por dois semestres ou insuficiente em um semestre

na avaliacdo de seu desempenho académico por seu orientador ou comissao

constituida pelo Colegiado do Programa;

IX - ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final.

81° O(a) aluno(a) desligado do Programa somente podera voltar a se matricular

ap0s aprovagdo em novo processo seletivo.

82° O CRA seré calculado de acordo com o procedimento matematico que segue:

CR4=EL___
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em que i corresponde a uma disciplina cursada, aprovada ou ndo; ci, ao nimero de
créditos da disciplina i cursada, aprovada ou ndo; Ni, & nota obtida na disciplina i
cursada, aprovada ou ndo; e n, ao numero total de disciplinas contempladas no
céalculo da média.

CAPITULO IX
DO TRABALHO FINAL

SECAO |
DISSERTACAO E TESE

Art. 68. A dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado sera preparada sob o
aconselhamento do docente orientador, obedecendo ao Projeto aprovado no exame de pré-
banca, para os alunos de Mestrado, e de qualificacdo, para os alunos do Doutorado, cujo
tema devera ser compativel com a respectiva area de concentracao e linha de pesquisa.

Art. 69. Uma norma especifica sera elaborada para regulamentar a elaboracdo dos
projetos para o trabalho de dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado, desde que
obedecidos os critérios estabelecidos nesta secdo e definindo exames prévios aos da defesa
(pré-banca e qualificacdo).

Art. 70. Para a defesa do trabalho final, deverd o(a) aluno(a), dentro dos prazos
estabelecidos neste regulamento, satisfazer aos seguintes requisitos:

a) ter recomendacéo formal do orientador para a defesa do trabalho final,

b) ter cumprido o nimero minimo de créditos em conformidade com os §2° e §3°,

§4° e §5° e do art. 30 para o curso de mestrado e doutorado, respectivamente;

c) ter sido aprovado nos exames de pré-banca ou de qualificacéo;

d) ter apresentado declaracdo na qual afirme ter observado, para elaboracdo da

dissertacdo ou tese, as diretrizes do Relatério da Comissdo de integridade de

Pesquisa do CNPq, instituida pela Portaria PO-085/2011 de 5 de maio de 2011;

Paragrafo Unico. Havendo parecer do orientador ndo recomendando a defesa do

trabalho final, o(a) aluno(a) podera requerer ao Colegiado o exame de seu trabalho,

quando entdo o Colegiado designara comissdo formada por docentes do Programa e

ou externos para emitir parecer conclusivo acerca do mérito do trabalho.

Art. 71. As comissOes examinadoras para as bancas de dissertacdo ou tese seréo
sugeridas pelo orientador e orientando, aprovadas pelo Colegiado do Programa e
designadas pelo Coordenador, sendo constituidas:

I.A banca examinadora de dissertacdo sera composta de dois doutores ou livre

docentes especialistas na area, sendo um externo ao Programa, e dois suplentes,

sendo um membro externo ao Programa;

[I. A banca examinadora de tese sera composta de quatro membros doutores ou

livre docentes especialistas na area, sendo dois externos ao Programa e um deles



necessariamente externo a instituicdo, e dois suplentes, sendo um externo a
instituicao;

l1l.Os docentes que compordo as bancas examinadoras deverao ter titulo de doutor
ou livre docente e ter comprovada producado cientifica na tematica especifica do
trabalho, sem que sejam, necessariamente, docentes;

IV. O orientador serd o coordenador da sessdo publica de exame de pré-banca,
qualificacdo e de defesa da dissertacdo ou da tese, mas ndo participara como
examinador na composicdo das bancas;

V. No caso de impossibilidade da presenca do(s) orientador(es), o Colegiado ou o
coordenador devera nomear um docente do Programa para presidir a comissao
examinadora;

VI.  Quando a orientacdo do trabalho final envolver coorientacdo, a norma
especifica mencionada no artigo 69 regulamentard a participacdo do
coorientador na comisséo examinadora;

VII. A data para a apresentacdo e defesa do trabalho final sera publicada pelo
coordenador, ouvido o orientador, no prazo de 30 a 45 dias, contados a partir da
recepcdo, pela coordenacdo, do requerimento e demais documentos que deverao
acompanha-lo, mencionados no paréagrafo Unico do art. 70 deste regulamento.

Art. 72. As sessdes de apresentacdo e defesa de dissertacdo ou tese serdo publicas,
em local, data e hora divulgados pela Secretaria do Programa com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia, registrando-se os trabalhos em ata.

81° A sessdo de defesa de dissertagdo terd inicio com a apresentacdo oral do

trabalho pelo mestrando, sendo que a duracdo da mesma ndo devera exceder 30

(trinta) minutos. Apos esta exposicdo, cada membro da comissdo examinadora

dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o mestrando, cabendo a este igual

tempo para responder as questdes que lhes forem formuladas.

82° A sessdo de defesa de tese terd inicio com a apresentacdo do trabalho pelo

doutorando, sendo que a duracdo da mesma ndo devera exceder 30 (trinta) minutos.

ApoOs esta exposicdo, cada membro da comissdo examinadora dispord de até 30

(trinta) minutos para arguir o doutorando, cabendo a este igual tempo para

responder as questdes que lhes forem formuladas.

83° Encerrada a sessdo publica de apresentacdo e de defesa do trabalho final, a

comissdo examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado do exame,

que serd registrado em ata, devidamente assinada pelos membros da comissdo e

pelo(a) aluno(a), ao tomar ciéncia do resultado.

84° Para o julgamento do trabalho final serd atribuida uma das seguintes mengdes:

| - Aprovado;
Il - Insuficiente;
I11 - Reprovado.

85° O candidato ao titulo de mestre ou doutor somente sera considerado aprovado

quando receber a mengao “Aprovado” pela maioria dos membros da comissdo

examinadora.

86° As menc0es de que trata o caput deste artigo deverdo ser baseadas em pareceres

individuais dos membros da comisséo examinadora.

87° A atribuicdo do conceito "Insuficiente” implicara o estabelecimento do prazo

méaximo de 90 (noventa) dias para a reelaboracdo e nova apresentacdo da

dissertacdo e del80 ( cento e oitenta) dias para a reelaboracdo e nova apresentacao
da tese, de acordo com as recomendacdes da banca examinadora.



88° No caso de ser atribuida a mencéo "Insuficiente”, a comissdo examinadora
registrard na ata da sessdo publica da defesa os motivos da sua atribuicdo e
estabelecera o prazo maximo, dentro dos prazos maximos constantes no §7° deste
artigo, para reelaboracdo do trabalho final.

89° Na nova apresentacdo publica do trabalho final, a comissdo examinadora devera
ser preferencialmente a mesma e ndo mais se admitird a atribuicdo da mencéo
“Insuficiente”.

810 A ata de que trata o pardgrafo anterior devera ser homologada pelo Colegiado
do Programa no prazo maximo de trinta dias.

811 Apo6s a defesa do trabalho final, sendo o pos-graduando aprovado, a
coordenacdo, quando solicitada, podera emitir declaracdo atestando a realizacéo da
defesa do trabalho final, mas n&o da outorga do titulo, a qual somente ocorrera ap6s
a homologacéo do relatorio final do orientador pelo Colegiado do Programa.

Art. 73. Apos a defesa com aprovacdo do trabalho final e feitas as devidas
correcBes, quando necessarias, devera o(a) aluno(a) encaminhar a coordenacdo do
Programa, e a cada membro da banca uma copia em midia digital da versdo final,
contendo, obrigatoriamente, a ficha catalogréfica fornecida pelo sistema de bibliotecas da
UFPB.

81° O(a) aluno(a) devera também entregar um exemplar impresso da versdo final do

trabalho e uma cdépia em midia digital ao sistema de bibliotecas da UFPB.

82° A homologacéo do relatério final do orientador pelo Colegiado, somente podera

ser feita apds a entrega dos exemplares do trabalho na verséo final.

Art. 74. As dissertacOes, teses deverdo ser confeccionados conforme norma
especifica do Programa prevista no artigo 69 desta secao.

Art. 75. Admitir-se-4 a defesa de trabalho final por meio do sistema de
videoconferéncia para os examinadores, devendo estar pelo menos aluno e orientador no
ambiente fisico destinado a esta atividade na sede do Programa, sendo previamente
aprovado pelo Colegiado.

81° - Defesas por videoconferéncia seguirdo os mesmos preceitos da defesa

presencial como estabelecidos por este regulamento, podendo haver as adaptacfes

de natureza operacional que se fizerem necessarias, as quais estardo previstas na
norma especifica prevista no artigo 69 desta secao.

Art. 76. O trabalho final ser& considerado como atividade curricular, sendo anotada
no histérico escolar do(a) aluno(a) uma das expresses "trabalho de dissertacdo”, ou
"trabalho de tese", conforme o nivel ou modalidade cursado pelo(a) aluno(a), e o periodo
letivo correspondente.

N CAPITULO X N
DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 77. Para a outorga do grau respectivo, devera o(a) aluno(a), dentro do prazo
regimental, ter satisfeito as exigéncias do Regimentos Geral da UFPB, do Regulamento
Geral e deste Regulamento.



81° A outorga do grau a que se refere o caput deste artigo pressupbe a
homologag&o, pelo Colegiado, da ata da sessdo publica de defesa do trabalho final e
do relatorio final do orientador.
82° O relatdrio final do orientador tera como anexos:
a) copia da ata da sessdo publica de defesa do trabalho final;
b) historico escolar final do(a) aluno(a);
c) declaracdo expedida pela coordenacdo do Programa comprovando a
entrega de quatro exemplares impressos e uma copia digital (em PDF),
do trabalho na versdo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha
catalogréfica fornecida pelo sistema de bibliotecas da UFPB;
d) declaracdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitacdo
e deposito de um exemplar impresso do trabalho na versao final e de sua
copia em midia digital.

Art. 78. A expedicdo de diploma de mestre ou de doutor sera efetuada pela PRPG,
satisfeitas as exigéncias do art. 77 deste regulamento.
81° Cabera a coordenagdo do Programa encaminhar a Coordenacdo-Geral de Pds-
Graduacdo (CGPG) da PRPG processo devidamente protocolizado, solicitando a
expedicdo do diploma de que trata o caput deste artigo, instruido dos seguintes
documentos:
a) memorando do coordenador do Programa ao pré-reitor de pds-
graduacéo;
b) requerimento do(a) aluno(a) ao coordenador do Programa solicitando
as providéncias cabiveis para a expedicao do diploma;
c) relatorio final do orientador acompanhado da documentacdo exigida
pelo art. 77, §2° deste regulamento;
d) certiddo de homologacdo da ata da sessdo publica de defesa do
trabalho final e do relatorio final do orientador;
e) copia legivel do diploma de graduac&o;
f) copia legivel da carteira de identidade e do CPF;
g) documento comprobatdrio em caso de alteracdo do nome.

Art. 79. O registro do diploma de mestre ou de doutor sera processado pela PRPG,
por meio da CGPG por delegacdo de competéncia do MEC, na forma da legislacdo
especifica.

Paragrafo Unico. Devera constar nos diplomas a area de conhecimento em que foi

concedido o titulo, segundo a designacao fixada neste regulamento, bem como da

respectiva area de concentracao.

Art. 80. A UFPB podera conceder grau de doutor em regime de cotutela de tese
com outras IES estrangeiras, conduzindo assim a dupla titulagao.

CAPITULO XI
DO PLAGIO

Art. 81. Para o propdsito deste Regulamento, entende-se como plagio académico a
apropriacdo indevida da producédo de outrem, sem o devido credito a fonte.
Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, o plagio podera



ocorrer em qualquer trabalho académico apresentado pelo aluno perante as
atividades regulares desse programa.

Art. 82. Em casos de denuncia de indicios de plagio, o Programa nomeara uma
comissdo composta por professores vinculados ao corpo docente proprio ou externo ao
Programa, especialistas na area tematica do trabalho académico plagiado.

81° As comissdes designadas para apuracgdo de casos de plagio serdo formadas em

um prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do conhecimento formal da denlncia

pela coordenacdo do Programa.

82° O parecer da comissdo designada para apuracdo de plagio, ap6s homologacédo

pelo colegiado do Programa, serd encaminhado as devidas instancias

administrativas.

Art. 83. Diante da constatacdo de plagio, o Colegiado do Programa poderé adotar o
desligamento definitivo do aluno regularmente matriculado, desde que ao mesmo tenha
sido assegurado o principio do contraditério e da ampla defesa em todas as etapas do
processo.

Art. 84. Nos casos de constatacdo de plagio de aluno egresso, o parecer da
comissao designada para apuracdo de plagio sera encaminhado mediante processo para
apreciacdo pelos Conselhos de Centro, devendo ser assegurado aquele que cometeu a
infracdo o principio do contraditdrio e da ampla defesa em todas as etapas do processo.

81° O processo com a constatacdo de plagio de aluno egresso com a decisédo do

Conselho de Centro sera encaminhado a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa

(PRPG), que o enviara ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§2° Cabera ao Consepe, em casos de constatacdo de plagio, decidir sobre a anulagao

do diploma do egresso.

83° Caberd a PRPG realizar os procedimentos administrativos necessarios a

anulacdo do diploma.

84° O aluno egresso que tiver anulado seu diploma por constatacdo de plagio sera

comunicado oficialmente da anulagéo pelo(a) Reitor(a) da UFPB.

85° O parecer da comissdo designada para analise e julgamento do plagio nédo é

vinculante, permitindo a apuracdo do ato por parte de outros 6rgaos institucionais

da prépria universidade, quando estiver entre as suas competéncias materiais e

observados os principios constitucionais e de ampla defesa.

_ TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 85. Alunos matriculados no Programa a partir de 2014 poderdo enquadrar-se
neste novo regulamento a partir da entrada em vigor do mesmo, mediante solicitacdo
formal & coordenacdo do Programa.

Art. 86. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de
Propriedade Intelectual, os resultados da pesquisa de trabalho final serdo de propriedade da



UFPB e sua divulgacdo, qualquer que seja 0 meio, constara obrigatoriamente a mencgéo a
universidade, ao(s) orientador(es) e ao(a) aluno(a).
81° No caso da pesquisa de trabalho final ter sido realizada fora da universidade,
com orientacdo conjunta de docente da UFPB e de outra instituicdo, todas as
instituicGes partilhardo a propriedade dos resultados da pesquisa e os direitos do
que reza o caput deste artigo.
§2° E obrigatoria a mengdo a agéncia financiadora da bolsa e/ou do projeto de
pesquisa, tanto na dissertacdo ou tese quanto em qualquer publicacdo dela
resultante.

Art. 87. O corpo docente e técnico-administrativo da UFPB submeter-se-80 aos
termos Lei n°® 8.112/90 que dizem respeito aos direitos, as proibicbes e as
responsabilidades do corpo docente e técnico-administrativo. O corpo docente e técnico-
administrativo da UPE submeter-se-d0 aos termos Lei n® 6123/68 para 0s mesmo
propésitos.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 88. Os casos omissos a este regulamento serdo decididos pelo Consepe,
mediante consulta ao Colegiado do Programa, ouvido o Conselho de Centro ou de Gestao
académica da UFPB e da UPE, bem como as prd-reitorias de pds-graduacao. e pesquisa,
quando couber.

Art. 89. Este regulamento passa a vigorar na data de sua publicacdo, depois de sua
aprovacdo pelo Consepe, revogando-se o regulamento anterior e qualquer dispositivo
normativo interno que contrarie o que esta apresentado no corpo deste documento.



ANEXO Il A RESOLUCAO N° 49/2015 DO CONSEPE

DISCIPLINAS E EMENTARIO DO PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO FIiSICA, EM NIVEL DE
MESTRADO ACADEMICO E DE DOUTORADO, DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO E DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA

PARAIBA

Quadro — Disciplinas do Programa

OBRIGATORIAS PARA AS DUAS AREAS DE CONCENTRACAO DO

NUmero de créditos

PROGRAMA Tegric Prgtic Total CH M | D
01 | Epistemologia da Educacdo Fisica 4 0 4 60 X X
02 | Metodologia da Pesquisa em Educacgdo Fisica 4 0 4 60 X X
03 | Etica e Inovacdo na Pesquisa em Educacéo Fisica 4 0 4 60 X
04 | Gestdo de Atividades de Pesquisa 4 0 4 60 X
Numero de créditos
ELETIVAS Teoric | Pratic | Total CH M | D
a a
05 | Estatistica Aplicada a Educacéo Fisica | 4 0 4 60 X X
06 | Estatistica Aplicada a Educacdo Fisica Il 4 0 4 60 X X
07 | Métodos Qualitativos de Pesquisa em Educacdo Fisica 4 0 4 60 X X
08 | Métodos Quantitativos de Pesquisa em Educacdo Fisica 4 0 4 60 X X
09 | Didatica do Ensino Superior 4 0 4 60 X X
10 | Topicos Especiais 1-4 0 1-4 15-60 X X
11 | Métodos Avancados de Pesquisa em Epidemiologia da Atividade Fisica 2 0 2 30 X
12 | Métodos Avancados de Pesquisa em Cineantropometria e Desempenho Humano 2 0 2 30 X
13 | Métodos Avancgados de Pesquisa em Exercicio na Saude e na Doenca 2 0 2 30 X
14 | Métodos Avangados de Pesquisa Sociocultural em Educacéo Fisica 2 0 2 30 X
15 | Métodos Avangados de Pesquisa da Pratica Pedagdgica em Educacdo Fisica 2 0 2 30 X
16 | Fisiologia do Exercicio Fisico e Desempenho Humano 4 0 4 60 X X
17 | Prescri¢do e Supervisdo de Programas de Exercicios Fisicos 4 0 4 60 X X




18 | Avaliacdo do Desempenho Humano 4 0 4 60 X X
19 | Epidemiologia Geral e da Atividade Fisica 4 0 4 60 X X
20 | Estilos de Vida e Saude 4 0 4 60 X X
21 | Aspectos Metabolicos e Moleculares da Influéncia do Exercicio nas Enfermidades 4 0 4 60 X X
Cardiometabolicas
22 | Fisiologia do Exercicio Aplicada as Doencas 4 0 4 60 X X
23 | Cineatropometria e Desempenho Humano 4 0 4 60 X X
24 | Seminarios Avancados em Saude e Desempenho e Movimento Humano 4 0 4 60 X
25 | Seminarios Avancados em Cultura, Educacdo e Movimento Humano 4 0 4 60 X
26 | Sociologia do Corpo e Cultura de Movimento 4 0 4 60 X X
27 | Estética e Etica do Movimento Humano 4 0 4 60 X X
28 | Politicas Educacionais, Saberes e Profissionalizacdo Docente 4 0 4 60 X X
29 | Jogo, Educacdo Fisica e Cultura 4 0 4 60 X X
30 | Semiotica do Movimento Humano | 4 0 4 60 X X
31 | Semiotica do Movimento Humano 11 4 0 4 60 X X
32 | Semiotica do Movimento Humano 11 4 0 4 60 X X
Numero de créditos
ATIVIDADES ACADEMICAS Teoric | Pratic Total CH M D
a a

33 | Estudos individualizados 2 0 2 30 X X
34 | Estudos Especiais 1-4 0 1-4 15-60 X X
35 | Estagio de Docéncia 2 0 2 30 X X

CH = Carga horaria

Cr = Crédito

M = Mestrado

D = Doutorado




EMENTARIO DAS DISCIPLINAS E ATIVIDADES ACADEMICAS

Epistemologia da Educacao Fisica

Os paradigmas epistemoldgicos e o estudo do movimento humano. Anélise
epistemologica do movimento humano enquanto fenémeno bioldgico, cognitivo e
sociocultural.

Metodologia da Pesquisa em Educacéo Fisica

Abordagens, tipos e delineamentos de pesquisa em Educacdo Fisica. Etapas do
desenvolvimento de uma investigacdo cientifica. Abordagem baseada em evidéncias.
Recursos da metodologia da pesquisa cientifica em Educacao Fisica para elaboracdo e
apresentacdo de um trabalho de concluséo de curso.

Etica e Inovag&o na Pesquisa em Educagao Fisica

Etica, Ciéncia e Tecnologia. Principios éticos e Biotecnologia. Codigo de ética do
profissional de Educacdo Fisica. Bioética e pesquisa em Educagdo Fisica. Relevancia
cientifica e social da pesquisa. Comités de ética em pesquisa.

Gestdo de Atividades de Pesquisa

Producdo cientifica e pos-graduacdo no Brasil. Orgdos de fomento a pesquisa.
Elaboracdo de pareceres. Gerenciamento de grupos de pesquisa. Elaboracdo, conducéo
e prestacao de contas para editais a 6rgdos de fomento.

Estatistica Aplicada & Educacéo Fisica |

Aplicacdo de métodos estatisticos na analise de dados em investigacdes na area de
Educacdo Fisica. Apresentagdo grafica e tabular. Estatistica descritiva. Andlise de
normalidade. Teste de hipdteses. Teste de associacdo. Teste de correlacdo. Teste de
comparacgédo de duas amostras.

Estatistica Aplicada & Educacéo Fisica Il

Aplicacdo de métodos estatisticos avancados na analise de dados em investigacdes na
area de Educacdo Fisica. Analise de variancia. Analise de regressao linear. Analise de
regressao logistica.

Meétodos Qualitativos de Pesquisa em Educacdo Fisica

Definindo e construindo pesquisa qualitativa; perspectivas tedricas e epistemologicas
da pesquisa; elaboracdo do desenho do estudo; abordagens metodolégicas da coleta
dos dados; analise de dados qualitativos; triangulacdo metodoldgica na pesquisa;
gestdo e qualidade em pesquisa; ética na pesquisa qualitativa.

Métodos Quantitativos de Pesquisa em Educacao Fisica

Principais métodos quantitativos e seus diferentes delineamentos aplicados a
investigacao na area de Educacéo Fisica. Planejamento da investigacao nas abordagens
quantitativas com énfase na discussdo dos delineamentos, dimensionamento e selecdo
de amostras, identificacé@o e controle de vieses, analise de dados e questdes éticas.

Didatica do Ensino Superior

Responsabilidade do ensino superior: a indissociabilidade de ensino, pesquisa e
extensdo. Funcdo do ensino superior no Brasil. Aspectos historicos, conceituais e
operacionais sobre 0 magistério superior. Planejamento e avaliagcdo no ensino.



Topicos Especiais

Abordagem de temas emergentes relacionados as areas de concentracdo do programa.
Disciplina sera oferecida conforme as demandas das linhas de pesquisa, a
disponibilidade de docentes convidados e a necessidade de debate sobre temaéticas
relevantes.

Meétodos Avancados de Pesquisa em Epidemiologia da Atividade Fisica
Criatividade e inovagdo no delineamento de investigagdes em epidemiologia da
atividade fisica. Amostragem e calculo de poder da amostra. Revisdo sistematica e
metanalise. Introdugdo a modelos de regressao aplicados aos estudos em epidemiologia
da atividade fisica. Andlises aplicadas a validacdo de instrumentos de medida.

Meétodos Avancados de Pesquisa em Cineantropometria e Desempenho Humano
Estudo dos métodos e técnicas de investigacdo cientifica mais utilizados nos estudos
de elevado impacto na area de Cineantropometria e Desempenho Humano.

Meétodos Avancados de Pesquisa em Exercicio na Saude e na Doenca

Estudo dos métodos e técnicas de investigacdo cientifica mais utilizados nas
publicacGes de elevado impacto, e discussdo dos temas emergentes sobre exercicio
fisico na salde e na doenca.

Métodos Avancados de Pesquisa Sociocultural em Educacao Fisica

Principais caracteristicas e tendéncias metodoldgicas atuais dos estudos socioculturais
no campo da Educacdo Fisica. Perspectivas contemporaneas de estudos
antropologicos, sociologicos, filosoficos e psicolégicos das praticas corporais,
considerando as interacfes entre grupos sociais e saude coletiva.

Métodos Avancados de Pesquisa da Préatica Pedagdgica em Educacéo Fisica
Analise da producdo cientifica sobre a dimensdo pedagdgica da Educacdo Fisica.
Mapeamento, caracterizacdo e identificacdo das tendéncias, divergéncias e desafios da
e para a producdo do conhecimento em Educacdo Fisica. Procedimentos de coleta e
andlise de dados sobre a pratica pedagdgica da Educacao Fisica.

Fisiologia do Exercicio e Desempenho Humano

Tdpicos especiais de fisiologia do exercicio na avaliacdo do desempenho humano e
melhoria da aptiddo fisica e esportiva em populacdes aparentemente saudaveis, atletas
e com necessidades especiais.

Prescricdo e Supervisdo de Programas de Exercicios Fisicos

Estudo dos fundamentos que envolvem a estruturacdo de programas de exercicios
fisicos para diferentes grupos populacionais. Analise dose-resposta em relacdo a
diversos parametros de salde e desempenho humano. Efetividade dos programas de
exercicios fisicos mediante aplicacéo de diferentes regimes de progressao de carga.
Bibliografia

Avaliacdo do Desempenho Humano

Desenvolvimento de metodologias para deteccdo de talentos, avaliagdo e monitoracéo
de atletas, apropriando-se dos conhecimentos da fisiologia, bioquimica, biofisica,
biomecénica e cineantropometria.



Epidemiologia Geral e da Atividade Fisica

Conceitos fundamentais, histéria e aplicacbes da epidemiologia. Causalidade e
associacdo em epidemiologia. Confusdo, interacdo e mediacdo. Delineamento de
estudos epidemioldgicos. Validade e precisdo em estudos epidemioldgicos. Medidas da
atividade fisica.

Estilos de Vida e Saude

O estilo de vida como determinante e fator associado a eventos de salde em
coletividades humanas e as estratégias de intervencdo no ambito da Educacdo Fisica.
Metodologias e programas de promocédo de estilos de vida mais ativos e saudaveis.
Avaliacdo da efetividade e impacto de intervengdes para promocéo de estilos de vida.

Aspectos Metabdlicos e Moleculares da Influéncia do Exercicio nas Enfermidades
Cardiometabolicas

Marcadores metabolicos e moleculares de enfermidades cardiometabdlicas / técnicas
para mensuracdo da atividade inflamatoria, estresse oxidativo e atividade molecular
(bloot, PCR, cirtometria) / estudos que avaliam a influéncia do exercicio na atividade
inflamatoria, estresse oxidativo, atividade génica e expressdo proteica. Controle génico
da atividade celular/ técnicas da biologia molecular

Fisiologia do Exercicio Aplicada as Doencas

Abordagem de temas emergentes relacionados a area de concentracdo Salde,
Desempenho e Movimento Humano. A disciplina sera oferecida conforme as
demandas das linhas de pesquisa do programa, a disponibilidade de docentes
convidados e a necessidade de debate sobre teméticas relevantes.

Cineatropometria e Desempenho Humano

Estudo da dimensdo morfoldgica, no ambito do desempenho humano na aptidéao fisica
e esportiva, sob aspectos de crescimento, desenvolvimento, maturacdo bioldgica e
envelhecimento.

Semindrios Avancados em Saude e Desempenho e Movimento Humano
Abordagem de temas emergentes relacionados a area de concentracdo Salde,
Desempenho e Movimento Humano. O conteudo da disciplina serd determinado
conforme as demandas das linhas de pesquisa referidas do programa, a disponibilidade
de docentes convidados e a necessidade de debate sobre teméticas relevantes.

Seminarios Avan¢ados em Cultura, Educacdo e Movimento Humano

Abordagem de temas emergentes relacionados a area de concentracdo Cultura,
Educacdo e Movimento Humano. O conteldo da disciplina serd determinado conforme
as demandas das linhas de pesquisa referidas do programa, a disponibilidade de
docentes convidados e a necessidade de debate sobre tematicas relevantes.

Sociologia do Corpo e Cultura de Movimento

A construcdo sociocultural do corpo e das emoces a luz de experiéncias que emergem
de costumes/tradi¢cbes contemporaneos. A socializacdo das emoc¢des no seio das
relacdes, como incorporacdo dos habitos e construcdo social da realidade. Corpo e
emocao nas relagdes sociais como ferramentas avaliativas e valorativas.



Estética e Etica do Movimento Humano

Estética, Etica e Ciéncia na diversidade sociocultural. Fundamentos estéticos e éticos
do agir humano na Educacdo Fisica. Reflexdes sobre arte, beleza envolvendo o
movimento humano como atividade sociocultural.

Politicas Educacionais, Saberes e Profissionalizacdo Docente

As politicas educacionais brasileiras e sua materializacdo na pratica pedagdgica na
educacdo basica. Bases epistemologicas dos processos de formagdo e
profissionalizacdo docente. Formacdo de professores, pratica pedagdgica e saberes
docentes. Teorias pedagoOgicas e a organizacdo do trabalho docente na Educacdo
Fisica.

Jogo, Educacéo Fisica e Cultura

Prética educativa, corporeidade e linguagem. Jogo e cultura. As emocdes, a energia, a
I6gica, a estética e a ética do jogo. Jogo, simbolizacdo, sublimacdo e aprendizagem
escolar. Jogo, criatividade e individuacdo. Jogo e salde mental. Jogo e inteligéncia.
Jogo como metodologia de ensino e na formacédo do educador.

Semiotica do Movimento Humano |

Movimento como linguagem, sistema linguistico ndo verbal. A linguistica e a
semiologia em Saussure. Signo linguistico e ndo linguistico. Hjelmslev e estratificacdo
do mundo semidtico. Semantica estrutural em Greimas. Vida e obra de Roland
Barthes. Conceitos da semidtica barhesiana: Conotacdo e Metalinguagem. Mito como
sistema semiotico. Lingua e Fala. Significado, Significante, Significagdo. Movimento
como Escritura. Pesquisas em sistemas semioticos: paixdes, moda, fotografia, cinema,
poesia. Analise Estrutural de Narrativa aplicado ao jogo. Plano de Expressao e Plano
do Contetddo. Analitica Existencial do Movimento nas Praticas corporais: dancas e
esportes. Praxiologia Motriz do jogo esportivo.

Semidtica do Movimento Humano 11

Movimento como texto cultural. Formalismo Russo. Teoria da Comunica¢do com
Jakobson. Lingua, Fala e Enunciacdo. Polifonia e Carnavalizagdo em Bakhtin.
Experiéncia da Escola Tartu-Moscou. Sistemas modelizantes da cultura. Vida e obra
de luri Lotman. Conceitos da semidtica russa: cultura, traducdo, linguagem, texto,
mem©Oria. Percepcdo estética. Comunicacdo e Arte nos movimentos. Analises
semidticas das praticas corporais: dancas folcloricas e ritualisticas; movimento
artistico: teatro e cinema. Lutas, ginasticas, esportes e exercicios como linguagens
culturais.

Semiotica do Movimento Humano |11

Movimento como semiose cognitiva. Vida e obra de Charles Sanders Peirce. Conceitos
da semidtica peirciana: Classificacdo geral dos signos (primeiridade, secundidade e
terceiridade). Semiose. Fixacdo das crencas e formacdo de habitos. Pragmatismo e
paradigma educacional. Espécies de raciocinios. Logica da Abducdo. Estética gerativa
e valorativa. Categorias da experiéncia. Teoria ecologica da percepcao. Superagdo das
dicotomias cientificas e educacionais. Analises semidticas aplicadas as praticas
corporais relacionando-as com as aprendizagens sentidas e pensadas.



Estudos Individualizados

Atividades destinadas ao aprofundamento de conteidos a partir de revisdo
bibliografica, estudos de caso ou exploratorios. Trata-se de atividades realizadas
individualmente, supervisionada pelo proprio orientador que fica responsavel por
acompanhamento e avaliacdo das atividades realizadas.

Estudos Especiais

Estudos destinados ao aprofundamento de contetdos a partir de revisdo bibliografica,
estudos de caso ou exploratérios. Trata-se de estudos realizados individualmente,
supervisionado pelo proprio orientador que fica responsavel por acompanhamento e
avaliacdo das atividades realizadas.

Estagio de Docéncia

Atividade de natureza aplicada, na qual os estudantes tém a oportunidade de vivenciar
uma experiéncia supervisionada de docéncia no ensino superior. Além da participacédo
em aulas de curso de graduacdo, outras atividades relacionadas a pesquisa e extensdo
universitaria poderao ser incluidas no plano de estagio do aluno.



