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PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM
ENFERMAGEM UPE/UEPB

CURSO DE DOUTORADO - EDITAL DE SELECAO 2019

O Colegiado do Programa Associado de Pés-graduacdo em Enfermagem
UPE/UEPB, no uso de suas atribui¢cdes, informa aos interessados que estao
abertas as inscricdes para o processo seletivo com vistas a admissdo ao Curso de

Doutorado em Enfermagem, conforme Regimento Interno desse Programa.

1. DO OBJETIVO

1.1. O objetivo do Programa Associado de Pds-Graduacdo em Enfermagem
€ atuar na formacdo de pesquisadores e na qualificacdo de recursos
humanos especializados na area de Enfermagem, e areas afins com
autonomia em sua area de concentracdo e capacidade para planejar,
desenvolver e executar atividades relacionadas a pesquisa, ensino e

extensdo, de forma interdisciplinar e com visdo multireferencial.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Poderao candidatar-se a este processo de selecdo os enfermeiros e
outros profissionais da area de saude (Nutricdo, Odontologia, Fisioterapia,
Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Medicina, Educacdo Fisica,
Farmacia, Psicologia) e areas afins (Pedagogia, Licenciaturas, Psicologia,

Comunicagdo Social, Servico Social, Sociologia, Antropologia, Historia,
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Computacéo dentre outras desde que, os projetos e producdo estejam
voltados a saude humana), portadores de diploma ou de certificado de
conclusdo de curso de mestrado, observando-se o disposto na legislacéo

vigente quanto a validade dos diplomas.

2.2. As vagas disponiveis para 0 processo de selecdo serdo preenchidas
pelos candidatos que rednam os requisitos necessérios, aqui dispostos,
sendo cabivel o ndo preenchimento de vagas ao final do processo de

selecéao.

3. DA DURACAO

3.1. O Curso de Doutorado devera ser integralizado em um prazo maximo
de 48 meses, prorrogavel em situacdes excepcionais por, no maximo, doze

meses, desde que aprovada pelo colegiado do Programa.

4. DA AREA DE CONCENTRACAO, LINHAS DE PESQUISA E VAGAS.

Aread

4.1. O Programa esta organizado em torno de uma area de concentracao,
abrangendo trés linhas de pesquisa:

e Concentracdo: ENFERMAGEM EM PROMOCAO A SAUDE

Avaliacdo das necessidades de promocao a saude do individuo, familia e
comunidade e o0 processo de cuidar em seus aspectos sociais, politicos,
histdricos, culturais e antropoldgicos; enfermagem em educacdo a saude
e participacdo da sociedade; politicas publicas na assisténcia a saude e
enfermagem; planejamento, intervencédo e avaliacdo de medidas voltadas
a melhoria da qualidade de vida da populacdo; atendimento das
necessidades de salde nos diversos niveis de assisténcia contemplando

0S aspectos nutricionais, doengas infecto-parasitérias, cardiovasculares e



0s cuidados voltados a saude do trabalhador e aos determinantes sociais

do processo de saude.

Linha 1: Fundamentos do cuidar na saude e enfermagem em promocéao
a saude:

e Esta linha de pesquisa tem por objetivo analisar criticamente o processo de
cuidar na saude e enfermagem em suas dimensdes historicas, politicas,
socio-antropoldgicas, culturais e psicoldgicas, contemplando a promoc¢éo da
saude, dos saberes e préaticas de uma profissdo visando a formacao
profissional e organizacional do seu campo, bem como dos determinantes
psicossociais e culturais do processo de saude e doenca, associado a

fatores que interferem na sautde dos individuos e coletividade.

Linha 2: Politicas e praticas da saude e enfermagem em promoc¢éao a

saude

e Esta linha de pesquisa tem por objetivo empreender estudo critico-
reflexivo de analise avaliativa das politicas de salude, sistema de gestao
de servigos e programas em saude e enfermagem em especial atencao a
saude dos deficientes. Estudos de situagdo alimentar e nutricional, assim
como desenvolver acdes/intervencées em diferentes grupos vulneraveis
tais como: criancas e adolescentes, mulheres no periodo reprodutivo,
idosos e adultos em situagdes de risco. Atuar no acompanhamento do
perfil epidemioldgico das doencgas cardiovasculares numa perspectiva de
promocado e educacdo para mudancas de praticas prejudiciais a saude e

adocdao de praticas saudaveis.

Linha 3: Enfermagem em promocgéao e vigilancia a saude
» Esta linha de pesquisa prople investigar a situacdo de saude do
individuo, familia e comunidade. Desenvolver e implementar estratégias

de educacdo em saude e enfermagem, contemplando os aspectos



econdmicos, politicos, sociais, culturais e histéricos inerentes a pratica

profissional, e o0s principais agravos que acometem a populagéo

brasileira. Desenvolver estratégias para a seguranca e promoc¢do da

saude para a prevencao dos riscos advindos do processo do cuidar em

saude e enfermagem.

4.2. Serédo abertas 10 vagas*, distribuidas para cada linha de pesquisa conforme

apresentado no quadro seguinte.

Area de Concentracao Linhas de Pesquisa Vagas
Enfermagem em | Fundamentos do cuidar na 03
Promocao a Saude saude e Enfermagem em
Promocao a Saude
Enfermagem em | Politicas e Praticas de
Promocédo a Saude Saude e Enfermagem em 04
Promocédo a Saude
Enfermagem em | Enfermagem em Promocao 03

Promocao a Saude

e Vigilancia a Saude

*Disponibilidade de vagas em consonancia com a resolugdo CEPE/UPE n° 080/2007 e Instruc&o
Normativa PROPEGI N° 003/2017

4.3. Informacdes sobre os orientadores, além de outras informacgdes importantes

estdo disponiveis nos enderecos www.upe.br ou www.upe.br/fensg/papgenf ou

www.uepb.edu.br .



http://www.upe.br/
http://www.upe.br/fensg/papgenf
http://www.uepb.edu.br/

Linha de Pesquisa Orientador Vagas
Fundamentos do cuidar | Profa. Dra. Ana Carolina 01
na saude e Enfermagem | Rodarti Pitangui
em Promocdao a Saude Profa. Dra. Clara Maria 00
Silvestre  Monteiro de
Freitas
Profa. Dra. Isabel Cristina 01
Ramos Vieira Santos
Profa Dra Fatima Maria 01
da Silva Abréao
Politicas e Praticas de | Profa. Dra. Inacia Satiro 01
Saude e Enfermagem em | Xavier de Franga
Promocédo a Saude Prof Dr Alexsandro Silva 01
Coura
Profa. Dra. Rosilene 01
Santos Baptista
Profa. Dra. Simone Maria 01
Muniz da Silva Bezerra
Enfermagem em | Prof. Dr. Demdcrito 00
Promocdo e Vigilancia a | Barros de Miranda Filho
Saude Prof Dr. Francisco Stélio 01
de Sousa
Profa. Dra. Regina Celia 01
de Oliveira
Profa Dra Maria Sandra 01

Andrade

5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricdes poderao ser efetuadas pessoalmente ou por procuracéo

na Secretaria do Programa de Pdés-Graduacdo em Enfermagem, na
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Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gracas, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08 as 12horas e de 14 as 17 horas, respeitando-
se o cumprimento do periodo de inscricdo de acordo com o calendéario do

processo seletivo.

5.2. As inscricdes poderdo ser efetuadas também por correio (sedex ou
carta registrada com aviso de recebimento). A data para postagem de todos
os documentos, devidamente autenticados, correspondera até o décimo dia

atil de inscricao previsto neste Edital.

5.3. Para inscricdo deverao ser apresentados os seguintes documentos:

a) Formulario proprio de inscricdo devidamente preenchido disponivel na

pagina do Programa no endereco www.upe.br/fensg/papgenf ou

www.uepb.edu.br.

b) Cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
100,00 (cem reais) em favor de “UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO”, a
ser depositada na conta corrente 870-4, agéncia 1294, operagao 006, Caixa
Econbmica Federal. Nao sera aceito deposito efetuado por meio de

envelope.

c) FotocOpia com autenticacdo cartorial do diploma/certificado de conclusao
de curso de graduacao e do mestrado (ou cépia do documento atestada por
servidor da UPE/FENSG com o documento original. O horario de
atendimento sera de 08 as 14h no 1° andar da P6s Graduacdo Setorial),
respeitando-se o disposto nos itens 2.1 e 2.2 deste edital.

d) Fotocdpia com autenticagéo cartorial do histérico escolar/declaracdo de

histérico do curso de mestrado (ou coOpia do documento atestada por


http://www.upe.br/fensg/papgenf
http://www.uepb.edu.br/

servidor da UPE/FENSG com o documento original. O horario de

atendimento seré de 08 as 14h no 1° andar da P6s Graduacao Setorial);

e) Uma foto 3x4 recente;

f) FotocOpias com autenticacao cartorial dos seguintes documentos: cédula
de identidade, CPF, titulo de eleitor com comprovante de votacdo da ultima
eleicdo (primeiro e segundo turnos) ou justificativa da auséncia da ultima
eleicdo e, para os candidatos do sexo masculino, certificado de
regularidade em relacdo ao servico militar (ou copia dos documentos
atestada por servidor da UPE/FENSG com o documento original. O horério

de atendimento sera de 08 as 14h no 1° andar da P4s Graduacao Setorial);

g) Coébpia do curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq,
devidamente assinado, acompanhado dos respectivos documentos
comprobatérios e encadernados na ordem em que estdo apresentados, na
ficha de pontuacdo do curriculo (Anexo 1), que devera estar preenchida e
pontuada. N&o serdo avaliados os curriculos que apresentarem a
documentacdo comprobatéria fora de ordem. O candidato obterd nota 0,0
na avaliacdo desta etapa caso ndo seja atendida. Serdo considerados na
avaliacdo os documentos comprobatorios que estiverem na ordem de

apresentacao.

h) Trés copias impressas e uma copia em CD (regravavel) (formato em
PDF) do projeto de pesquisa (10 a 15 paginas), incluindo, no minimo, as
seguintes secoOes: introducédo (formulagédo do problema, justificativa e os
objetivos), revisdo preliminar da literatura, procedimentos metodologicos,
cronograma e referéncias bibliogréficas. O projeto ndo deve ter indicagcdo
do provéavel orientador. Deve ser digitado em papel A4, fonte “Arial”,
tamanho 12, com espagamento de 1,5 entre as linhas e margens de 2,5 cm

e recuo de paragrafo de 1,5 cm. Os projetos que nao atenderem a esse



formato ndo serdo avaliados. O projeto sera identificado para efeito de

avaliacé@o por codigo numérico pela comisséo.

i) Copia do atestado/certificado de proficiéncia em lingua inglesa, de
instituicbes credenciadas que devera explicitar a capacidade de leitura e
compreensao de textos. O documento comprobatério da proficiéncia em
lingua inglesa devera ter, no maximo, trés anos de expedicdo e deve
corresponder aos exames recomendados pelo programa. Nao sera aceito

proficiéncia realizada por outro programa de pos graduacao.

j) Entregar na Secretaria do Programa, nos dias e horarios especificados
nos itens 5.1 e 7, em envelope lacrado, toda a documentacéo
supramencionada. No caso de inscricdo pelo correio, proceder conforme

indicado no item 5.2.

5.4. A homologacao das inscricdes sera efetuada apds encerramento do
prazo de inscricbes conforme disposto neste edital e divulgada na

Secretaria e na Pagina do Programa na Internet (www.upe.br/fensg/papgenf

ou www.uepb.edu.br).

5.5. Para o candidato se inscrever para concorrer a uma das vagas do
processo seletivo devera assinalar indicacdo de um provavel orientador

com vaga disponivel.

5.6. Nao havera qualquer ressarcimento de despesas efetuadas pelos
candidatos, nem devolucédo de taxas pagas pelo candidato cuja inscricao
nao for homologada pela Comissao de Selecéo.

5.7. As inscricdes que ndo atendam integralmente as exigéncias ndo serao

homologadas.


http://www.upe.br/fensg/papgenf
http://www.uepb.edu.br/

5.8. Ao efetuar a inscricdo, o0 candidato estara automaticamente

concordando com as normas contidas e apresentadas no presente Edital.

5.9. O candidato devera apresentar atestado de proficiéncia na lingua
inglesa, equivalente ou superior ao nivel B1 do TEAP (Test of English for

Academic Purposes) ou ATP (ABA Testing Program).

§ 1° - Além do TEAP serdo aceitos 0s seguintes exames com a respectiva
pontuacdo minima: TOEFL-ITP (470 pontos); TOEFL-iBT (52 pontos); e
IELTS (4,0 pontos).

§ 2° - A realizacdo dos exames de proficiéncia € de responsabilidade do
candidato.

§ 3° Os candidatos aprovados e classificados até o final do primeiro ano do
curso, deverdo comprovar a segunda lingua estrangeira, a ser definida pelo
Colegiado.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E SUAS ETAPAS

6.1. O processo de selecdo sera realizado em trés etapas:

a) 12 Etapa - AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA (eliminatéria). A
avaliacdo do projeto de pesquisa sera realizada por dois docentes do
PAPGENf UPE/UEPB que nao ter&o conhecimento da identificagdo do
candidato, exigindo-se nota igual ou superior a sete (7) pontos na
média. Quando uma das notas for inferior a sete (7) pontos e
apresentar uma distorgéo igual ou maior do que dois pontos em relacéo
a nota atribuida pelo outro avaliador, o projeto devera ser avaliado por
um terceiro docente. Sera calculada a média aritmética das duas notas
com valores mais préximos,e serd desconsiderado a menor nota das

trés. Peso 4.



b) Os critérios que serdo adotados na avaliacdo do projeto de pesquisa

estdo apresentados no Anexo Il.

b) 22, Etapa — ANALISE DO CURRICULO (classificatoria). A avaliacéo sera
efetuada tendo como base as atividades descritas no Curriculo Lattes e
documentadas no ato de inscricdo. Para a avaliacdo sera utilizada a ficha
de pontuacdo (Anexo I). Somente seréo classificados os candidatos que
apresentarem pelo menos um artigo aceito e/ou publicado em periddico
WebQualis B2 ou superior na area de enfermagem, nos ultimos trés anos.

Peso 3

c) 32 Etapa — ARGUICAO DO PROJETO (classificatoria). O candidato
dispora de 10 minutos para discorrer sobre o seu projeto de pesquisa,
sendo em seguida arguido pela comissdo examinadora quanto ao dominio
do tema,contextualizacdo do problema e objeto de pesquisa, capacidade

de argumentacao,e coeréncia das respostas. Peso 3

6.2. Na segunda e terceira etapas do processo seletivo, atribuir-se-4 nota
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para o desempenho do candidato em cada

uma delas.

6.3 Para efeito de classificacdo dos candidatos em cada linha de pesquisa,
o resultado do processo seletivo considerara a média ponderada das notas,
sendo atribuido peso 4 a nota da avaliacdo do projeto. Para a etapa da
arguicdo do candidato sobre o projeto de pesquisa sera atribdido peso 3.
Para a nota do curriculo sera atribuido peso 3. A nota minima para

aprovacao do candidato sera 7,0.

Paragrafo Unico: Em caso de empate na classificacéo final, serdo utilizados
como critério de desempate primeiro a maior idade; segundo a maior nota
obtida no projeto de pesquisa; terceiro a maior nota de curriculo e quarto a

maior nota da proficiéncia em inglés.
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6.4. Na hipdtese de vacancia de uma ou mais vagas ndo preenchidas no

ato da matricula sera(ao) chamado(s) o(s) candidato(s) remanescente(s),

por ordem de classificacao.

6.5. Para efeito de concessao de bolsa, quando houver disponibilidade, os

critérios serdo estabelecidos pelo colegiado do Programa em consonéancia

com o Regimento do Curso e da Pds-Graduacdo/CAPES.

7. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Periodo

Etapa

30 de outubro a 19 de novembro de
2018

Inscricoes

21 de novembro de 2018

Divulgagé&o das inscri¢cdes
homologadas*

29 de novembro a 03 de dezembro 2018

Avaliacao dos Projetos

04 de dezembro de 2018

Divulgacédo da avaliacdo dos projetos
(a partir de 15h) *

07 de dezembro de 2018

Analise dos curriculos (etapa
classificatéria)

11 de dezembro de 2018

Arguicdo do projeto (08 as 12 horas) (14
as 20 horas) (etapa classificatoria)

19 de dezembro de 2018

Divulgagéo do resultado do processo
seletivo*

28 de dezembro de 2018

Divulgacgéo final do processo seletivo

* Etapa que cabe recurso. Prazo até 03 dias Uteis. Resultado, apés o ltimo dia do prazo final do recurso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Apos sete dias da divulgacao do resultado final do processo de selecéo

e por um prazo de até trés meses, os candidatos poderdo receber, na

Secretaria do Programa, os documentos apresentados por ocasidao da
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inscricdo. Os exemplares do projeto de pesquisa nao serdo devolvidos.
Decorrido o prazo supramencionado a documentacdo dos candidatos sera
destruida.

8.2. Em caso de empate, a classificacdo dos candidatos sera decidida
conforme estabelecido no paragrafo Unico do item 6.3 do Processo de
Selecéo e suas etapas.

8.3. No ato de confirmacdo de matricula, os candidatos classificados
deverdo apresentar os originais da documentagao anteriormente entregue,
incluindo o Diploma de Graduacdo ou Certiddo de Colacdo de Grau e
Diploma ou Certiddo de conclusdo do Curso de Mestrado, sob pena de

perda do direito a vaga.

8.4. A Comissdo de Selecdo (Anexo Ill) poderd efetuar alteracdo no
calendario do processo de selecdo, estabelecendo novas datas para
realizacdo das atividades previstas e divulgando as alteracées no mural da

Secretaria e na pagina do Programa na Internet (www.upe.br/fensg/papgenf

ou www.upe.br/fensg/mestrado).

8.5. Cabera recurso, as etapas: homologacdo das inscricbes, divulgacao
da avaliagéo dos projetos, e divulgacao do resultados do processo seletivo,
de acordo com a Normativa 003/2017/UPE.

8.6. A oferta de disciplinas sera em regime semestral, e serdo ofertadas a
cada ano letivo na UPE e UEPB. No segundo ano do curso, até a defesa,
os doutorandos deverdo desenvolver as suas atividades no Grupo de

Pesquisa da Instituicdo a qual o docente orientador esté vinculado.

8.7. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao

de Selecéo.

12


http://www.upe.br/fensg/papgenf

Recife, 25 de Outubro de 2018

Prof. Dra. Regina Celia de Oliveira
Coordenadora do Programa Associado de Pos-graduacéo em Enfermagem
UPE/UEPB

Aprovado em reunido do Colegiado do Programa Associado de Pés-Graduacao
em Enfermagem UPE/UEPB, em 15 de Outubro de 2018
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Anexo I.
FICHA PARA AVALIA(,IAO DO CURRICULO

Candidato: InscricadoN°[____ ]

1. Curso de pés-graduacado stricto sensu
CUrso de MESIIradO .....covrreerrnneesrersesssssesesessess s sssesessessssseens 100 pontos/curso X

Total 1=

2. Atuacio profissional (maximo 60 pontos)
Docéncia em curso de graduagao .......c.oeeeneeeseesseerssessseeens 10 pontos/semestre X =
Demais atividades profissionais na area Enfermagem...........ccco..... 5 pontos/semestre X =

Total 2 =

3. Producio bibliografica

3.1. Capitulo de livro publicado (sé pontua dois capitulos por livro. Em cada livro o primeiro capitulo
pontua 100% e o segundo capitulo 20%)

Livro individual ... 40 pontos/livro X =
Livro em colaboragao ......sssnsssssssssssssssssssssssssssens 20 pontos/livro X
Capitulo individual ... 20 pontos/capitulo X
Capitulo em c0laboragao ... 10 pontos/capitulo X =

Total 3.1 =

3.2. Artigos publicados e aceitos em peridédicos na drea de Enfermagem (maximo 45 pontos em artigos
estrato B4 e B5)

AT ————————— 100 pontos/artigo X =
A2 ———————————— 80 pontos/artigo X
Bl e 60 pontos/artigo X
B ——————————————— 40 pontos/artigo X
B3 —————————————————— 20 pontos/artigo X
Bt 10 pontos/artigo X
5 PSP 5 pontos/artigo X =

Total 3.2 =
4. Producdo técnica (maximo 100 pontos)
Palestra/curso proferidos em evento cientifico ... 3 pontos/palestra X =
Revisor de periddico cientifico indexado .......ccoverierrenne. 10 pontos/peridédico X
Patente registrada ... 100 pontos/patente X =

Total 4 =

5. Orientacdes (maximo 60 pontos)
Orientacao de trabalho de inicia¢do cientifica ............... 20 pontos/orientagdo X =
Orientacao de TCC ... ssssssens 5 pontos/orientacdo X =

Total 5=

Pontuacgao total |
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FORMULARIO DE AVALIA(;AO DO PROJETO DE PESQUISA
Anexo Il.

NO. INSC.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Insuficiente ou fraco, Atende parcialmente, Atende plenamente
nao atende ao critério ha problemas de ao critério
pouca relevancia

Como vocé avalia o projeto considerando os seguintes critérios?

1. O tema do projeto tem aderéncia em relacdo a linha de pesquisa (item eliminatério)?
[ ]Sim [  ]Nao

Justificativa:
. Escore
Critério Peso Total

(0a10)

2. Utilizacdo da linguagem técnica/académica apropriada 1

(n&@o coloquial)
3. Qualidade da redacéo (clareza, objetividade, correcao 3
gramatical, etc.)
4. Adequada contextualizacdo do problema de pesquisa 3
5. Pertinéncia dos objetivos em relagéo ao problema de 3
pesquisa
6. Adequacdo dos métodos em relacdo aos objetivos 2
propostos
7. Apresentacdo detalhada e precisa dos procedimentos 2
metodoldgicos

8. Exequibilidade da proposta enquanto tese de doutorado 3

9. Inovacado, originalidade e rigor metodolégico 3

10.Potencial para gerar novos conhecimentos, produtos e 2

tecnologias.

TOTAL
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ANEXO IlI

DOCENTES QUE COMPOEM A COMISSAO DE SELECAO

Prof. Dr. Alexsandro Silva Coura

Profa Dra Ana Carolina Rodarti Pitangui

Prof. Dr. Aurélio Molina da Costa

Profa Dra Betania da Mata Ribeiro

Profa Dra Danielle Christine Moura dos Santos
Profa Dra Fatima Maria da Silva Abrao

Prof. Dr. Francisco Stélio de Sousa

Profa Dra Inacia Satiro Xavier de Franca

Profa Dra Isabel Cristina Ramos Vieira Santos
Profa Dra Jael Maria de Aquino

Profa Dra Maria Sandra Andrade

Profa Dra Regina Celia de Oliveira

Profa Dra Rosilene Santos Baptista

Profa Dra Simone Maria Muniz da Silva Bezerra
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