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A educagdo inclusiva enfrenta desafios significativos, especialmente para estudantes neurodivergentes, como
aqueles com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade
(TDAH). Esses estudantes enfrentam barreiras em ambientes educacionais tradicionais devido a falta de
personalizacdo nos métodos de ensino. A integragdo de tecnologias avangadas, como a inteligéncia artificial
(IA), pode oferecer solucdes inovadoras para adaptar e personalizar o processo de ensino e aprendizagem,
atendendo as necessidades unicas desses estudantes. Apesar dos avangos tecnologicos, ainda existem lacunas
significativas na implementacdo de praticas inclusivas que atendam as necessidades dos estudantes
neurodivergentes. Muitos ambientes educacionais utilizam métodos padronizados que nao consideram as
variagdes individuais na forma de aprender, resultando em experiéncias educacionais ineficazes e frustrantes
para esses estudantes.

O objetivo geral do projeto ¢ desenvolver uma plataforma inteligente denominada LEEM.AI que elabore e avalie
recursos educacionais digitais, focando no aprimoramento e desenvolvimento dos estilos de aprendizagem de
estudantes neurodivergentes em cursos de computacdo. Os objetivos especificos incluem identificar estilos de
aprendizagem, desenvolver uma plataforma de IA que ofereca recursos personalizados e analisar a eficacia da
plataforma através de estudos de caso e feedbacks dos estudantes. O desenvolvimento do projeto envolve varias
etapas: revisao sistematica da literatura para identificar estilos de aprendizagem, desenvolvimento da plataforma
LEEM.AI utilizando ontologias e modelos de LLM, implementacdo e testes piloto da plataforma em ambientes
educacionais selecionados, e avaliagdo continua da eficacia da plataforma com ajustes baseados em dados
coletados.

A implementagdo da plataforma LEEM.AI visa proporcionar uma ferramenta inovadora e eficaz para a
personalizacao de estilos de aprendizagem e avaliagdo, atendendo de forma mais eficiente as necessidades
especificas dos estudantes neurodivergentes. Espera-se o desenvolvimento de uma plataforma de IA eficaz na
personalizacao de recursos educacionais, melhoria significativa no engajamento ¢ desempenho académico dos
estudantes, contribui¢do para a pesquisa em educagao inclusiva e tecnologia educacional, e o estabelecimento
de diretrizes para a criagao de ambientes educacionais mais adaptativos e inclusivos.
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